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Stellenausschreibung 
 
 
Bei der Stadtverwaltung der Landeshauptstadt Schwerin ist im Fachdienst Kämmerei 
und Finanzsteuerung ab sofort eine Vollzeitstelle  
 

Sachbearbeitung Investitionscontrolling 
 
unbefristet zu besetzen. 
 
Für die Investitionssteuerung ist die Begleitung aller städtischen Investitionen von der 
Bedarfsanalyse über die Planung bis zur Gewährleistungsüberwachung unabdingbar. 
Deshalb hat sich die Landeshauptstadt Schwerin dazu bekannt ein wirksames 
Investitionscontrolling zu etablieren. 
 
Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Wirtschaftliche Begleitung in Gestalt von qualitätssichernden Maßnahmen für die 
Bedarfsfeststellungsprozesse in den einzelnen Verwaltungseinheiten und 
Eigenbetrieben, 

 Durchführen und Begleiten von Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen und 
Variantenvergleichen, 

 Sicherstellung einer einheitlichen, strukturierten und transparenten 
Maßnahmenabwicklung, 

 Einholung rechtsaufsichtlicher Stellungnahmen in Fördermittelverfahren im Sinne 
des § 44 der Landeshaushaltsordnung M-V (LHO), 

 Aufbau und fortlaufende Pflege einer zentralen Investitionsdatenbank (Fristen, 
Termine, Ansprechpartner, Auftragnehmer, etc.), 

 Wiederkehrende und anlassbezogene Berichterstattung gegenüber der 
Verwaltungsleitung und 

 Erstellung von Evaluationsberichten zu abgeschlossenen 
Investitionsmaßnahmen, insbesondere Erfolgskontrolle und -analyse hinsichtlich 
Kosten, Terminen und Abläufen. 

 
Anforderungen 
 
Gesucht wird eine empathische Person mit ausgeprägtem Verhandlungsgeschick, 
Problembewusstsein und Controllingerfahrung. 
 
Fachliche Anforderung: 

 Laufbahnbefähigung für die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt des 
nichttechnischen Verwaltungsdienstes oder  

 erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Verwaltungsfachwirtin/ zum 
Verwaltungsfachwirt oder  

 erfolgreich abgeschlossener Angestelltenlehrgang II oder  

 erfolgreich abgeschlossenes Studium zum/zur Diplom-Verwaltungswirt/-in (FH)  



o jeweils zuzüglich einer geeigneten Zusatzqualifikation im 
betriebswirtschaftlichen Bereich, 

 oder ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Hochschulstudium (Bachelor, 
Diplom FH) 

 
Eingruppierung/Besoldung 
 
Die Stelle sind ist nach Entgeltgruppe E 11 TVöD/ Besoldungsgruppe A 12 BBO 
ausgewiesen. 

 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 21-6458 bis zum 
10.06.2019 an die Stadtverwaltung Schwerin, Fachdienst Hauptverwaltung, Fachgruppe 
Personal, Am Packhof 2-6, 19053 Schwerin oder per Mail an bewerbung@schwerin.de. 
 
 
Hinweise: 
 
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung im Auswahlverfahren bevorzugt 
berücksichtigt. 

Die Landeshauptstadt Schwerin orientiert sich zudem an der Charta der Vielfalt. Sie 
erkennt damit Vielfalt als Teil ihrer Unternehmenskultur an und ist bestrebt, ein 
Arbeitsumfeld zu schaffen, das Frauen und Männern unabhängig von Herkunft, Religion 
oder sexueller Orientierung gleiche Chancen bietet. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. 

Bewerber*innen, die Tätigkeiten für das Allgemeinwohl ausüben – z.B. in der 
Freiwilligen Feuerwehr als einem Bereich der kommunalen Gefahrenabwehr – können 
bei ansonsten gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt 
Berücksichtigung finden. 

Anfallende Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eine Rücksendung der 
Bewerbungsunterlagen erfolgt nur, sofern ein frankierter Rückumschlag beigefügt wird.   

Zum Umgang mit Ihren Bewerbungsdaten wird auf die aktuellen datenschutzrechtlichen 
Bestimmungen nach DSGVO verwiesen, die Sie unter https://www.schwerin.de/politik-
verwaltung/stellen-ausbildung/stellenangebote/ konkretisiert finden.  
Bei Bedarf wird Ihnen das Infoblatt zum Datenschutz zugesandt. 
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