Landeshauptstadt Schwerin

Der Oberbirgermeister

Fachdienst Hauptverwaltung

Fachgruppe Personal 17.12.2019

Stellenausschreibung
Bei der Stadtverwaltung der Landeshauptstadt Schwerin ist im Fachdienst Gesundheit ab
sofort eine Vollzeitstelle
Sozialarbeiter*in im Krisennotdienst

Zu besetzen.

Mit dem Aufbau des psychosozialen Krisennotdienstes soll eine Abdeckung der Erstversorgung
in seelischen Notlagen auch aufRerhalb der regulédren Arbeitszeiten sichergestellt werden. Es
geht darum, die in der Landeshauptstadt Schwerin bestehende Versorgungsliicke zu schliel3en
und Menschen mit psychischen Krisen einen Anlaufpunkt zu geben, von wo aus weitere

HilfsmalRnahmen eingeleitet werden kdnnen.

Aufgabenschwerpunkte:

Umsetzung des Konzeptes zur Sicherstellung der Hilfe in psychosozialen Notlagen
(psychosozialer Krisendienst)

e Aufbau und Etablierung eines Krisendienstes innerhalb des Sozialpsychiatrischen
Dienstes des Fachdienstes Gesundheit wahrend der regelmaRigen Offnungszeiten und
auRerhalb der regelmaRigen Offnungszeiten
- Kontaktaufnahme, Abstimmungen und Vorbereitung von Kooperationsvertrdgen mit
Versorgungspartnern und Hilfsorganisationen (z.B. Klinik, Leitstelle, Psychiatrische
Institutsambulanz, Polizei, Caritas, DRK, ASB, Telefonseelsorge)

- Organisation von Qualifizierungsmafinahmen fur Erstaufnahmeeinrichtungen
- Werbung ehrenamtlicher Helfer, - Offentlichkeitsarbeit, -- Organisation der sachlichen
Voraussetzungen

e Organisation des laufenden Krisendienstes (Einsatzpléane, Supervision)

e Evaluation der Einséatze

e perspektivisch Erweiterung des Angebotes auf benachbarte Landkreise

Beratung und Betreuung im Sozialpsychiatrischen Dienst

e Wahrnehmung der vorsorgenden, erganzenden und nachgehenden Beratungs- und
Betreuungsaufgaben nach § 23 OGDG in Verbindung mit §8§ 3 ff PsychKG M-V im
Rahmen regelmafiger Sprechstunden und Hausbesuche

e Einleitung und Mitwirkung bei der Vorbereitung zur teilstation&ren Betreuung bzw.
stationdren Behandlung und deren Koordination nach 88 9 ff PsychKG M-V

e Beratung von Angehdrigen und Dritten im Rahmen der vorsorgenden, ergdnzenden und
nachgehenden Hilfen gem. § 3 Abs. 2 PsychKG

e Einzelfallbezogene und tbergreifende Zusammenarbeit mit professionellen Dritten
gemal § 6 Abs. 2 PsychKG

e Anordnung von sofortigen Unterbringungen nach 8 15 PsychKG



Durch das Aufgabenprofil der beschriebenen Stelle, ist das erfolgreich abgeschlossene Studium
zur Diplomsozialpadagogin/ zum Diplomsozialpddagogen bzw. Bachelor Soziale Arbeit
zwingende Zugangsvoraussetzung. Eine weitere Zugangsvoraussetzung ist das Einbringen von
beruflichen Erfahrungen in der Psychiatrie.

Es werden der sichere Umgang mit dem PC, mit den Standardprogrammen und Erfahrungen im
Umgang mit Anwenderprogrammen vorausgesetzt.

Die Eingruppierung erfolgt nach S 14 TVAD - SuE.
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 17.01.2020 unter Angabe der Kennziffer 53-8161 an

die Stadtverwaltung Schwerin, Fachdienst Hauptverwaltung, Fachgruppe Personal, Am Packhof
2-6, 19053 Schwerin oder per Mail an bewerbung@schwerin.de.

Hinweise:

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung im Auswahlverfahren bevorzugt beriicksichtigt.

Die Landeshauptstadt Schwerin orientiert sich zudem an der Charta der Vielfalt. Sie erkennt
damit Vielfalt als Teil ihrer Unternehmenskultur an und ist bestrebt, ein Arbeitsumfeld zu
schaffen, das Frauen und Mannern unabhéngig von Herkunft, Religion oder sexueller
Orientierung gleiche Chancen bietet. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund
sind ausdricklich erwiinscht.

Bewerberinnen/ Bewerber, die Tatigkeiten fur das Allgemeinwohl austuben — z.B. in der
Freiwilligen Feuerwehr als einem Bereich der kommunalen Gefahrenabwehr — kénnen bei
ansonsten gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt Beriicksichtigung
finden.

Anfallende  Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eine Ricksendung der
Bewerbungsunterlagen erfolgt nur, sofern ein frankierter Riickumschlag beigefiigt wird.

Zum Umgang mit Ihren Bewerbungsdaten wird auf die aktuellen datenschutzrechtlichen
Bestimmungen nach DSGVO verwiesen, die Sie unter https://www.schwerin.de/politik-
verwaltung/stellen-ausbildung/stellenangebote/ konkretisiert finden.

Bei Bedarf wird lhnen das Infoblatt zum Datenschutz zugesandt.


mailto:bewerbung@schwerin.de

