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Die Landeshauptstadt Schwerin ist mit fast 100.000 Einwohner*innen das politische Zentrum des Bundeslandes 

Mecklenburg-Vorpommern. Als Oberzentrum verfügt Schwerin neben dem historischen Stadtkern rund um das 

Schloss über eine hervorragend ausgebaute Infrastruktur in den Bereichen Bildung, Dienstleistung, medizinische 

Versorgung und Kultur. Die Stadtverwaltung Schwerin ist eine moderne Kommunalverwaltung mit zentralem 

Sitz im Stadthaus am Hauptbahnhof. Für derzeit rund 1100 Bedienstete ist die Stadtverwaltung der zweitgrößte 

Arbeitgeber in der Landeshauptstadt. Die Stadtverwaltung bietet darüber hinaus attraktive Arbeitsbedingungen 

für eine mögliche Work-Life-Balance u.a. durch eine flexible Gleitarbeitszeit und Homeoffice-Möglichkeiten, per-

sönliche Weiterentwicklung nach einem Personalentwicklungskonzept sowie eine attraktive betriebliche Ge-

sundheitsförderung. 

 

Bei der Landeshauptstadt Schwerin ist im Fachdienst Verkehrsmanagement eine Vollzeitstelle   

Ingenieur im Aufgabenfeld Lichtsignalanlagen m/w/d 

zum 01.08.2021 und unbefristet zu besetzen. 

 

Aufgabenschwerpunkte: 

Lichtzeichenanlagen, Zentralsteuerung für Lichtzeichenanlagen und automatisches Parkleitsys-

tem, Hubpoller 

 Erarbeiten und Fortschreiben eines Konzeptes zur Entwicklung der Zentralsteuerung der Lichtzeichenan-

lagen und eines automatischen Parkleitsystems in der Landeshauptstadt Schwerin  

o Erarbeitung und Aktualisierung von Leitgedanken zur technischen Realisierung der Zentralsteue-

rung unter dem Aspekt der schrittweisen Umsetzung und der langfristigen Verbesserung der 

Verkehrsverhältnisse und der Effizienz  

o Formulierung der Aufgabenstellungen für diesbezügliche Planungsleistungen 

o Verfolgung und Auswertung der Produktentwicklung auf dem Markt, Prüfung der Einsatzwürdig-

keit der relevanten Entwicklungen 

 Neubau und Programmanpassung von Lichtzeichenanlagen, Neubau von Hubpollern 

o Erfassung von Daten als Planungsgrundlage, Vorbereitung der Planung, Kalkulation, Formulie-

rung von Zielvorgaben  

o Mitwirkung bei der Vergabe von Planungsaufträgen, Prüfung und Bewertung der Planungs- und 

Ausschreibungsunterlagen inkl. Vergabevorschlag 

o Überwachung der Ausführung, Aufmaß und Abnahme, Rechnungsprüfung und Überwachung 

der Kostenstellen 

o Erstellung von Verwendungsnachweisen 
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 Unterhaltung von Lichtzeichenanlagen und Hubpollern 

o Kontrolle des technischen Zustandes der Anlagen 

o Erstentstörung der Anlagen bei Funktions- und Betriebsstörungen einschließlich Abschaltung 

und Zuschaltung der Anlagen 

o Beauftragung von Reparaturen, Abnahme, Rechnungsprüfung 

 Mitarbeit bei der Auswertung von Unfallstatistiken inkl. Erarbeitung von Lösungsvorschlägen zur Sen-

kung der Unfallzahlen bei signalgesteuerten Verkehrsanlagen 

 

Parkraumbewirtschaftung 

-Abrechnung der Einnahmen und Erstattung der Bewirtschaftungsentgelte 

 

Bearbeitung von Schadenersatzansprüchen 

-Ermittlung der Schadensverursacher, Feststellung der Schadenshöhe und Geltendmachung des Schadenser-

satzanspruches 

Anforderungen: 

 Abgeschlossenes technisches Fachhochschulstudium (Bachelor, Diplom FH) in der Fachrichtung Elektro-

technik oder vergleichbare ingenieurtechnische Studiengänge; Wirtschaftsingenieurwesen 

 Kenntnisse der gesetzlichen Regelungen aus dem Verwaltungsverfahrensgesetz, Vergaberecht, Stra-

ßenverkehrsordnung, Straßen-und Wegerecht 

 Kenntnisse zu DIN-Vorschriften bezüglich Lichtsignalanlagen, Elektroanlagen u.a. 

 Erfahrungen in der Planung und Durchführung diesbezüglicher Baumaßnahmen 

 hohes Maß an selbständigem Handeln und Flexibilität  

 
Vergütung: 

Die Stelle ist nach E 10 TVöD ausgewiesen. 
 

Ihre Bewerbung: 

Senden Sie uns Ihre Bewerbung per Email bis zum 27.01.2021 an bewerbung@schwerin.de. 
 
Landeshauptstadt Schwerin 
Der Oberbürgermeister 
Fachdienst Hauptverwaltung 
Fachgruppe Personal 
Am Packhof 2-6 
19053 Schwerin 

 


