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Schwerin

Die Landeshauptstadt Schwerin ist mit fast 100.000 Einwohner*innen das politische Zentrum des Bundeslandes
Mecklenburg-Vorpommern. Als Oberzentrum verfiigt Schwerin neben dem historischen Stadtkern rund um das
Schloss Uber eine hervorragend ausgebaute Infrastruktur in den Bereichen Bildung, Dienstleistung, medizinische
Versorgung und Kultur. Die Stadtverwaltung Schwerin ist eine moderne Kommunalverwaltung mit zentralem
Sitz im Stadthaus am Hauptbahnhof. Fir derzeit rund 1100 Bedienstete ist die Stadtverwaltung der zweitgrofite
Arbeitgeber in der Landeshauptstadt. Die Stadtverwaltung bietet darUber hinaus attraktive Arbeitsbedingungen
fur eine maogliche Work-Life-Balance u.a. durch eine flexible Gleitarbeitszeit und Homeoffice-Mdglichkeiten, per-
sonliche Weiterentwicklung nach einem Personalentwicklungskonzept sowie eine attraktive betriebliche Ge-
sundheitsforderung.

Bei der Stadtverwaltung Schwerin ist im Fachdienst Soziales eine Stelle als

Sachbearbeiter*in in der Eingliederungshilfe (m,w,d)

zum nachstmaglichen Zeitpunkt in Vollzeit befristetet zur Krankheitsvertretung fir mindestens 6 Monate zu be-

setzen.

Aufgabenschwerpunkte:

* Beratung von Menschen mit Behinderung sowie der Angehdrigen und Betreuungspersonen zu Leistungen der
Eingliederungshilfe nach dem SGB IX mit dem Ziel der Eingliederung in die Gesellschaft

* Antrdge prifen, bearbeiten und auf der Grundlage der erstellten Bedarfsfeststellung abschlief3end ent-
scheiden

» Prifung der sachlichen und értlichen Zustandigkeit auch bei Ubergabe und/oder Ubernahme von Féllen
an/von anderen Behorden

= Abforderung und Bearbeitung von Amtshilfeersuchen

* Abrechnung der Leistungen gegeniber den Leistungserbringern

* Heranziehung zu den Kosten unter Prifung der wirtschaftlichen Verhaltnisse der Antragsteller / Ermittlung
des aufzubringenden Eigenanteils

*  Prifung, Anmeldung, Durchsetzung und Bezifferung von Erstattungsansprichen

* Einnahmesicherung (Abstimmung mit der Stadtkasse, Klarung von Zahlungsrickstanden, Ratenvereinba-
rungen, Stundungen, Niederschlagungen)

» Erstellen von Statistiken, Informationen, Zuarbeiten fir Stellungnahmen fertigen

»  Wichtige Rechtsgrundlagen: §§ 90, 98, 99, 102, 113 ff. SGB IX
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Anforderungen:

» Qualifikation als Verwaltungsfachangestellte*r, die abgeschlossene Laufbahnausbildung des mittleren
Verwaltungsdienstes oder eine vergleichbare Ausbildung

» Teamfahigkeit, hohe Belastbarkeit, Selbststandigkeit, ausgepragte Sozialkompetenz

» Gute allgemeine EDV Kenntnisse sowie grundlegende MS Office Kenntnisse

Vergutung:

Die Stelle ist nach E 9a TVOD ausgewiesen.

lhre Bewerbung:

Senden Sie uns Ihre Bewerbung maglichst zeitnah per Email an bewerbung@schwerin.de. Sobald dann eine
oder mehrere geeignete Bewerbungen vorliegen, werden Vorstellungsgesprache durchgefihrt.

Landeshauptstadt Schwerin
Der Oberbiirgermeister
Fachdienst Hauptverwaltung
Fachgruppe Personal

Am Packhof 2-6

19053 Schwerin

Hinweise:

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen  der kommunalen Gefahrenabwehr — kénnen bei ansonsten gleicher
werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung  Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt Bericksichti-
im Auswahlverfahren bevorzugt beriicksichtigt. Die Landeshaupt-  gung finden.

stadt Schwerin orientiert sich zudem an der Charta der Vielfalt. Sie  Anfallende Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eine Ricksen-
erkennt damit Vielfalt als Teil ihrer Unternehmenskultur anundist dung der Bewerbungsunterlagen erfolgt nur, sofern ein frankierter
bestrebt, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, das Frauen und Méannern  Rickumschlag beigefigt wird.

unabhéngig von Herkunft, Religion oder sexueller Orientierung Zum Umgang mit Ihren Bewerbungsdaten wird auf die aktuellen daten-

gleiche Chancen bietet. Bewerbungen von Menschen mit Migrati-  schutzrechtlichen Bestimmungen nach DSGVO verwiesen, die Sie un-
onshintergrund sind ausdricklich erwinscht. ter https://www.schwerin.de/politikverwaltung/stellen-ausbil-
Bewerber*innen, die Tatigkeiten fir das Allgemeinwohl ausiben—  dung/stellenangebote/ konkretisiert finden.

z.B. in der Freiwilligen Feuerwehr als einem Bereich Bei Bedarf wird Ihnen das Infoblatt zum Datenschutz zugesandt.
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