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Schwerin

Die Landeshauptstadt Schwerin ist mit fast 100.000 Einwohner*innen das politische Zentrum des Bundeslandes
Mecklenburg-Vorpommern. Als Oberzentrum verfiigt Schwerin neben dem historischen Stadtkern rund um das
Schloss Uber eine hervorragend ausgebaute Infrastruktur in den Bereichen Bildung, Dienstleistung, medizinische
Versorgung und Kultur. Die Stadtverwaltung Schwerin ist eine moderne Kommunalverwaltung mit zentralem
Sitz im Stadthaus am Hauptbahnhof. Fir derzeit rund 1100 Bedienstete ist die Stadtverwaltung der zweitgrof3te
Arbeitgeber in der Landeshauptstadt. Die Stadtverwaltung bietet dariiber hinaus attraktive Arbeitsbedingungen
fur eine mogliche Work-Life-Balance u.a. durch eine flexible Gleitarbeitszeit und Homeoffice-Méglichkeiten, per-
sonliche Weiterentwicklung nach einem Personalentwicklungskonzept sowie eine attraktive betriebliche Ge-
sundheitsforderung.

Bei der Landeshauptstadt Schwerin ist im Fachdienst Jugend eine Vollzeitstelle
Teamleitung im Allgemeinen Sozialen Dienst (ASD)

Mit sofortiger Wirkung und befristet im Zuge einer Vertretungsregelung zu besetzen.

Der ASD ist die zentrale Anlauf- und Kontaktstelle fir Kinder, Jugendliche, Eltern und andere Personensorgebe-
rechtigte. Der ASD steuert und koordiniert die individuellen Hilfen zur Erziehung.

Aufgabenschwerpunkte:

e Leitung des Teams
o Mitarbeiterfihrung unter Wahrnehmung der Dienst-und Fachaufsicht
o Umsetzung der fiir den ASD entwickelten Zielvorgaben, Konzepte, Leitlinien, Grund-
satzangelegenheiten, Dienstanweisungen (u.a) im Team und unter Abstimmung mit
den anderen Teamleitungen und in Zusammenwirken mit der Fachgruppen- und Fach-
dienstleitung
o Organisation und Koordinierung der Aufgaben im Team

e  Mitwirkung an der Erarbeitung fachlicher Standards in der sozialen Arbeit und im Kinderschutz
e Sozialraumorientierte Netzwerkarbeit
o Klienten bezogene sozialpadagogischer Beratung in schwierigen Fallen
e Durchfiihrung der Steuerungsprozesse zu § 8a SGB VIII im Sinne der geltenden Dienstanwei-
sung zu § 8a SGB VIII
Anforderungen:
e Qualifikation als Diplomsozialarbeiter/ in/ Diplomsozialpddagoge/ in (FH) oder Bachelor So-

ziale Arbeit

e einschldgige Berufserfahrung sind sehr von Nutzen

e Entscheidungsfahigkeit, Belastbarkeit; Verantwortungsbewusstsein, hohes MaR an Eigeniniti-
ative und sozialer Kompetenz

Vergutung:
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Die Stelle ist nach S 15 TV6D-SuE ausgewiesen.

lhre Bewerbung:
Senden Sie uns lhre Bewerbung per Email bewerbung@schwerin.de bis zum 29.04.2021.

Landeshauptstadt Schwerin
Der Oberbirgermeister
Fachdienst Hauptverwaltung
Fachgruppe Personal

Am Packhof 2-6

19053 Schwerin
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