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Die Landeshauptstadt Schwerin ist mit fast 100.000 Einwohner*innen das politische Zentrum des Bundeslandes
Mecklenburg-Vorpommern. Als Oberzentrum verfiigt Schwerin neben dem historischen Stadtkern rund um das
Schloss Uber eine hervorragend ausgebaute Infrastruktur in den Bereichen Bildung, Dienstleistung, medizinische
Versorgung und Kultur. Die Landeshauptstadt Schwerin ist eine moderne Kommunalverwaltung, die attraktive
Arbeitsbedingungen auch fir eine mogliche Work-Life-Balance u.a. durch eine flexible Gleitarbeitszeit und
Homeoffice-Mdglichkeiten bietet.

Bei der Landeshauptstadt Schwerin istim Eigenbetrieb Zentrales Gebdudemanagement eine Vollzeit-
stelle zum nachst moglichen Termin unbefristet zu besetzen:

Bereichsleitung Finanzen (m/w/d)

Die Aufgabenschwerpunkte des Eigenbetriebes Zentrales Gebdudemanagement der Landeshauptstadt liegen in
der kaufmannischen, infrastrukturellen und bautechnischen Bewirtschaftung kommunaler Immobilien. Im Ein-
zelnen ist der Eigenbetrieb fur die Verwaltung, Vermietung, Bewirtschaftung, Instandhaltung, Entwicklung und
Vermarktung kommunaler Immobilien, sowie die damit zusammenhangende Ausfihrung von Serviceleistungen
und die Durchfihrung von Bauinvestitionsmal3nahmen zustandig. Der Eigenbetrieb beschéftigt ca.100 Mitarbei-

tende.

Aufgabenschwerpunkte:

Der Bereichsleiter/die Bereichsleiterin ist der Werkleitung des Eigenbetriebes direkt unterstellt. Die Arbeitsauf-
gabe umfasst die Leitung des Bereiches Buchhaltung mit derzeit finf Beschaftigten sowie die Bearbeitung von
Grundsatzangelegenheiten und bedeutsamen Einzelaufgaben. Im Einzelnen bestehen folgende Aufgaben:

- Steuerung der Aufgabenerfiillung sowie Qualitdt und Wirtschaftlichkeit der Arbeitsergebnisse im
Bereich unter Berlicksichtigung der zur Verfligung stehenden personellen und sachbezogenen
Ressourcen; Uberwachung der termingerechten Aufgabenerledigung

- Beratung der Werkleitung in betriebswirtschaftlichen Angelegenheiten und bei der Gestaltung und
Umsetzung der betriebswirtschaftlichen Ziele des ZGM unter Entwicklung innovativer Ideen und L6-
sungsmoglichkeiten sowie Erarbeitung von Steuerungsempfehlungen

- Verantwortung fiir die Finanzbuchhaltung des Eigenbetriebes, d.h. Organisation und Uberwachung
des Zahlungsverkehrs, der Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung, der Fiihrung der Anlagenbuch-
haltung, des Mahn- und Vollstreckungswesens, der Rechnungsprifung etc.

- Verantwortung fiir die Bearbeitung der Steuerangelegenheiten

- Erstellung der Wirtschaftsplane, Jahresabschlisse und Bilanzen einschlieBlich eigenstdndiger Ab-
stimmung mit den Fachdiensten der Stadtverwaltung Schwerin, den stadtischen Betrieben und Ge-
sellschaften, den kommunalen Gremien sowie in inhaltlicher Zusammenarbeit mit Wirtschafts- und
Steuerprifern
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- Steuerung und Uberwachung des Wirtschaftsplanvollzugs, Entscheidung liber Budgeterhéhungen
und Mittelumverteilungen in Zusammenarbeit mit den betreffenden Bereichen

- Liquiditatsplanung flir den gesamten Eigenbetrieb, Fiihrung der Kosten- und Leistungsrechnung
- Erarbeitung und Betreuung des Risikomanagements

- Bearbeitung von Kreditaufnahmen fir Investitions- und Kassenangelegenheiten

- Vorbereitung von Vorlagen fir die Kontrollgremien

- Auswerten von Prifberichten und ggfls. Festlegung erforderlicher MaRnahmen

- Mitwirkung (inhaltliche Planung und Begleitung) bei der Einflihrung von IT-L6sungen im kaufmanni-
schen Bereich

- Entwicklung, Fortschreibung, Evaluation von internen finanzwirtschaftlichen Regularien

- liquiditatsorientierte Investitionsplanung, Fortentwicklung von Wirtschaftlichkeits- bzw. Investiti-
onsrechnungsgrundlagen

- Erstellen von Statistiken, Berichten und Auswertungen

- Vertretung des ZGM gegeniiber anderen Fachdiensten der Stadtverwaltung sowie sonstigen Ge-
schaftspartnern

- Umsetzung und Handhabung des ,,Public Corporate Governance Kodex” fir den Eigenbetrieb

Anforderungen:

e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, Diplom) mit betriebswirtschaftlichem
Studienschwerpunkt und

e Forderliche Berufserfahrungen in den Aufgabenfeldern dieser Ausschreibung

e Wiinschenswert sind daneben berufliche Erfahrungen in den genannten Tatigkeitsfeldern in
kommunalen Eigenbetrieben oder-gesellschaften sowie Fihrungserfahrungen

e Fiihrungserfahrung

Vergutung:
Die Stelle ist nach E 11 TV6D und alternativ fir Beamte/Beamtinnen nach A 11 LBesG. ausgewiesen.

lhre Bewerbung:

Senden Sie uns lhre Bewerbung per Email bis zum 10.06.2022 an bewerbung@schwerin.de.

Stadtverwaltung Schwerin
Fachdienst Hauptverwaltung
Fachgruppe Personal

Am Packhof 2-6, 19053 Schwerin

[
www.schwerin.de/stellenangebote LANDESHAUPTSTADT SCHWERIN




