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1. Vorwort zum Stellenplanentwurf 2021/2022 der Landeshauptstadt Schwerin

Der Stellenplanen 2021 umfasst 1.041 Stellen mit 1027,254Vollzeitäquivalenten (VZÄ). Ob-
gleich ursprünglicher stellenplanseitiger Ausgangspunkt der vollständige Verzicht auf die Ein-
richtung neuer Stellen war, konnte dieser Grundsatz nicht vollends eingehalten werden. Zum 
Stellenplanentwurf 2021 wurden 20 neue Stellen (19,428 VZÄ) eingerichtet.  
Im Dezernat I werden 2 Stellen im Bereich Digitalisierung sowie 3 weitere Stellen im Fach-
dienst Gesundheit vor dem Hintergrund der Finanzierung durch Bundesmittel aus dem Pakt 
für den Öffentlichen Gesundheitsdienst (ÖGD-Pakt) neu ausgewiesen.  
Im Dezernat II werden insgesamt 12 Stellen, 8 Stellen für die neuartigen Planungen der Hilfen 
nach dem Bundesteilhabegesetz, 3 Stellen Schulsekretär(in) sowie eine Stelle Schulsozialar-
beiter(in), neu im Stellenplan ausgewiesen. 
Im Dezernat III werden insgesamt 3 Stellen, eine Stelle techn. Sachbearbeiter(in) Bauordnung, 
eine Stelle Aussenmitarbeiter(in) KOD, eine Stelle techn. Sachbearbeiter(in) Verkehrsplanung, 
neu im Stellenplan ausgewiesen. 

Den durch die Fachdienste vorgetragenen Notwendigkeiten zur Einrichtung von weiteren Stel-
len konnte angesichts der bekannten finanziellen Situation und der zusätzlich mit der Corona 
Pandemie verbundenen Unwägbarkeiten daher nur sehr eingeschränkt Rechnung getragen 
werden.  
Allerdings ist sichergestellt, dass zumindest eine hinreichende Aufgabenerledigung möglich 
ist. Mehrbedarfe sollen jeweils durch vakante bzw. vakant werdende und entsprechend umzu-
widmende Stellen abgedeckt werden. Insoweit stehen Aufgaben aus den Bereichen Unter-
haltsvorschuss und Straßensozialarbeit bzw. Feuerwehr in Rede.  
Bezüglich der Aufgabe aus dem Bereich der Straßensozialarbeit wird von Seiten des Dezer-
nats noch geprüft, ob die Aufgabe durch eine städtische Beschäftigte/ einen städtischen Be-
schäftigten oder durch einen Träger ausgeführt werden soll. 

Im Sinne einer flexibleren Personalwirtschaft in den Dezernaten wurde die Anzahl der  
Kw-Vermerke von vormals 25 auf insgesamt 18 reduziert. Perspektivisch besteht insbeson-
dere bezüglich der projektbezogen angebrachten Vermerke die Option, sich entweder für die 
Fortsetzung des mit dem Projekt verfolgten Anliegens zu entscheiden oder die Stelle für die 
Wahrnehmung anderer Aufgaben in den Fachdiensten vorzusehen.  

Der Stellenplanen 2022 umfasst 1.043 Stellen mit 1029,254Vollzeitäquivalenten (VZÄ). Zum 
Stellenplan 2022 werden 2 weitere Stellen (2,0 VzÄ) ausgewiesen. Zum einen wird im Fach-
dienst Gesundheit eine weitere Stelle Ärztin/Arzt, die ebenfalls durch Bundesmittel aus dem 
Pakt für den Öffentlichen Gesundheitsdienst (ÖGD-Pakt) refinanziert ist, zum anderen die 3. 
Stelle einer/eines Beigeordneten mit einem Sperrvermerk bis zum 31.08.2022 neu eingerich-
tet. 

Der Stellenplan ist entsprechend den Festlegungen des § 4a Gemeindehaushaltsverordnung 
– Doppik (GemHVO-Doppik) aufgebaut, nach den Organisationskennzahlen der Organisati-
onseinheiten geordnet und wird unter Berücksichtigung der Kommunalverfassung für das Land
Mecklenburg-Vorpommern (Kommunalverfassung – KV M-V) nach Haushaltsjahren getrennt
ausgewiesen.

Die Anlage A dient der Übersichtlichkeit und weist die Stellenentwicklung in den Dezernaten 
und Fachdiensten aus. 

Die Anlage 1 beinhaltet alle notwendigen Stellenplaninformationen (Anzahl und Bewertung 
von Stellen im Vergleich zum Vorjahr sowie die tatsächliche Besetzung zum 30.6. des Vorjah-
res, ku- und kw-Vermerke) und ist nach Organisationseinheiten aufgegliedert.  
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Im ersten Teil der Anlage 1 (Stellen innerhalb der Fachdienste) ist der Stellenbestand ausge-
wiesen, der unter Berücksichtigung der Konsolidierungsnotwendigkeiten mittelfristig zur Auf-
gabenwahrnehmung notwendig ist. 
Der zweite Teil (Stellen außerhalb der Fachdienste) besteht aus den Bereichen Personalge-
stellung, Abordnung und Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität. Die jeweilige Personalgestellung/ 
Abordnung der Stelleninhaberin/ des Stelleninhabers kann der Stellenbezeichnung entnom-
men werden.  
Im dritten Teil (Nachrichtlich) werden unter der Organisationsziffer 92 die Anwärter-/innen und 
Auszubildenden ausgewiesen. 
 
Mit dem Wechsel des DV-Verfahrens von SAP zu P&I-Loga ergeben sich Mängel in der Über-
sichtlichkeit der Anlage 1. Alle Veränderungen (Zu- und Abgänge von Stellen, Höher- und 
Herabstufungen und Umwandlungen von Stellen) sind nachvollziehbarer der Anlage 2 - Ver-
änderungsliste - zu entnehmen. 
 
Die Anlage 3 beruht auf der Landesverordnung über Stellenobergrenzen im kommunalen Be-
reich (Kommunale Stellenobergrenzenlandesverordnung – KomStOVO M-V) und weist die Be-
rechnung der Stellenanteilsverhältnisse aus.  
 
Seit der Umstellung auf die Doppik im kommunalen Haushalts- und Rechnungswesen ist der 
Stellenplan zudem produktorientiert aufzustellen. Die Zuordnung der Stellen bzw. Stellenan-
teile zu den Produkten erfolgt in der Anlage 4. 
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Dezernatsverteilungsplan 
Stand: 01.01.2021

Dezernat I
Finanzen, Bürgerservice 

und Allg. Verwaltung 

Dezernat III
Wirtschaft, Bauen  

und Ordnung

Dezernat II
Jugend, Soziales 

und Kultur

32
Fachdienst Ordnung

02
Büro des
Oberbürgermeisters

10
Fachdienst Hauptverwaltung

40
Fachdienst Bildung 
und Sport

31
Fachdienst Bürgerservice

37
Fachdienst Feuerwehr und 
Rettungsdienst

Eigenbetriebe:
- Schweriner Abwasserentsorgung 
  (SAE)
- Stadtwirtschaftliche Dienstleistungen

Schwerin (SDS)
- Zentrales Gebäudemanagement
(ZGM)

Gesellschaften:
- Wohnungsgesellschaft Schwerin mbH

(WGS)
- Schweriner Abfallentsorgungs- und 

Straßenreinigungsgesellschaft mbH 
(SAS)

- Konzern Stadtwerke Schwerin (SWS)
- Stadtmarketing Gesellschaft Schwerin 

mbH

69
Fachdienst
Verkehrsmanagement

41
Kulturbüro

36
Fachdienst Umwelt

61
Fachdienst Bauen und 
Denkmalpflege

60
Fachdienst Stadtentwicklung,
Wirtschaft 

Gesellschaften:
- Gesellschaft für Beteiligungs-
  verwaltung Schwerin mbH (GBV) 
- Mecklenburgisches Staatstheater 

Schwerin gGmbH
- Zoologischer Garten Schwerin 

gGmbH (Zoo)
- KITA gGmbH
- Kommunalservice Mecklenburg AöR
(KSM)

Gesellschaften:
- HELIOS Kliniken Schwerin GmbH

 (HELIOS)
- SOZIUS Pflege- und Betreuungs-
   dienst Schwerin gGmbH (SOZIUS)
- Schweriner IT- und Service GmbH

(SIS)

50
Fachdienst Soziales

53
Fachdienst Gesundheit

51
Jobcenter Schwerin

14
Rechnungsprüfungsamt

95
Personalrat

002.1
Fachstelle Integration

49
Fachdienst Jugend

20
Fachdienst Finanz-
wirtschaft, Stadtkasse

003.1
Stabstelle Klimamanage-
ment und Mobilität

21
Fachdienst Kämmerei, 
Finanzsteuerung

01
Büro der 
Stadtvertretung

001.1
Stabstelle Weltkulturerbe
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3. Liste der kw-Vermerke

Organisation

Stellen-

nummer Tätigkeitsbezeichnung KW-Vermerk

001.1 Stabstelle Weltkulturerbe 007600 Koordinator(in) Weltkulturerbe 31.12.2024

002.1 Fachstelle Integration 008173 Bildungsmonitoring 31.12.2022

002.1 Fachstelle Integration 008201 Bildungsmanagement 31.12.2022

10.3.4 Beschäftigungsprogramm 007906 Mitarbeiter(in) 31.12.2024

10.3.4 Beschäftigungsprogramm 007908 Mitarbeiter(in) 31.12.2024

10.3.4 Beschäftigungsprogramm 007909 Mitarbeiter(in) 31.12.2024

10.3.4 Beschäftigungsprogramm 008227 Mitarbeiter(in) 31.12.2024

10.3.4 Beschäftigungsprogramm 008231 Mitarbeiter(in) 31.12.2023

20.2 Fachgruppe Stadtkasse 000420 Mitarbeiter(in) Archivierung 31.12.2022

21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000268 SB Körperschaftssteuer / Versicherungen 31.12.2022

31.3 Fachgruppe Standesamt 000457 Standesbeamter(in) 31.12.2022

49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 007083 SB Amtspfl-/Amtsvormundschaft umA 31.12.2022

50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 000339 Flüchtlingsbetreuer(in) 31.12.2022

50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 004111 Flüchtlingsbetreuer(in) 31.12.2022

60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 000303 Coach DIR 31.12.2022

60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 006378 Koordinator(in) DIR 31.12.2022

60.1.1 Stadtentwicklung 007764 Techn. Sachbearbeiter(in) 31.12.2022

89 Personalgestellung, Abordnung 006144 Sekr Personalgestellung PPP 31.12.2022
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Anlage A - Entwicklung der Stellenzahl in den Dezernaten und Fachdiensten

Vorjahr: 01.01.2020 Planjahr: 01.01.2021

Bereich Dezernat Fachdienst Stellen Vorjahr davon KW VZÄ Vorjahr davon KW Stellen Haushaltsjahr davon KW VZÄ Haushaltsjahr davon KW Differenz Stellen Differenz VZÄ

1. Stellen innerhalb der Fachdienste Dezernat 1 00 Oberbürgermeister und Beigeordnete 17 3 16,625 3,625 19 3 18,625 3 2 2

01 Büro der Stadtvertretung 5 0 5 5 0 5 0 0

02 Büro des Oberbürgermeisters 11 0 11 11 0 11 0 0

10 Fachdienst Hauptverwaltung 63 4 63 7 65 5 65 5 2 2

14 Rechnungsprüfungsamt 9 0 9 9 0 9 0 0

20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse 51 0 50,5 50 1 49,5 1 -1 -1

21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung 22 1 22 1 23 1 23 1 1 1

31 Fachdienst Bürgerservice 58 1 58 1 59 1 59 1 1 1

53 Fachdienst Gesundheit 32 0 31,25 1 36 0 35,25 4 4

95 Personalrat 3 0 3 3 0 3 0 0

Summe 271 9 269,375 13,625 280 11 278,375 11 9 9

Dezernat 2 40 Fachdienst Bildung und Sport 74 0 68,8 77 0 72,15 3 3,35

41 Kulturbüro 68 0 65,368 70 0 65,327 2 -0,041

49 Fachdienst Jugend 72 3 71,506 3 75 1 74,625 1 3 3,119

50 Fachdienst Soziales 77 1 76,25 1,5 84 2 83,5 2 7 7,25

51 Jobcenter Schwerin 53 0 53 52 0 52 -1 -1

Summe 344 4 334,924 4,5 358 3 347,602 3 14 12,678

Dezernat 3 32 Fachdienst Ordnung 66 0 65,5 66 0 66 0 0,5

36 Fachdienst Umwelt 22 0 22 22 0 22 0 0

37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst 218 0 218 218 0 218 0 0

60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 28 2 26,875 3 29 3 28,125 3 1 1,25

61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege 27 1 27 1 26 0 26 -1 -1

69 Fachdienst Verkehrsmanagement 33 0 32,752 34 0 33,752 1 1

Summe 394 3 392,127 4 395 3 393,877 3 1 1,75

Summe 1009 16 996,426 22,125 1033 17 1019,854 17 24 23,428

2. Stellen außerhalb der Fachdienste 89 Personalgestellung, Abordnung 6 1 5,4 0,7 6 1 5,4 1 0 0

90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität 6 2 6 2 2 0 2 0 -4 -4

Summe 12 3 11,4 2,7 8 1 7,4 1 -4 -4

Summe 12 3 11,4 2,7 8 1 7,4 1 -4 -4

Endsumme 1021 19 1007,826 24,825 1041 18 1027,254 18 20 19,428
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Vorjahr:  01.01.2020 

Planjahr:  01.01.2021 
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Anlage 1      Haushaltsjahr 2021

Organisation
Stellen-
nummer Tätigkeits-Bezeichnung Amtsbezeichnung

Stellen-VZÄ 
Vorjahr

Bewertung 
Vorjahr

Besetzung zum 
30.06. Vorjahr

Ist-Bewertung zum 
30.06. Vorjahr

Stellen-VZÄ 
Haushaltsjahr

Bewertung 
Haushaltsjahr KW-Vermerk KU-Vermerk

001 Dez. I Finanzen, Bürgerservice, Allg. Verw. 000001 Oberbürgermeister(in) 1,00 B6 1,00 B6 1,00 B6
001.1 Stabstelle Weltkulturerbe 007804 Welterbemanager(in) 1,00 E11 VERWA
001.1 Stabstelle Weltkulturerbe 007600 Koordinator(in) Weltkulturerbe 1,00 E11 VERWA 31.12.2024
002 Dez. II Jugend, Soziales und Kultur 000012 Beigeordnete(r) und 2. Stellv. OB 1,00 B3 1,00 B3 1,00 B3
002 Dez. II Jugend, Soziales und Kultur 000187 Dezernatskoordinator(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
002 Dez. II Jugend, Soziales und Kultur 000042 Sekretär(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
002.1 Fachstelle Integration 004526 Integrationsbeauftragte(r), Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 E11 VERWA
002.1 Fachstelle Integration 007954 Ehrenamtskoordinator(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
002.1 Fachstelle Integration 007526 Koordinator(in) Kita-Einstieg 0,63 E9b FG2 VERWA 0,63 09b 0,63 E9b FG2 VERWA
002.1 Fachstelle Integration 008173 Bildungsmonitoring 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA 31.12.2022
002.1 Fachstelle Integration 008201 Bildungsmanagement 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA 31.12.2022
002.1 Fachstelle Integration 007081 Bildungskoordinator(in) Neuzugewanderte 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
002.1 Fachstelle Integration 000035 SB Integration, Fördermittel 1,00 E9c VERWA 1,00 10 1,00 E9c VERWA
003 Dez. III Wirtschaft, Bauen und Ordnung 000002 Beigeordnete(r) und 1. Stellv. OB 1,00 B4 1,00 B4 1,00 B4
003 Dez. III Wirtschaft, Bauen und Ordnung 005673 Dezernatskoordinator(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A11 gD AllgVD
003 Dez. III Wirtschaft, Bauen und Ordnung 000215 Dez.-assistent(in) / SB Wirtschaftsförd. 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09a 1,00 E9b FG2 VERWA
003 Dez. III Wirtschaft, Bauen und Ordnung 000306 Koordinator(in) Wahlen 1,00 E9c VERWA 1,00 08 1,00 E9c VERWA
003.1 Stabstelle Klimamanagement und Mobilität 004569 Leiter(in) Stabstelle Stadtverwaltungsober(rat/-rätin) 1,00 A14 hD AllgVD 1,00 A14 1,00 A14 hD AllgVD
003.1 Stabstelle Klimamanagement und Mobilität 001385 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
00 Oberbürgermeister und Beigeordnete 16,63 15,48 18,63
01 Büro der Stadtvertretung 004487 Leiter(in) Büro Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A13 gD AllgVD
01 Büro der Stadtvertretung 000380 SB Fachausschüsse, Ehrungen 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
01 Büro der Stadtvertretung 000022 SB Allg. Angelegenheiten Sitzungsdienst 1,00 E9b FG2 VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
01 Büro der Stadtvertretung 000299 SB Fachausschussbetr./Ortsbeiratsangel. 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
01 Büro der Stadtvertretung 004493 SB Hauptausschuss- u. Fachausschussbetr. 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
01 Büro der Stadtvertretung 5,00 4,93 5,00
02 Büro des Oberbürgermeisters 000025 Leiter(in) Büro OB 1,00 E12 VERWA 1,00 12 1,00 E12 VERWA
02.1 Geschäftsstelle 004572 Dezernatskoordinator(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
02.1 Geschäftsstelle 000111 Fahrer(in) OB 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG2 VERWA
02.1 Geschäftsstelle 000186 Sekretär(in)/Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
02.1 Geschäftsstelle 000027 Sekretär(in)/Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
02.1 Geschäftsstelle 000028 SB Protokoll, Repräsentationen 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
02.2 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 002015 Koordinator(in) Pressestelle Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A11 gD AllgVD
02.2 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 006503 SB Ideen/Beschwerden Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 09a 1,00 A11 gD AllgVD
02.2 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 004532 Pressesprecher(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
02.3 Beauftragte 000033 Gleichstellungsbeauftragte 1,00 E10 VERWA 1,00 E10 VERWA
02.3 Beauftragte 007458 Behindertenbeauftragte(r) 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
02 Büro des Oberbürgermeisters 11,00 9,85 11,00
10 Fachdienst Hauptverwaltung 000202 Leiter(in) Ltd. Stadtverwaltungsdirektor(in) 1,00 A16 hD AllgVD 1,00 A16 1,00 A16 hD AllgVD
10 Fachdienst Hauptverwaltung 001189 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD
10 Fachdienst Hauptverwaltung 000203 SB Geschäftsstelle 1,00 E6 VERWA 1,00 08 1,00 E6 VERWA
10 Fachdienst Hauptverwaltung 007588 Sachbearbeiter(in) 1,00 S13 FG1 SUE 0,88 10
10.1 Fachgruppe Recht 006422 Leiter(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 0,75 14 1,00 E13 FG1 VERWA
10.1 Fachgruppe Recht 000213 juristische/r Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13 1,00 A13 gD AllgVD
10.1 Fachgruppe Recht 001605 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 0,80 A13 1,00 A13 gD AllgVD
10.1 Fachgruppe Recht 000207 Mitarbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
10.1 Fachgruppe Recht 001603 Jurist(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 0,88 13 1,00 E13 FG1 VERWA
10.1 Fachgruppe Recht 000210 Jurist(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
10.2 Fachgruppe Organisation 004541 Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 0,80 10 1,00 E11 VERWA
10.2 Fachgruppe Organisation 006327 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 0,75 A11 1,00 A11 gD AllgVD
10.2 Fachgruppe Organisation 001614 Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
10.2 Fachgruppe Organisation 000131 Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
10.2 Fachgruppe Organisation 000134 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 E10 VERWA
10.2 Fachgruppe Organisation 000133 Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 VERWA
10.2 Fachgruppe Organisation 007588 Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 000154 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 0,93 A13 1,00 A13 gD AllgVD
10.3 Fachgruppe Personal 000136 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD
10.3 Fachgruppe Personal 007074 Sachbearbeiter(in) Ausbildung Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
10.3 Fachgruppe Personal 006360 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 09c 1,00 A11 gD AllgVD
10.3 Fachgruppe Personal 000163 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 09a 1,00 E8 VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 000181 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,80 09a 1,00 E9a VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 000178 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 000165 SB Fort - und Weiterbildung 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 000183 Sachbearbeiter(in) Arb.Schutz/- medizin 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 007910 SB Personalentwicklung 1,00 E9c VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 000156 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 001518 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 0,88 09c 1,00 E9c VERWA
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 006138 Sachbearbeiter(in) 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 007597 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
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10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 008228 Sachbearbeiter(in) 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 007598 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 007599 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 007601 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 007602 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 007603 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 008229 Sachbearbeiter(in) 1,00 E2 VERWA
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 006138 Mitarbeiter(in) Übernahme Azubi 1,00 E5 FG1 VERWA
10.3.3 Laufbahnwechsel / Aufstieg Feuerw. (teilR) 007075 Sachbearbeiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
10.3.3 Laufbahnwechsel / Aufstieg Feuerw. (teilR) 007076 Sachbearbeiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
10.3.3 Laufbahnwechsel / Aufstieg Feuerw. (teilR) 007077 Sachbearbeiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 007906 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA 0,88 03 1,00 E2 VERWA 31.12.2024
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 007908 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA 0,75 02 1,00 E2 VERWA 31.12.2024
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 007909 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA 1,00 02 1,00 E2 VERWA 31.12.2024
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 008227 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA 0,75 04 1,00 E2 VERWA 31.12.2024
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 008231 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA 0,38 09b 1,00 E2 VERWA 31.12.2023
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 008228 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 008229 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 008230 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA 1,00 10
10.4 FG Informations- u. Kommunikationstechn. 008020 Leiter(in) 1,00 E12 FG1 IUK 1,00 12
10.4 FG Informations- u. Kommunikationstechn. 000140 IT-Sicherheitsbeauftragte(r/e) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 0,93 A12
10.4 FG Informations- u. Kommunikationstechn. 006456 IuK - Koordinator(in)/DMS 1,00 E10 FG1 IUK 1,00 10
10.4 FG Informations- u. Kommunikationstechn. 007905 IuK - SB DMS 1,00 E10 FG1 IUK 1,00 11
10.4 FG Informations- u. Kommunikationstechn. 000126 IuK - SB Verfahrensbetreuung 1,00 E9a IUk 1,00 09a
10.4 FG Informations- u. Kommunikationstechn. 000094 IuK - SB Verfahrensbetreuung 1,00 E10 FG1 IUK 0,93 10
10.4 FG Informations- u. Kommunikationstechn. 007904 IuK - SB Verfahrensbetreuung 1,00 E9a IUk 1,00 09a
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 008020 Leiter(in) 1,00 E12 FG1 IUK
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 000140 IT-Sicherheitsbeauftragte(r/e) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 000126 IuK - SB Verfahrensbetreuung 1,00 E9a IUk
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 007904 IuK - SB Verfahrensbetreuung 1,00 E9a IUk
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 006456 IuK - Koordinator(in)/DMS 1,00 E10 FG1 IUK
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 000094 IuK - SB Verfahrensbetreuung 1,00 E10 FG1 IUK
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 007905 IuK – SB IT-Schulen 1,00 E11 FG1 IUK
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 00149210 IuK - SB Koordinierung OZG 1,00 E9c VERWA
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 00149212 IuK - SB Verwaltungsdigitalisierung 1,00 E9c VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 004257 Leiter(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 A12 gD AllgVD
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 007765 Mitarbeiter(in) 1,00 E3 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 006411 Mitarbeiter(in) 1,00 E3 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000117 Mitarbeiter(in) 1,00 E3 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000108 Mitarbeiter(in) 1,00 E3 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 004200 Sachbearbeiter(in) 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG2 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000155 Sachbearbeiter(in) 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 06 1,00 E5 FG2 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000105 SB Poststelle 1,00 E6 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000053 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000032 Sachbearbeiter(in) Statistik 1,00 E10 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 006346 SB Dienstleist.-contr./Kooperationen 1,00 E10 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000105 SB Post und Botenmeisterei 1,00 E6 VERWA 0,93 06
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 006411 Bote(in) 1,00 E3 VERWA 1,00 A7
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000117 Bote(in) 1,00 E3 VERWA 0,93 03
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000108 Bote(in) 1,00 E3 VERWA 1,00 04
10.6 FG Grundsatzang., Controlling, Statistik 000136 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13
10.6 FG Grundsatzang., Controlling, Statistik 000032 Sachbearbeiter(in) Statistik 1,00 E10 VERWA 0,93 10
10.6 FG Grundsatzang., Controlling, Statistik 001189 Sachbearbeiter(in) eGovernment Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 0,90 A11
10.6 FG Grundsatzang., Controlling, Statistik 000133 Sachbearbeiter(in) Produktplan 1,00 E10 VERWA 0,93 10
10.6 FG Grundsatzang., Controlling, Statistik 006346 SB Dienstleist.-contr./Kooperationen 1,00 E10 VERWA 0,93 10
10 Fachdienst Hauptverwaltung 63,00 52,58 65,00
14 Rechnungsprüfungsamt 000194 Leiter(in) Stadtverwaltungsober(rat/-rätin) 1,00 A14 hD AllgVD 1,00 A14 1,00 A14 hD AllgVD
14 Rechnungsprüfungsamt 000195 Sekretär(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
14.1.1 Allgemeine Verwaltung 000259 Prüfer(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
14.1.1 Allgemeine Verwaltung 002010 Prüfer(in) 1,00 E10 VERWA 0,93 10 1,00 E10 VERWA
14.1.1 Allgemeine Verwaltung 004500 Prüfer(in) 1,00 E10 VERWA 0,95 10 1,00 E10 VERWA
14.1.1 Allgemeine Verwaltung 008175 Prüfer(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 E10 VERWA
14.1.2 Eigenbetriebe Unternehmen Einrichtungen 001394 Prüfer(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A12 1,00 A12 gD AllgVD
14.2 Technische Verwaltung 000201 Prüfer(in) 1,00 E11 VERWA 0,90 11 1,00 E11 VERWA
14.2 Technische Verwaltung 000200 Prüfer(in) 1,00 E11 VERWA 0,93 11 1,00 E11 VERWA
14 Rechnungsprüfungsamt 9,00 7,70 9,00
20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse 000216 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13 1,00 A13 gD AllgVD
20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse 001288 Assistent(in), Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.1.1 Forderungsmanagement 000209 Leiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A11 gD AllgVD
20.1.1 Forderungsmanagement 000263 Sachbearbeiter(in) Insolvenzen Stadtverwaltungsamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD AllgVD 0,93 A9mD 1,00 A9 mD AllgVD
20.1.1 Forderungsmanagement 006150 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
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20.1.1 Forderungsmanagement 000231 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20.1.1 Forderungsmanagement 007094 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20.1.1 Forderungsmanagement 000297 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20.1.1 Forderungsmanagement 000441 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,75 10 1,00 E9b FG2 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 001380 Sachbearbeiter(in) Geschäftsbuchhaltung 1,00 E6 VERWA 1,00 08 1,00 E6 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 000422 Sachbearbeiter(in) Geschäftsbuchhaltung 1,00 E6 VERWA 1,00 08 1,00 E6 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 000304 Sachbearbeiter(in) Geschäftsbuchhaltung 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 003738 Sachbearbeiter(in) Geschäftsbuchhaltung 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 001006 Sachbearbeiter(in) Geschäftsbuchhaltung 1,00 E6 VERWA 0,75 06 1,00 E6 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 000611 SB Grundsatzangelegenheiten GBH 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 005664 Sachbearbeiter(in) steuerl. Buchungen 1,00 E8 VERWA 1,00 08
20.1.3 Abgaben 000608 Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
20.1.3 Abgaben 000271 Sachbearbeiter(in) Gewerbesteuer Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 0,88 A8 1,00 A9 mD AllgVD
20.1.3 Abgaben 000267 SB Grundsatzangelegenheiten Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 0,88 A10 1,00 A10 gD AllgVD
20.1.3 Abgaben 000270 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.1.3 Abgaben 004085 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.1.3 Abgaben 006414 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 0,75 06 1,00 E6 VERWA
20.1.3 Abgaben 001995 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,95 08 1,00 E8 VERWA
20.1.3 Abgaben 000272 Sachbearbeiter(in) Gewerbesteuer 1,00 E8 VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
20.2 Fachgruppe Stadtkasse 002006 Leiter(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A12 1,00 A12 gD AllgVD
20.2 Fachgruppe Stadtkasse 000420 Mitarbeiter(in) Archivierung 1,00 E3 VERWA 1,00 04 1,00 E3 VERWA 31.12.2022
20.2 Fachgruppe Stadtkasse 000235 SB Zahlungsverkehr 1,00 E8 VERWA 0,88 08 1,00 E8 VERWA
20.2 Fachgruppe Stadtkasse 000238 Sachbearbeiter(in) DV 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2 Fachgruppe Stadtkasse 000385 SB Zahlungsverkehr 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000248 Leiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000254 Sachbearbeiter(in) 1,00 E4 FG1 VERWA 0,75 04 1,00 E4 FG1 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000408 Mitarbeiter(in) Archivierung 0,50 E5 FG2 VERWA 0,50 06 0,50 E5 FG2 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000245 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000236 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000252 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E6 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000622 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E6 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 005705 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E6 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000256 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 0,93 06 1,00 E6 VERWA
20.2.2 Vollstreckung 006469 Leiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A11 gD AllgVD
20.2.2 Vollstreckung 000138 Sachbearbeiter(in) Außendienst Stadtverwaltungsamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD AllgVD 1,00 A9mD 1,00 A9 mD AllgVD
20.2.2 Vollstreckung 000262 Mitarbeiter(in) 1,00 E5 FG2 VERWA 0,93 05 1,00 E5 FG2 VERWA
20.2.2 Vollstreckung 004565 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E6 VERWA 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 006148 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 006408 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 A9 mD AllgVD 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 000234 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9a VERWA 1,00 08 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 000623 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 000247 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 002003 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9a VERWA 0,90 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 000260 Sachbearbeiter(in) Außendienst 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 005969 Sachbearbeiter(in) Außendienst 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 005802 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse 50,50 47,08 49,50
21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung 006331 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13 1,00 A13 gD AllgVD
21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung 000227 Assistent(in), Sachbearbeiter(in) 1,00 09c 1,00 07 1,00 E7 VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000221 SB Haushalt / Finanzverfahren Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A11 gD AllgVD
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 005664 Sachbearbeiter(in) steuerl. Buchungen 1,00 E8 VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000268 SB Körperschaftssteuer / Versicherungen 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA 31.12.2022
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000225 SB Haushalt / Haushaltssicherung 1,00 E10 VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 005799 SB Haushalt / Berichtswesen 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000224 SB Haushalt / KLR 1,00 E11 VERWA 1,00 10 1,00 E11 VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000217 SB Allg. und DV-Angelegenheiten 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000219 SB Finanzcontrolling 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000220 SB Haushalt 1,00 09c 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000229 SB Haushalt / Versicherungsangelegenh. 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 007345 SB Umsatzsteuer / Gesamtabschluss 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 008232 SB Tax Compliance 1,00 E9c VERWA 1,00 E9c VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000225 SB Haushalt / Hako 1,00 E10 VERWA 0,90 10
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 000222 Leiter(in) / Investitionsplanung 1,00 E10 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 004193 SB Finanzen städtebaul. SV / Invest.kredite Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 006458 SB Investitionen / Controlling Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A12 gD AllgVD
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 000402 Sachbearbeiter(in) Inventuren 1,00 E5 FG2 VERWA 0,75 05 1,00 E5 FG2 VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 000237 Sachbearbeiter(in) Anlagenbuchhaltung 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 004553 Sachbearbeiter(in) Anlagenbuchhaltung 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 000448 Sachbearbeiter(in) Anlagenbuchhaltung 1,00 E9b FG2 VERWA 0,85 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 001657 Sachbearbeiter(in) Anlagenbuchhaltung 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 005755 SB Finanzen städtebaul. SV / Invest.kredite 1,00 E9c VERWA
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21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 004193 SB Haushalt städtebauliches Sonderverm. Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 005755 SB Haushalt städtebauliches Sonderverm. 1,00 E9c VERWA 1,00 09c
21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung 22,00 20,03 23,00
31 Fachdienst Bürgerservice 000026 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A12 1,00 A13 gD AllgVD
31 Fachdienst Bürgerservice 000464 Assistent(in) 1,00 E6 VERWA 0,90 06 1,00 E6 VERWA
31 Fachdienst Bürgerservice 005818 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA
31 Fachdienst Bürgerservice 001641 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,75 08 1,00 E9a VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 000397 Leiter(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E9c VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 007596 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 gD AllgVD
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 007979 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 006405 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 0,93 A9 1,00 A9 gD AllgVD
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 004580 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 007907 Mitarbeiter(in) 1,00 E3 VERWA 1,00 03 1,00 E3 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 006465 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 007352 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 007978 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 008080 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 008166 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 008167 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 E6 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 000337 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 000345 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,92 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 000347 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 000349 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 004135 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 008010 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 008164 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 006023 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 008165 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 005968 Leiter(in) 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 007344 Mitarbeiter(in) Bürgerservice 1,00 E3 VERWA 0,75 03 1,00 E3 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000121 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000315 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000327 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 0,75 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000328 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 0,90 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000329 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 08 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000332 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000340 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 004341 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 006365 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 007339 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000120 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000302 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000317 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000321 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000333 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000335 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000361 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000377 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000439 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 006364 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 006400 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000341 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000346 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 008163 Leiter(in) 1,00 E9c VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 000460 Standesbeamter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
31.3 Fachgruppe Standesamt 000457 Standesbeamter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD 31.12.2022
31.3 Fachgruppe Standesamt 004143 Standesbeamter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
31.3 Fachgruppe Standesamt 000462 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 000455 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 000034 Standesbeamter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 000370 Standesbeamter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 005767 Standesbeamter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 008163 Standesbeamter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b
31 Fachdienst Bürgerservice 58,00 53,60 59,00
53 Fachdienst Gesundheit 004027 Leiter(in)/Amtsarzt/-ärztin 1,00 E15 FG1 ÄRZTE 1,00 15 1,00 E15 FG1 ÄRZTE
53 Fachdienst Gesundheit 004055 Sachbearbeiter(in) Gesundheitsförderung 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
53 Fachdienst Gesundheit 000146 Psychiatriekoordinator(in) 1,00 E15 FG1 VERWA 1,00 S12 1,00 S12 SUE
53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice 000046 Leiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice 004012 Mitarbeiter(in) 1,00 E5 FG2 VERWA 0,93 05 1,00 E5 FG2 VERWA
53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice 006406 Assistent(in)/ SB Haushalt-Beschaffung 1,00 E6 VERWA 1,93 06 1,00 E6 VERWA
53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice 005793 Sachbearbeiter(in) Medizinalaufsicht 1,00 E9a VERWA 0,93 08 1,00 E9a VERWA
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53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice 00152964 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA
53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice 008230 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 004054 Leiter(in) Arzt/Ärztin Stadtmedizinaldirektor(in) 1,00 A15 hD MedLB 1,00 A15 1,00 A15 hD MedLB
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 004022 Medizin. Fachangestellte(r) 1,00 E6 VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 000428 Medizin. Fachangestellte(r) 1,00 E6 VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 004051 Gesundheitsaufseher(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 004052 Gesundheitsaufseher(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 004053 Gesundheitsaufseher(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 00152965 Gesundheitsaufseher(in) 1,00 E9a VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 004022 Arzthelfer(in) 1,00 E6 VERWA 0,93 06
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 000428 Arzthelfer(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06
53.3 Fachgruppe Betreuungsbehörde 008008 Leiter(in) Betreuungsbehörde 1,00 S12 SUE 0,93 S12 1,00 S12 SUE
53.3 Fachgruppe Betreuungsbehörde 000342 Sachbearbeiter(in) Betreuungsbehörde 1,00 S11b SUE 0,93 S11b 1,00 S11b SUE
53.3 Fachgruppe Betreuungsbehörde 004025 Sachbearbeiter(in) Betreuungsbehörde 1,00 S11b SUE 0,93 S12 1,00 S11b SUE
53.3 Fachgruppe Betreuungsbehörde 004036 Sachbearbeiter(in) Betreuungsbehörde 1,00 E9c VERWA 1,00 09b 1,00 E9c VERWA
53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst 004033 Leiter(in) Ärztin/Arzt 1,00 E15 FG1 ÄRZTE 0,93 15 1,00 E15 FG1 ÄRZTE
53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst 004037 Medizin. Fachangestellte(r) 1,00 E6 VERWA
53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst 004048 Medizin. Fachangestellte(r) 1,00 E6 VERWA
53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst 00152966 Medizin. Fachangestellte(r) 1,00 E9a VERWA
53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst 008079 Ärztin/Arzt 1,00 E15 FG1 ÄRZTE 1,00 E15 FG1 ÄRZTE
53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst 004037 Sozialmed. Assistent(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 08
53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst 004048 Sozialmed. Assistent(in) 1,00 E6 VERWA 0,93 06
53.5 Fachgruppe Zahnärztlicher Dienst 004045 Leiter(in) Zahnärztin/- arzt 1,00 E15 FG1 ÄRZTE 0,93 15 1,00 E15 FG1 ÄRZTE
53.5 Fachgruppe Zahnärztlicher Dienst 004023 Zahnmed. Fachangestellte(r) 1,00 E5 FG1 VERWA
53.5 Fachgruppe Zahnärztlicher Dienst 008104 Zahnmed. Fachangestellte(r) 0,75 E5 FG1 VERWA
53.5 Fachgruppe Zahnärztlicher Dienst 006279 Prophylaxeschwester 1,00 E6 VERWA 0,93 06 1,00 E6 VERWA
53.5 Fachgruppe Zahnärztlicher Dienst 008103 Zahnärztin / -arzt 0,50 E15 FG1 ÄRZTE 0,50 14 0,50 E15 FG1 ÄRZTE
53.5 Fachgruppe Zahnärztlicher Dienst 004023 Helfer(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05
53.5 Fachgruppe Zahnärztlicher Dienst 008104 Helfer(in) 0,75 E5 FG1 VERWA 0,75 05
53.6 Fachgruppe Sozialpsychiatrischer Dienst 002019 SozArb/SozPäd sozialpsych. Dienst 1,00 S14 SUE 0,88 S14 1,00 S14 SUE
53.6 Fachgruppe Sozialpsychiatrischer Dienst 004028 SozArb/SozPäd sozialpsych. Dienst 1,00 S14 SUE 0,93 S14 1,00 S14 SUE
53.6 Fachgruppe Sozialpsychiatrischer Dienst 008003 SozArb/SozPäd sozialpsych. Dienst 1,00 S14 SUE 1,00 S13 1,00 S14 SUE
53.6 Fachgruppe Sozialpsychiatrischer Dienst 008161 SozArb/SozPäd sozialpsych. Dienst 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
53.7 Fachgruppe Arbeitsmedizinischer Dienst 004273 Leiter(in) Ärztin/Arzt 1,00 E15 FG1 ÄRZTE 1,00 15 1,00 E15 FG1 ÄRZTE
53.7 Fachgruppe Arbeitsmedizinischer Dienst 008009 Arbeitsmed. Assistent(in) 1,00 E6 VERWA
53.7 Fachgruppe Arbeitsmedizinischer Dienst 008009 Sozialmed. Assistent(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06
53 Fachdienst Gesundheit 31,25 30,15 35,25
95 Personalrat 000344 Personalratsvorsitzende(r) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13 1,00 A13 gD AllgVD
95 Personalrat 003011 Stellv. Personalratsvorsitzende(r) 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
95 Personalrat 004226 Sekretär(in) 1,00 E6 VERWA 0,88 06 1,00 E6 VERWA
95 Personalrat 3,00 2,80 3,00
Dezernat I - Finanzen, Bürgerservice, Allg. Verw. 269,38 244,17 278,38
40 Fachdienst Bildung und Sport 008110 Leiter(in) 1,00 E14 FG1 VERWA 1,00 14 1,00 E14 FG1 VERWA
40 Fachdienst Bildung und Sport 000613 Assistent(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
40.0.1 Kita- und Schulentwicklungsplanung 002042 Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
40.1 FG Sport, Bau und Finanzen 000170 Leiter(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A12 1,00 A12 gD AllgVD
40.1 FG Sport, Bau und Finanzen 000605 SB Beschaffung 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
40.1 FG Sport, Bau und Finanzen 000667 SB Computer/Netzwerke an Schulen 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
40.1 FG Sport, Bau und Finanzen 000273 Sachbearbeiter(in) Haushalt/Controlling 1,00 E10 VERWA 0,88 10 1,00 E10 VERWA
40.1.1 Schwimmhalle 006425 Bad-Betriebsleiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
40.1.1 Schwimmhalle 006493 Techniker(in) 1,00 E6 HANDW 0,93 06 1,00 E6 HANDW
40.1.1 Schwimmhalle 006497 Kassierer(in) 1,00 E2 VERWA 1,00 02 1,00 E2 VERWA
40.1.1 Schwimmhalle 007801 Kassierer(in) 1,00 E2 VERWA 1,00 02 1,00 E2 VERWA
40.1.1 Schwimmhalle 007802 Kassierer(in) 1,00 E2 VERWA 1,00 02 1,00 E2 VERWA
40.1.1 Schwimmhalle 006495 Schwimmgehilfe(in) 1,00 E4 BÄDER 1,00 04 1,00 E4 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006426 FA für Bäderbetriebe 1,00 E5 BÄDER 1,00 08 1,00 E5 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006427 FA für Bäderbetriebe 1,00 E5 BÄDER 1,00 08 1,00 E5 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006428 FA für Bäderbetriebe 1,00 E5 BÄDER 1,00 05 1,00 E5 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006492 FA für Bäderbertiebe 1,00 E5 BÄDER 1,00 05 1,00 E5 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006494 FA für Bäderbetriebe 1,00 E5 BÄDER 1,00 05 1,00 E5 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006491 Stellv. Bad-Betriebsleiter(in) 1,00 E7 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006491 FA für Bäderbetriebe 1,00 E5 BÄDER 1,00 07
40.1.2 Sport und Bau 008112 Sachbearbeiter(in) Projekt Schulneubau Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 09b 1,00 A10 gD AllgVD
40.1.2 Sport und Bau 008111 Sachbearbeiter(in) Sport 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
40.1.2 Sport und Bau 001521 Sachbearbeiter(in) Bau 1,00 E9b FG2 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
40.2 FG Bildung 000603 Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
40.2 FG Bildung 005945 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
40.2 FG Bildung 000609 SB allg. Schulangelegenheiten 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
40.2 FG Bildung 006178 SB allg. Schulangelegenheiten 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
40.2 FG Bildung 000635 SB allg. Schulangelegenheiten 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
40.2 FG Bildung 002062 SB Tagespflege 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
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40.2 FG Bildung 008019 Fachberater(in) 1,00 E9c VERWA 0,88 09c 1,00 E9c VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 006496 SB Registratur 1,00 E3 VERWA 0,93 03 1,00 E3 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 006466 Integrationslots(e/in) 0,75 E6 VERWA 0,75 06 0,75 E6 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 000378 SB Kita Ermaßig.,Vergabe Kita-Plätze 1,00 E7 VERWA 1,00 E7 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 001250 SB Kita-Ermäßig., Vergabe Kita-Plätze 1,00 E7 VERWA 1,00 07 1,00 E7 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 001397 SB Kita-Ermäßig., Vergabe Kita-Plätze 1,00 E7 VERWA 0,93 07 1,00 E7 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 002040 SB Kita-Ermäßig., Vergabe Kita-Plätze 1,00 E7 VERWA 0,95 07 1,00 E7 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 006423 SB Kita-Ermäßig., Vergabe Kita-Plätze 1,00 E7 VERWA 0,95 07 1,00 E7 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 007803 SB Grundsatzfragen Kitaförderung 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 008177 SB Kita-Ermäßig., Vergabe Kita-Plätze 0,50 E7 VERWA 0,50 07
40.2.2  BAfög Kompetenzcenter 000607 SB BAföG Kompetenzcenter 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
40.2.2  BAfög Kompetenzcenter 000621 SB BAföG Kompetenzcenter 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
40.801 Fridericianum (Gymnasium) 000637 Schulsekretär(in) 0,88 E5 FG1 VERWA 0,88 05 0,88 E5 FG1 VERWA
40.801 Fridericianum (Gymnasium) 008051 Schulsekretär(in) 0,70 E5 FG1 VERWA 0,60 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.802 Goethe (Gymnasium) 000647 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.807 Sportgymnasium 005808 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.807 Sportgymnasium 00154478 Schulsekretär(in) / Springer(in) 0,40 E5 FG1 VERWA
40.808 Heine (Grundschule) 000710 Schulsekretär(in) 0,68 E5 FG1 VERWA 0,68 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.814 Frieden (Grundschule) 007362 Schulsekretär(in) 0,75 E5 FG1 VERWA 0,75 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.815 Weinert (Regionalschule) 000699 Schulsekretär(in) 0,88 E5 FG1 VERWA 0,88 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.816 Reuter (Grundschule) 000860 Schulsekretär(in) 0,80 E5 FG1 VERWA 0,60 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.819 Grundschule Lankow 000779 Schulsekretär(in) 0,95 E5 FG1 VERWA 0,95 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.820 Siemens (Regionalschule) 000947 Schulsekretär(in) 0,98 E5 FG1 VERWA 0,98 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.821 Brinckmann (Grundschule) 001141 Schulsekretär(in) 0,90 E5 FG1 VERWA 0,65 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.824 Holgersson (Grundschule) 000810 Schulsekretär(in) 0,75 E5 FG1 VERWA 0,75 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.825 Schweriner Nordlichter (Grundschule) 008114 Schulsekretär(in) 0,55 E5 FG1 VERWA 0,50 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.826 Brecht (Gesamtschule) 000900 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.826 Brecht (Gesamtschule) 00154477 Schulsekretär(in) / Springer(in) 0,40 E5 FG1 VERWA
40.827 Lindgren (Grund-, Regionalschule) 000829 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.827 Lindgren (Grund-, Regionalschule) 00154476 Schulsekretär(in) 0,50 E5 FG1 VERWA
40.828 Weststadt-Campus (Regionalschule) 008177 Schulsekretär(in) 0,75 E5 FG1 VERWA
40.832 Am Mueßer Berg (Grundschule) 000938 Schulsekretär(in) 0,85 E5 FG1 VERWA 0,85 05 0,85 E5 FG1 VERWA
40.839 Am Fernsehturm (Sonderpäd. Förderzentr.) 000961 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.841 Schweitzer (Schule z. ind. Lebensbewält.) 007363 Schulsekretär(in) 0,55 E5 FG1 VERWA 0,50 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.842 Campus am Turm (Grundschule) 000765 Schulsekretär(in) 0,83 E5 FG1 VERWA
40.842 Sprachheilpäd. Förderzentrum 000765 Schulsekretär(in) 0,58 E5 FG1 VERWA 0,58 05
40.844 Meckl. Förderz. f. Körperbehinderte 006278 Reinigungskraft/Wirtschafter(in) 1,00 E3 HANDW 1,00 03 1,00 E3 HANDW
40.844 Meckl. Förderz. f. Körperbehinderte 006277 Schulsekretärin 0,75 E5 FG1 VERWA 0,75 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.844 Meckl. Förderz. f. Körperbehinderte 006112 Krankenschwester 1,00 P7 FG1 PFLEG 0,75 P7 1,00 P7 FG1 PFLEG
40.844 Meckl. Förderz. f. Körperbehinderte 005788 Heilpädagoge mit pflegerischen Aufgaben 1,00 S8a SUE 1,00 S09 1,00 S8a SUE 
40.848 Berful. Schule Wirtsch./Verwaltung 001060 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.848 Berful. Schule Wirtsch./Verwaltung 001062 Schulsekretärin 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.848 Berful. Schule Wirtsch./Verwaltung 001093 Schulsekretärin 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.849 Berufl. Schule Gesundheit u. Soziales 001079 Schulsekretär(in) 0,75 E5 FG1 VERWA 0,75 09a 0,75 E5 FG1 VERWA
40.849 Berufl. Schule Gesundheit u. Soziales 001137 Schulsekretärin 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.849 Berufl. Schule Gesundheit u. Soziales 006276 Schulsekretärin 0,88 E5 FG1 VERWA 0,60 05 0,88 E5 FG1 VERWA
40.849 Berufl. Schule Gesundheit u. Soziales 000658 Schulsekretär(in) 1,00 E6 VERWA 0,85 06 1,00 E6 VERWA
40.850 Berufl. Schule Technik 000684 Schulsekretär(in) 0,55 E5 FG1 VERWA 0,55 05 0,55 E5 FG1 VERWA
40.850 Berufl. Schule Technik 001025 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.850 Berufl. Schule Technik 001133 Schulsekretär(in) 0,85 E5 FG1 VERWA 0,85 05 0,85 E5 FG1 VERWA
40.850 Berufl. Schule Technik 001245 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40 Fachdienst Bildung und Sport 68,80 65,70 72,15
41 Kulturbüro 007082 Leiter(in) Kulturbüro 1,00 E12 VERWA 1,00 12 1,00 E12 VERWA
41 Kulturbüro 006355 Sachbearbeiter(in) Kulturförderung Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A9 mD AllgVD
41 Kulturbüro 001315 Servicestelle KON/VHS 1,00 E5 FG2 VERWA
41 Kulturbüro 001327 Servicestelle KON/VHS 1,00 E5 FG2 VERWA
41 Kulturbüro 001412 Sachbearbeiter(in), Sekretär(in) 1,00 E6 VERWA 0,93 06 1,00 E6 VERWA
41 Kulturbüro 001295 SB Allg. Kulturangelegenheiten 1,00 E10 VERWA
41 Kulturbüro 004233 WissMA (Stadtgeschichte) 1,00 E13 FG1 VERWA
41 Kulturbüro 006355 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 1,00 A8
41.0.1 Verwaltung 001248 Leiter(in) 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
41.0.1 Verwaltung 001402 SB Verwaltung/Haushalt (VHS) 1,00 E7 VERWA 1,00 06 1,00 E7 VERWA
41.0.1 Verwaltung 001249 SB Verwaltung/Haushalt (KON) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
41.0.1 Verwaltung 005699 SB Verwaltung/Haushalt (Museen/Archiv) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
41.0.1 Verwaltung 000051 SB Verwaltung/Haushalt (Bibliothek) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
41.0.1 Verwaltung 001336 SB DV, Verfahrensbetreuung 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
41.0.2 Kulturangelegenheiten 001295 SB Allg. Kulturangelegenheiten 1,00 E10 VERWA 1,00 10
41.0.2 Kulturangelegenheiten 001315 MA KON Schülerverwaltung / KIZ 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 05
41.0.2 Kulturangelegenheiten 001327 MA Volkshochschule / KIZ 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 05
41.1 Speicher 001510 Mitarbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
41.1 Speicher 001283 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA
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41.1 Speicher 001283 Sb Soziokulturelles Zentrum (Speicher) 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09a
41.2 Stadtbiliothek 001381 Leiter(in) Zweigbibliotheken 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001383 Mitarbeiter(in) Bibliothek 1,00 E3 VERWA 0,93 06 1,00 E3 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001349 Assistent(in) im Benutzungsdienst 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001361 Assistent(in) im Benutzungsdienst 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001364 Assistent(in) im Benutzungsdienst 0,75 E5 FG1 VERWA 0,75 05 0,75 E5 FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001347 Assistent(in) im Benutzungsd./Bestand 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001353 Assistent(in) im Benutzungsd./Bestand 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001371 Assistent(in) im Benutzungsdienst 0,50 E6 VERWA 0,50 06 0,50 E6 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001375 Assistent(in) im Benutzungsdienst 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001343 Bibliothekar(in) Bestand/Benutzung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001366 Bibliothekar(in) Kinder-/Schulbibliothek 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001368 Bibliothekar(in) Kinderbibliothek 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001356 Bibliothekar(in) Mediothek/Med.zentrum 1,00 E9b FG1 VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001369 Bibliothekar(in) Bestand/Benutzg./Admin 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001332 Direktor(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
41.3 Museen 001321 Leiter(in), Wissenschaftl. MA 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
41.3 Museen 001348 Gärtner(in) 1,00 E5 HANDW 1,00 05 1,00 E5 HANDW
41.3 Museen 001322 SB Veranst.-Koord., Öffentlichkeitsarb. 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
41.3 Museen 001134 SB Inventarisierung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
41.3 Museen 008021 Museumspädagoge(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
41.3 Museen 001319 WissMA (Sammlung) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
41.3 Museen 001323 Restaurator(in) 1,00 E8 FG1 PRÄP 1,00 08 1,00 E8 FG1 PRÄP
41.3 Museen 004233 WissMA (Stadtgeschichte,VKM) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13
41.4 Stadtarchiv 001310 Archivassistent(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
41.4 Stadtarchiv 001313 Archivar(in) 0,75 E8 VERWA 0,75 08 0,75 E8 VERWA
41.4 Stadtarchiv 005958 Archivar(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 0,93 10 1,00 E9b FG1 VERWA
41.4 Stadtarchiv 001308 Direktor(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
41.4 Stadtarchiv 001314 Archivar(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
41.5 Konservatorium Schwerin 004168 MA Veranstaltungen / Öffentlichkeits. Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 1,00 A8 1,00 A8 mD AllgVD
41.5 Konservatorium Schwerin 001415 Sachbearbeiter(in) 1,00 E7 VERWA 0,90 06 1,00 E7 VERWA
41.5 Konservatorium Schwerin 001410 Direktor(in) 1,00 E14 FG1 MUSIK 1,00 14 1,00 E14 FG1 MUSIK
41.5.1 FB I Orchesterinstrumente/Kammermusik 001411 Fachbereichsleiter(in) 1,00 E11 FG1 MUSIK 1,00 11 1,00 E11 FG1 MUSIK E9b MUSIK
41.5.1 FB I Orchesterinstrumente/Kammermusik 001447 Musikpädagog(e/in) 1,00 E9b MUSIK 1,00 09b 1,00 E9b MUSIK
41.5.2 FB II Tasteninstrumente/Gesang 001422 Fachbereichsleiter(in) 1,00 E9b MUSIK 0,90 09b 1,00 E9b MUSIK
41.5.2 FB II Tasteninstrumente/Gesang 001427 Musikpädagog(e/in) 1,00 E9b MUSIK 0,77 09b 0,77 E9b MUSIK
41.5.2 FB II Tasteninstrumente/Gesang 001451 Musikpädagog(e/in) 1,00 E9b MUSIK 0,83 09b 1,00 E9b MUSIK
41.5.2 FB II Tasteninstrumente/Gesang 001458 Musikpädagog(e/in) 1,00 E9b MUSIK 1,00 09b 1,00 E9b MUSIK
41.5.3 FB III Inklusion/Elementarerz./Geragogik 001449 Fachbereichsleiter(in) 0,87 E9b MUSIK 0,77 09b 0,77 E9b MUSIK
41.5.3 FB III Inklusion/Elementarerz./Geragogik 001462 Musikpädagog(e/in) 1,00 E9a MUSIK 1,00 09a 1,00 E9a MUSIK
41.5.3 FB III Inklusion/Elementarerz./Geragogik 001455 Musikpädagog(e/in) 0,50 E9b MUSIK 0,50 09b 0,50 E9b MUSIK
41.5.3 FB III Inklusion/Elementarerz./Geragogik 001456 Musikpädagog(e/in) 0,75 E9b MUSIK 0,75 09b 0,75 E9b MUSIK
41.5.4 FB IV Jazz/Rock-Pop 001423 Fachbereichsleiter(in) 1,00 E10 FG2b MUSIK 0,90 10 1,00 E10 FG2b MUSIK
41.5.4 FB IV Jazz/Rock-Pop 001457 Musikpädagog(e/in) 1,00 E9b MUSIK 0,60 09b 0,60 E9b MUSIK
41.5.4 FB IV Jazz/Rock-Pop 001461 Musikpädagog(e/in) 0,50 E9b MUSIK 0,50 09b 0,50 E9b MUSIK
41.5.4 FB IV Jazz/Rock-Pop 007592 Musikpädagog(e/in) 0,60 E9b MUSIK
41.5.5 FB V Zupfinstr./Blasinstr./Weltmusik 001445 Fachbereichsleiter(in) 1,00 E9b MUSIK 0,73 09b 0,73 E9b MUSIK
41.5.5 FB V Zupfinstr./Blasinstr./Weltmusik 001442 Musikpädagog(e/in) 1,00 E9b MUSIK 0,50 09b 0,50 E9b MUSIK
41.5.5 FB V Zupfinstr./Blasinstr./Weltmusik 007578 Musikpädagog(e/in) 0,87 E9b MUSIK
41.6 Volkshochschule Ehm Welk 001387 Leiter(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 11 1,00 E13 FG1 VERWA
41.6 Volkshochschule Ehm Welk 008115 Assistent(in) FB Schulabschlüsse 0,75 E5 FG1 VERWA 0,75 05 0,75 E5 FG1 VERWA
41.6 Volkshochschule Ehm Welk 001390 FachBL Schulabschluss, berufl. Bildg. 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
41.6 Volkshochschule Ehm Welk 001392 FachBL Gestalten, Gesund. Öffentlarb. 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
41.6 Volkshochschule Ehm Welk 006274 FachBL Sprachen 1,00 E11 VERWA 0,25 11 1,00 E11 VERWA
41.7 Schleswig-Holstein-Haus 001251 Leiter(in) SHH 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
41.7 Schleswig-Holstein-Haus 000468 Mitarbeiter(in) 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 09a 1,00 E5 FG2 VERWA
41.7 Schleswig-Holstein-Haus 007826 SB Marketing/Organisation/Assistenz 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
41 Kulturbüro 65,37 61,19 65,33
49 Fachdienst Jugend 000601 Leiter(in) 1,00 E15 FG1 VERWA 1,00 15 1,00 E15 FG1 VERWA
49 Fachdienst Jugend 006082 Assistent(in) 1,00 E6 VERWA 0,93 06 1,00 E6 VERWA
49 Fachdienst Jugend 002045 SB Fördermittel 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
49 Fachdienst Jugend 008176 SB Projekt Jugend stärken im Quartier 0,80 E9b FG1 VERWA 0,80 09b 0,80 E9b FG1 VERWA
49 Fachdienst Jugend 007551 SB Controlling, Berichtswesen 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
49 Fachdienst Jugend 008116 Jugendhilfeplaner(in)/JHA 0,95 E11 VERWA 0,75 11 0,95 E11 VERWA
49 Fachdienst Jugend 001653 SozArb Jugendsozialarbeit, Prävention 1,00 S11b SUE 0,75 S11b 1,00 S11b SUE
49 Fachdienst Jugend 008018 SozArb Jugendsozialarbeit, Prävention 1,00 S11b SUE 1,00 S11b 1,00 S11b SUE
49 Fachdienst Jugend 00154468 Schulsozialarbeiter(in) 0,88 S11b SUE
49.1 FG Allg. Soz. Dienst 005748 Leiter(in) 1,00 S17 FG6 SUE 1,00 S18 1,00 S18 FG1 SUE
49.1 FG Allg. Soz. Dienst 002038 SozArb/SozPäd Jugendgerichtshilfe 1,00 S12 SUE 0,93 S12 1,00 S12 SUE
49.1 FG Allg. Soz. Dienst 002035 SozArb/SozPäd Pflegekinder/Adoption 1,00 S12 SUE 0,85 S12 1,00 S12 SUE
49.1 FG Allg. Soz. Dienst 002009 SozArb/SozPäd Pflegekinder/Adoption 1,00 S12 SUE 1,00 S12 1,00 S12 SUE
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49.1 FG Allg. Soz. Dienst 004057 SozArb/SozPäd Frühe Hilfen/Kinderschutz 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 001660 Leiter(in) 1,00 S15 FG1 SUE 0,93 S15 1,00 S15 FG1 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 000527 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 002017 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 002018 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 002039 SozArb/SozPäd Administration 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 002306 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 005674 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 0,93 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 006407 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 0,93 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 006409 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 0,80 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 00149213 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 002039 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 0,88 S14
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 002024 Leiter(in) 1,00 S15 FG1 SUE 1,00 S15 1,00 S15 FG1 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 001659 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 001989 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,88 S14 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 002020 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 0,88 S14 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 002032 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 006394 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 006479 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 0,88 S14 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 007955 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 006393 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 007955 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) umA 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 002021 Leiter(in) 1,00 S15 FG1 SUE 0,93 S15 1,00 S15 FG1 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 006305 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 001175 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 002022 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 002023 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 006480 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 006481 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 006482 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 007956 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 007956 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) umA 1,00 S14 SUE 1,00 S14
49.2 FG Amtsvorm., Beistandsch., Beurk., UVG 006356 Leiter(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A12 1,00 A12 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 001516 Leiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 007083 SB Amtspfl-/Amtsvormundschaft umA Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD 31.12.2022
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 002007 SB Unterh., Beistand, Haupturkundsperson Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 09b 1,00 A10 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 001650 SB Unterhalt, Beistandschaft Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 006347 SB Unterhalt, Beistandschaft Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 09c 1,00 A10 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 006382 SB Unterhalt, Beistandschaft Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 007576 SB Unterhalt, Beistandschaft Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 0,88 A10 1,00 A10 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 002008 SB Amtspfleg-/Amtsvormundschaften 1,00 E9c VERWA 1,00 09b 1,00 E9c VERWA
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 003856 SB Amtspfl-/Amtsvormundschaft 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 008109 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
49.2.2 Unterhaltvorschuss 001247 Sachbearbeiter(in) UVG Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 0,88 A9mD 1,00 A9 gD AllgVD
49.2.2 Unterhaltvorschuss 000232 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 001649 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 001993 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 0,90 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 002014 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 006011 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 006530 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09a 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 008105 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 008106 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 008107 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 008108 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 008159 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 000343 Sachbearbeiter(in) Rückgriff UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09a 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 000407 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 001433 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 0,88 A10 1,00 A10 gD AllgVD
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 001996 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 002001 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 003731 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 004119 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 007078 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 007087 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 008160 Sachbearbeiter(in) 0,76 E9a VERWA 0,76 09a 1,00 E9a VERWA
49 Fachdienst Jugend 71,51 66,21 74,63
50 Fachdienst Soziales 000298 Leiter(in) Stadtverwaltungsober(rat/-rätin) 1,00 A14 hD AllgVD 1,00 A14 1,00 A14 hD AllgVD
50 Fachdienst Soziales 006068 Assistent(in) 1,00 E6 VERWA 0,85 06 1,00 E6 VERWA
50.0.1 Stellenpool BTHG-Einführung 008157 Sachbearbeiter(in) EGH 1,00 E9a VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 004087 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13 1,00 A13 gD AllgVD
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 004116 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD AllgVD 1,00 A9 mD AllgVD

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 16



Organisation
Stellen-
nummer Tätigkeits-Bezeichnung Amtsbezeichnung

Stellen-VZÄ 
Vorjahr

Bewertung 
Vorjahr

Besetzung zum 
30.06. Vorjahr

Ist-Bewertung zum 
30.06. Vorjahr

Stellen-VZÄ 
Haushaltsjahr

Bewertung 
Haushaltsjahr KW-Vermerk KU-Vermerk

50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 001608 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,85 09a 1,00 E9a VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 008152 Sachbearbeiter(in) Haushalt 0,50 E9a VERWA 0,50 09a 0,50 E9a VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 002011 SB Unterhaltsheranziehung 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 000376 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 000308 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 000339 Flüchtlingsbetreuer(in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11a1 1,00 S11b SUE 31.12.2022
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 004111 Flüchtlingsbetreuer(in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11a1 1,00 S11b SUE 31.12.2022
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 004289 Sachbearbeiter(in) Widerspruchsstelle 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 006510 Integrationslots(e/in) 0,75 E6 VERWA 0,75 06
50.2 Fachgruppe Hilfen SGB XII und andere soziale Leistungen 007089 Leiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 001633 Fachassistent(in) 1,00 09c 1,00 E9a VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 008154 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 002012 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 007097 Pflegefachkraft 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 001639 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 001658 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 001991 Fachkraft 1,00 E8 VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
50.2.2 Asyl- / SGB XII - Team 005984 Fachassistent(in) Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 1,00 A8 1,00 A8 mD AllgVD
50.2.2 Asyl- / SGB XII - Team 001634 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.2 Asyl- / SGB XII - Team 005963 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.2 Asyl- / SGB XII - Team 008153 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.2 Asyl- / SGB XII - Team 004077 Fachkraft 1,00 E9a VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
50.2.3 SGB XII - Team 000043 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.3 SGB XII - Team 001654 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.3 SGB XII - Team 006531 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.3 SGB XII - Team 006404 Fachkraft 1,00 E9a VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
50.2.4 SGB XII - Team 001625 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.4 SGB XII - Team 000119 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.4 SGB XII - Team 004118 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.4 SGB XII - Team 001611 Fachkraft 1,00 E9a VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
50.2.5 SGB XII - Team 008155 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.5 SGB XII - Team 004551 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.5 SGB XII - Team 004104 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.5 SGB XII - Team 000458 Fachkraft 1,00 E9a VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 004114 Leiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,94 09c 1,00 E9c VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 000602 Sachbearbeiter(in) BuT 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 000010 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 001615 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 0,94 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 004098 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 004105 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 004120 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 004128 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 006379 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 006532 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 006533 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 007332 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 0,94 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 007333 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 007334 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 0,90 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 007335 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 004126 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 006510 Leiter(in) 1,00 E15 FG1 VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 000011 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 1,00 A8 1,00 A8 mD AllgVD
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 001621 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 001640 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 002036 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 005675 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 008157 Sachbearbeiter(in) EGH 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149661 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 004093 Sachbearbeiter(in) Projekt BTHG 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 008158 SozArb/SozPäd Leistungsvb, Fachcontrolling 1,00 S11b SUE 1,00 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 001662 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 008156 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 E9a VERWA 0,87 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 008002 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 002025 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 0,88 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 005744 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 0,88 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 000226 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11a1 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 004000 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 0,75 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 007468 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 0,93 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 007469 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 0,93 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149662 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149663 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE
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50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149664 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149665 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149666 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149667 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 008001 Leiter(in) Sachbearbeitung EGH 1,00 E9c VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 008001 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a
50.5 Nachrichtlich 005697 Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
50.5 Nachrichtlich 001606 Sozialplaner(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
50.5 Nachrichtlich 001645 Sachbearbeiter(in) Pflegestützpunkt 1,00 S11b SUE 1,00 S11b 1,00 S11b SUE
50.5 Nachrichtlich 004125 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 E9c VERWA
50.5 Nachrichtlich 008174 Sachbearbeiter(in) Verhandlungen 1,00 E9c VERWA 1,00 E9c VERWA
50 Fachdienst Soziales 76,25 68,28 83,50
51.0.1 Büro der Geschäftsführung 005677 Sekretär(in) 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG2 VERWA
51.0.2 Controlling, Finanzen 002016 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.0.2 Controlling, Finanzen 004060 Sachbearbeiter(in) Controlling, Finanzen 1,00 E10 VERWA 0,98 10 1,00 E10 VERWA
51.0.3 SGG- Widerspruchstelle 006366 SB Widerspruchsbearb./Klageverfahren Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A12 gD AllgVD
51.0.3 SGG- Widerspruchstelle 002803 SB(in) Geschäftszr. Widerspruchsbearb. 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG2 VERWA
51.0.3 SGG- Widerspruchstelle 005681 SB(in) Widerspruchsbearbeitung 1,00 E9c VERWA 0,75 10 1,00 E9c VERWA
51.0.3 SGG- Widerspruchstelle 000373 SB(in) Widerspruchsbearbeitung 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
51.1 Markt & Integration 000208 Bereichsleiter(in) u. stv. Geschäftsf. 1,00 E13 FG1 VERWA 0,95 13 1,00 E13 FG1 VERWA
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 000243 Teamleiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 006340 Arbeitsvermittler(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 0,88 A10 1,00 A10 gD AllgVD
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 000312 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 003490 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 001627 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 004121 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 006083 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,98 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.4 Arbeitsvermittlung Team 313 004073 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.4 Arbeitsvermittlung Team 313 004536 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,95 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.4 Arbeitsvermittlung Team 313 005672 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,75 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.4 Arbeitsvermittlung Team 313 000354 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,95 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.4 Arbeitsvermittlung Team 313 006084 Fallmanager(in) 1,00 E10 VERWA 0,85 10 1,00 E10 VERWA
51.1.5 Arbeitsvermittlung Team 314 000295 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.5 Arbeitsvermittlung Team 314 001629 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.5 Arbeitsvermittlung Team 314 001642 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.5 Arbeitsvermittlung Team 314 000355 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.5 Arbeitsvermittlung Team 314 005975 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.5 Arbeitsvermittlung Team 314 006094 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.6 gAG-S 000274 Arbeitsvermittler(in) AGS 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 004095 Fachkraft Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 000150 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 000388 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 000190 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 004112 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 006147 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 005818 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 006438 Fachkraft Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 gD AllgVD
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 001610 Fachkraft Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 006361 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 005827 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 005662 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 004092 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 001626 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.3 Arbeitnehmerleistung Team 332 001628 Teamleiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
51.2.3 Arbeitnehmerleistung Team 332 004109 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
51.2.3 Arbeitnehmerleistung Team 332 006362 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.3 Arbeitnehmerleistung Team 332 002789 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.3 Arbeitnehmerleistung Team 332 005766 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 001637 Teamleiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 000384 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 001623 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 001636 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09a 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 001631 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 001630 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 001646 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51 Jobcenter 53,00 47,43 52,00
Dezernat II - Jugend, Soziales und Kultur 334,92 308,81 347,60
32 Fachdienst Ordnung 004131 Leiter(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 0,95 13 1,00 E13 FG1 VERWA
32 Fachdienst Ordnung 004133 SB Veranstaltungsmanagement 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
32 Fachdienst Ordnung 000024 SB Veranstaltungsmanagement 1,00 E9a VERWA 1,00 09b 1,00 E9a VERWA
32 Fachdienst Ordnung 005985 SB DV, Verfahrensbetreuung 1,00 E9b FG1 VERWA
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32 Fachdienst Ordnung 006429 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 09b 1,00 E9c VERWA
32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten 001997 Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 0,93 11 1,00 E11 VERWA
32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten 003707 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD AllgVD 1,00 A9mD 1,00 A9 mD AllgVD
32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten 000305 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten 000309 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten 000352 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten 005724 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000447 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
32.1.1 Bußgeldstelle 004146 SB fließender und ruhender Verkehr Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 0,95 A8 1,00 A8 mD AllgVD
32.1.1 Bußgeldstelle 000382 Mitarbeiter(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 0,93 05 1,00 E5 FG1 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 006297 Mitarbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000404 SB Fahrverbote /Vollstreckung 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000006 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 0,95 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000400 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000401 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000403 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000405 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 006024 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 006509 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 0,88 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 005803 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 003690 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000406 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000398 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000407 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 005985 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 004123 Leiter(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A12 1,00 A12 gD AllgVD
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 000442 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 000443 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 000444 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 000446 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 000301 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 000454 Sachbearbeiter(in) Heimaufsicht 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000351 Leiter(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000357 Außendienstmitarbeiter(in) Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 1,00 A8 1,00 A8 mD AllgVD
32.2.1 Ordnungsdienst 008017 Außendienstmitarbeiter(in) Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 1,00 A8 1,00 A8 mD AllgVD
32.2.1 Ordnungsdienst 000359 Mitarbeiter(in) Zentrale Arbeitsgruppe 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 002314 Mitarbeiter(in) Zentrale Arbeitsgruppe 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 004271 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006025 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000110 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000372 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000358 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000365 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000366 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000368 Außendienstmitarbeiter(in) 0,50 E8 VERWA 0,50 09a 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000389 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000394 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000396 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 001656 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 002223 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 002481 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 003531 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 003583 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,95 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 003670 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 003710 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 003740 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006511 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006512 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006513 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006514 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006515 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006516 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006517 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,88 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 00154474 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA
32 Fachdienst Ordnung 65,50 63,48 66,00
36 Fachdienst Umwelt 004568 Leiter(in) 1,00 E14 FG1 VERWA 1,00 14 1,00 E14 FG1 VERWA
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 006467 Leiter(in) 1,00 E12 FG1 ING 1,00 12 1,00 E12 FG1 ING
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 000125 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD AllgVD 0,81 A9mD 1,00 A9 mD AllgVD
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 004600 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A10 gD AllgVD
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 005989 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,81 09a 1,00 E9a VERWA
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 004577 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
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36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 004050 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 004608 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 005769 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,93 10 1,00 E10 ING
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 004607 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 004587 Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 VERWA 0,88 11 1,00 E11 VERWA
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 004594 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,75 10 1,00 E10 ING
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 006055 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,88 10 1,00 E10 ING
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 004585 Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,75 10 1,00 E10 ING
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 004586 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,75 10 1,00 E10 ING
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 004588 Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,93 11 1,00 E11 FG1 ING
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 005957 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,93 11 1,00 E11 FG1 ING
36.3 FG Immissionsschutz und Umweltplanung 005986 Leiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,75 11 1,00 E11 FG1 ING
36.3 FG Immissionsschutz und Umweltplanung 004575 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
36.3 FG Immissionsschutz und Umweltplanung 004570 Techn. SB(in) Immissionsschutz 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
36.3 FG Immissionsschutz und Umweltplanung 004599 Techn. SB(in) Immissionsschutz 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
36.3 FG Immissionsschutz und Umweltplanung 004573 Techn. SB(in) Immissionsschutz 1,00 E11 FG1 ING 0,90 11 1,00 E11 FG1 ING
36 Fachdienst Umwelt 22,00 20,05 22,00
37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst 000463 Leiter(in) Stadtbranddirektor(in) 1,00 A15 hD Feuerwehr 1,00 A15 1,00 A15 hD Feuerwehr
37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst 000598 Assistenz 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
37.01 Rettungsdienstschule 006354 Praxisanleiter(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
37.01 Rettungsdienstschule 000585 Leiter(in) RD-Schule 1,00 E13 RDS 1,00 11 1,00 E13 RDS
37.01 Rettungsdienstschule 007079 Sachbearbeiter(in) RD-Schule 1,00 E8 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
37.01 Rettungsdienstschule 007763 Pädagoge/(in) RD-Schule 1,00 E11 FG1 RDS 1,00 11 1,00 E11 FG1 RDS
37.01 Rettungsdienstschule 007914 Pädagoge/(in) RD-Schule 1,00 E11 FG1 RDS 1,00 10 1,00 E11 FG1 RDS
37.01 Rettungsdienstschule 008101 Pädagoge/(in) RD-Schule 1,00 E11 FG1 RDS 1,00 11 1,00 E11 FG1 RDS
37.02 Kampfmittelbeseitigung 007475 Leiter(in) Stabstelle Stadtbrandamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD Feuerwehr 1,00 A12 1,00 A12 gD Feuerwehr
37.03 ÄLRD/Qulitätsmanagement 007913 Sachbearbeiter(in) Qualitätsmanagement 1,00 E10 VERWA 0,75 10 1,00 E10 VERWA
37.1 Fachgruppe Logistik und Technik 000576 Leiter(in) Stadtbrandamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD Feuerwehr 1,00 A12 1,00 A12 gD Feuerwehr
37.1.1 Logistik 000467 Leiter(in) 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
37.1.1 Logistik 006416 SB Entgelte Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.1.1 Logistik 000052 SB Haushalt / KL-Rechnung / Inventur 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
37.1.1 Logistik 008014 SB Entgelte/interne Dienste 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
37.1.2 Technik 000577 Leiter(in) Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.1.2 Technik 000478 Sachbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.1.2 Technik 000587 Sachbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.1.2 Technik 000578 Sachbearbeiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.1.2 Technik 006415 Sachbearbeiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000571 Leiter(in) Dienstbetrieb/Pers.Planung Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A10 1,00 A12 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 008013 Leiter(in) Dienstbetrieb/Pers.Entwicklung Stadtbrandoberinspektor(in) 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A12 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000474 stellv. Wachabteilungsführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000476 stellv. Wachabteilungsführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000479 stellv. Wachabteilungsführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 004611 stellv. Wachabteilungsführer(in)/RD 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09c 1,00 E9c FG2 RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000481 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000528 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000529 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000530 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000531 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000532 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000536 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000537 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000540 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000541 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000542 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000543 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000544 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000547 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000550 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000555 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000557 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000558 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000592 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 005703 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 005791 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 005792 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 005964 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 005966 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006288 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006348 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006350 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006475 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
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37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006476 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006483 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006485 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006486 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007924 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007925 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007926 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000484 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000491 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000492 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000493 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000494 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000495 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000496 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000497 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000498 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000499 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000500 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000501 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000502 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000504 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000505 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000506 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000507 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000508 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000509 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000510 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000511 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000512 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000514 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000515 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000516 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000517 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000518 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000519 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000521 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000523 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000524 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000525 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000548 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000556 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000561 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000562 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000563 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000566 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000568 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000584 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000588 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000589 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000590 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000593 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000594 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000595 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 005967 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006285 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006292 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000480 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000482 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000483 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000486 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000487 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000488 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000489 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000503 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000526 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000552 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000560 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007927 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000533 Notfallsanitäter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000534 Notfallsanitäter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000535 Notfallsanitäter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A9 mD Feuerwehr
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37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000545 Notfallsanitäter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000546 Notfallsanitäter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000554 Notfallsanitäter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000477 Wachabteilungsführer(in) Stadtbrandoberinspektor(in) 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A10 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006484 Wachabteilungsführer(in) Stadtbrandoberinspektor(in) 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A9 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000513 Wachabteilungsführer(in) Stadtbrandoberinspektor(in) 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A10 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006349 Wachabteilungsführer(in) Stadtbrandoberinspektor(in) 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A10 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 008170 Sachbearbeiter(in) Ausbildung Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007808 Notfallsanitäter(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 E9b FG1 VERWA
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000549 Notfallsanitäter(in)/Praxisanleitung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007377 Notfallsanitäter(in)/Praxisanleitung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007378 Notfallsanitäter(in)/Praxisanleitung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007381 Notfallsanitäter(in)/Praxisanleitung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000538 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000551 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000553 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000596 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 004117 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 04 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 004555 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006332 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006333 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006335 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006351 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006352 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006353 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007376 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 06 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007379 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007380 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007382 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007383 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007457 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007501 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007805 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007806 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 06 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007807 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 06 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007809 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007980 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007981 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 008016 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 008102 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 06 1,00 EN RD
37.3 Integrierte Leitstelle Westmecklenburg 006283 Leiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A13 gD Feuerwehr
37.3 Integrierte Leitstelle Westmecklenburg 007923 Stellv. Leiter(in) Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A10 1,00 A12 gD Feuerwehr
37.3.01 Informations-/Kommunikationstechnik 000579 DV-Systembetreuer(in)/Fernmeldewesen Techn. Stadtamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD TechLB 1,00 A9mD 1,00 A9 mD TechLB
37.3.01 Informations-/Kommunikationstechnik 006284 Koordinator(in) DV-Systeme Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.01 Informations-/Kommunikationstechnik 008171 SB Datenerfassung/Qualitätsmanagement 1,00 E9a VERWA 1,00 E9a VERWA
37.3.01 Informations-/Kommunikationstechnik 006489 DV-Systembetreuer(in) 1,00 E9b IUK 1,00 09b 1,00 E9b IUK
37.3.1 Schichtgruppenführung 000473 Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 000485 Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 000567 Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 006293 Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 000564 Stellv. Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 000569 Stellv. Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 000583 Stellv. Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 006286 Stellv. Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006296 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 09a 1,00 09a 1,00 09a
37.3.2 Einsatzbearbeitung 000490 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 000520 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 N 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006295 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006336 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006337 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007918 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007919 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 0,75 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006287 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006289 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006294 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006299 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006300 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006301 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006302 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006303 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006304 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
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37.3.2 Einsatzbearbeitung 006334 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006338 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006474 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007375 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007915 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007916 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007917 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007920 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007921 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007922 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 E9a LEIT
37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz 006470 Leiter(in)/stellv. FDL Stadtbrandamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD Feuerwehr 1,00 A12 1,00 A13 gD Feuerwehr
37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz 006026 Sachbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz 000471 Sachbearbeiter(in) Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz 000559 Sachbearbeiter(in) Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz 000572 Sachbearbeiter(in) Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz 008172 Sachbearbeiter(in) Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A10 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation 000570 Leiter(in) Stadtbrandoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD Feuerwehr 1,00 A12 gD Feuerwehr
37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation 000582 Sachbearbeiter(in) Rettungsdienst Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation 000575 Sachbearbeiter(in) KatSchutz Stadtbrandoberinspektor(in) 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation 000574 Sachbearbeiter(in) Einsatzorganisation Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation 000469 Sachbearbeiter(in) FFW Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation 004571 Sachbearbeiter(in) CBRN Schutz 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 A11 gD Feuerwehr
37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst 218,00 198,35 218,00
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 000199 Leiter(in) Stadtbaudirektor(in) 1,00 A15 hD BauTD 1,00 A15 1,00 A15 hD BauTD
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 004172 Assistent(in), Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 005828 SB Bürgerbeteiligung 1,00 E9a VERWA 1,00 E9a VERWA
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 008162 Koordinator(in) Regionalprojekt 0,50 E11 VERWA 0,50 11 0,50 E11 VERWA
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 008226 Projektkoordinator(in) 0,50 E11 VERWA 0,75 11 0,75 E11 VERWA
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 000303 Coach DIR 1,00 E11 VERWA 1,00 E11 VERWA 31.12.2022
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 006378 Koordinator(in) DIR 1,00 E12 VERWA 1,00 12 1,00 E12 VERWA 31.12.2022
60.1.1 Stadtentwicklung 005689 Sachbearbeiter(in) Regionalentwicklung Stadtbau(rat/-rätin) 1,00 A13 hD BauTD 1,00 A13hD 1,00 A13 hD BauTD
60.1.1 Stadtentwicklung 004185 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,50 11 1,00 E11 FG1 ING
60.1.1 Stadtentwicklung 007764 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 31.12.2022
60.1.1 Stadtentwicklung 004552 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E13 ING 0,90 13 1,00 E13 ING
60.1.1 Stadtentwicklung 005754 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E13 ING 1,00 13 1,00 E13 ING
60.1.2 Stadtplanung 004190 Techn. Sachbearbeiter(in) Stadtbauoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD BauTD 1,00 A13 1,00 A13 gD BauTD
60.1.2 Stadtplanung 004144 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
60.1.2 Stadtplanung 000286 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
60.1.2 Stadtplanung 004188 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
60.1.2 Stadtplanung 004191 Techn. Sachbearbeiter(in) 0,88 E11 FG1 ING 0,78 11 0,88 E11 FG1 ING
60.1.2 Stadtplanung 005950 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,40 11 1,00 E11 FG1 ING
60.1.3 Stadterneuerung 004175 SB Städtebauliches Sondervermögen 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
60.1.3 Stadterneuerung 004194 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
60.1.4 Zentraler Zeichendienst 004197 Techn. Zeichner(in) 1,00 E6 ZEICH 0,75 06 1,00 E6 ZEICH
60.1.4 Zentraler Zeichendienst 005831 Techn. Zeichner(in) 1,00 E6 ZEICH 0,70 06 1,00 E6 ZEICH
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 004578 Leiter(in) 1,00 E12 VERWA 0,88 12 1,00 E12 VERWA
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 005988 SB Wohnstandortvermarkt./Einwohnergew. 1,00 E8 VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 004530 Sachbearbeiter(in) Vertragsmanagement 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 004491 Sachbearbeiter(in) Wirtschaftsförderung 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 004499 Sachbearbeiter(in) Wirtschaftsförderung 1,00 E10 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 000258 SB Grundstücksvermarktung 1,00 E11 VERWA 0,93 11 1,00 E11 VERWA
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 005727 Sachbearbeiter(in) Citymanagement 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 26,88 22,58 28,13
61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege 004176 Leiter(in) 1,00 E15 FG1 VERWA 1,00 15 1,00 E15 FG1 VERWA
61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege 004173 Assistent(in) 1,00 E8 VERWA 0,88 08 1,00 E8 VERWA
61.1 Fachgruppe Bauordnung 000029 Leiter(in) Stadtbauoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD BauTD 1,00 A13 1,00 A13 gD BauTD
61.1.1 Eingangsbearb./Gebühren/Baulasten 004149 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
61.1.1 Eingangsbearb./Gebühren/Baulasten 004150 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
61.1.1 Eingangsbearb./Gebühren/Baulasten 004558 Sachbearbeiter(in) (EGS/TGS) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
61.1.1 Eingangsbearb./Gebühren/Baulasten 004179 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,93 10 1,00 E10 ING
61.1.2 Widerspruchsbearbeitung 000132 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 0,75 A11 1,00 A11 gD AllgVD
61.1.2 Widerspruchsbearbeitung 004165 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 0,88 A11 1,00 A11 gD AllgVD
61.1.3 Antragsbearbeitung 004163 SB ordnungsbehördliche Angelegenheiten Stadtverwaltungsamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD AllgVD 0,95 A9mD 1,00 A9 mD AllgVD
61.1.3 Antragsbearbeitung 000379 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 0,75 A9mD 1,00 A10 gD AllgVD
61.1.3 Antragsbearbeitung 000261 Mitarbeiter(in) Baukontrolle 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
61.1.3 Antragsbearbeitung 004166 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 004152 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,88 10 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 004157 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,88 10 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 004158 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 004162 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 007099 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,80 10 1,00 E10 ING
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61.1.3 Antragsbearbeitung 00154473 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 008052 Techn. SB Baustatik 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 008053 Techn. SB Baustatik 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 008054 Techn. SB baulicher Brandschutz 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 005948 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 0,88 09c 1,00 E9c VERWA
61.3 Fachgruppe Denkmalpflege 004486 Leiter(in) 1,00 E13 ING 0,95 13 1,00 E13 ING
61.3 Fachgruppe Denkmalpflege 004484 SB Steuerliche Besch. / Verwaltung 1,00 E9a VERWA 0,95 09a 1,00 E9a VERWA
61.3 Fachgruppe Denkmalpflege 004243 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
61.3 Fachgruppe Denkmalpflege 007804 Welterbemanager(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11
61.3 Fachgruppe Denkmalpflege 007600 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING
61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege 27,00 23,38 26,00
69 Fachdienst Verkehrsmanagement 006326 Leiter(in) 1,00 E15 FG1 VERWA 1,00 15 1,00 E15 FG1 VERWA
69 Fachdienst Verkehrsmanagement 004583 Assistent(in) Stadtverwaltungsobersekretär(in) 1,00 A7 mD AllgVD 0,93 A7 1,00 A7 mD AllgVD
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 000435 Leiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A11 gD AllgVD
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 000437 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 004084 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 000438 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 000440 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 004288 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 10 1,00 E9b FG2 VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 005949 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 004147 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 005685 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 004278 Leiter(in) 1,00 E13 ING 0,88 13 1,00 E13 ING
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 004279 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,88 11 1,00 E11 FG1 ING
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 005759 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 004155 Techn. Sachbearbeiter(in) 0,75 E11 FG1 ING 0,75 11 0,75 E11 FG1 ING
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 00154415 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 004277 Techn. Mitarbeiter(in) 1,00 E8 TECH 0,93 06 1,00 E8 TECH
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 004276 Techn. Mitarbeiter(in) 1,00 E9a TECH 1,00 09a 1,00 E9a TECH
69.3 FG str.bau u.-verw./Erschl.-u.Ausbaubtr. 004159 Leiter(in) 1,00 E14 FG1 VERWA 1,00 14 1,00 E14 FG1 VERWA
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 006377 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 004285 Techn. Sachbearbeiter(in) Straßenbau 1,00 E11 VERWA 1,00 E11 VERWA
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 004292 Techn. SB Lichtsignalanlagen 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 006120 Techn. Sachbearbeiter(in) Brückenbau 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 004294 Techn. Sachbearbeiter(in) Straßenbau 1,00 E11 FG1 ING 0,98 11 1,00 E11 FG1 ING
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 005762 Techn. SB Straßenbau/Erschließung 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 004154 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 004281 TechnSB Vorbereitung Straßen-u.Brückenb. 1,00 E12 FG1 ING 1,00 12 1,00 E12 FG1 ING
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 005765 Techn. SB Straßenbeleuchtung 1,00 E8 TECH 1,00 08 1,00 E8 TECH
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 005953 SB Straßenverwaltg./Dokumentation 1,00 E9b TECH 0,95 09a 1,00 E9b TECH
69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge 004227 Leiter(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 0,75 A12 1,00 A12 gD AllgVD
69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge 006280 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge 004169 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 E8 VERWA
69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge 004156 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,83 10 1,00 E10 ING
69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge 004076 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge 004154 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 11
69 Fachdienst Verkehrsmanagement 32,75 29,65 33,75
Dezernat III - Wirtschaft, Bauen und Ordnung 392,13 357,48 393,88
89 Personalgestellung, Abordnung 004122 Leiter(in) Beteiligungsverwaltung 1,00 E14 FG1 VERWA 1,00 14 1,00 E14 FG1 VERWA
89 Personalgestellung, Abordnung 000167 SB Beteiligungsverwaltung Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13 1,00 A13 gD AllgVD
89 Personalgestellung, Abordnung 006144 Sekr Personalgestellung PPP 0,70 E5 FG1 VERWA 0,70 05 0,70 E5 FG1 VERWA 31.12.2022
89 Personalgestellung, Abordnung 000416 SB Personalgest. LK LWL (Zulassungsst.) 0,80 E8 VERWA 0,85 15 0,80 E8 VERWA
89 Personalgestellung, Abordnung 000223 SB Beteiligungsverwaltung 0,90 E12 VERWA 0,90 12 0,90 E12 VERWA
89 Personalgestellung, Abordnung 004432 SB Beteiligungsverwaltung 1,00 E12 VERWA 0,93 12 1,00 E12 VERWA
89 Personalgestellung, Abordnung 5,40 5,38 5,40
90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität 007590 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA
90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität 004078 Mitarbeiter(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 0,75 06 1,00 E5 FG1 VERWA
90.97 ATZ-Ersatzst. für Stellen mit Nachbes. 007764 Prüfer(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11
90.97 ATZ-Ersatzst. für Stellen mit Nachbes. 007765 Direktor(in) 1,00 E14 FG1 VERWA 1,00 A8
90.97 ATZ-Ersatzst. für Stellen mit Nachbes. 007590 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 0,50 05
90.97 ATZ-Ersatzst. für Stellen mit Nachbes. 007578 Gleichstellungsbeauftragte 1,00 E10 VERWA 0,87 09b
90.97 ATZ-Ersatzst. für Stellen mit Nachbes. 007592 Sekretär(in) 1,00 E6 VERWA 0,60 09b
90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität 6,00 4,72 2,00
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005144 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 007100 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005164 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005158 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005147 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005148 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 006069 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 006141 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD
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92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005144 Anwärter(in) 2018 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 007100 Anwärter(in) 2018 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005164 Anwärter(in) 2019 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005158 Anwärter(in) 2019 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005147 Anwärter(in) 2017 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005148 Anwärter(in) 2017 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 006069 Anwärter(in) 2017 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 006141 Anwärter(in) 2017 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 007703 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 007704 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 005146 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 006012 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 006088 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 007579 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 007580 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 005182 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 006143 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008117 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008118 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008119 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008120 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008121 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008122 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 007703 Anwärter(in) 2017.03 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 007704 Anwärter(in) 2017.03 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 005146 Anwärter(in) 2017.03 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 006012 Anwärter(in) 2018.10 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 006088 Anwärter(in) 2018.10 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 007579 Anwärter(in) 2018.10 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 007580 Anwärter(in) 2018.10 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 005182 Anwärter(in) 2019.10 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 006143 Anwärter(in) 2019.10 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008117 Anwärter(in) 2019.10 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008118 Anwärter(in) 2019.10 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008119 Anwärter(in) 2019.10 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008120 Anwärter(in) 2019.10 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008121 Anwärter(in) 2019.10 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008122 Anwärter(in) 2019.10 Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8
92.01.3 Brandoberinspektor-Anwärter(in) 007775 Anwärter(in) Stadtbrandoberinspektor-Anwärter(in) 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr
92.01.3 Brandoberinspektor-Anwärter(in) 006070 Anwärter(in) Stadtbrandoberinspektor-Anwärter(in) 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr
92.01.3 Brandoberinspektor-Anwärter(in) 00149202 Anwärter(in) 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr
92.01.3 Brandoberinspektor-Anwärter(in) 00149203 Anwärter(in) 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr
92.01.3 Brandoberinspektor-Anwärter(in) 007775 Anwärter(in) 2017 Stadtbrandoberinspektor-Anwärter(in) 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr
92.01.3 Brandoberinspektor-Anwärter(in) 006070 Anwärter(in) 2019 Stadtbrandoberinspektor-Anwärter(in) 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr 1,00 A9-11
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 007774 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 007360 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005187 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005197 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005199 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005223 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005224 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005156 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005207 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005154 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005149 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005150 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005159 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005162 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005853 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005143 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005163 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 007581 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 007769 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 008123 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 008124 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005155 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005157 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005198 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005206 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 007774 Verwaltungsfachangestelle(r) 2016 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 007360 Verwaltungsfachangestelle(r) 2020 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
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Organisation
Stellen-
nummer Tätigkeits-Bezeichnung Amtsbezeichnung

Stellen-VZÄ 
Vorjahr

Bewertung 
Vorjahr

Besetzung zum 
30.06. Vorjahr

Ist-Bewertung zum 
30.06. Vorjahr

Stellen-VZÄ 
Haushaltsjahr

Bewertung 
Haushaltsjahr KW-Vermerk KU-Vermerk

92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005187 Verwaltungsfachangestelle(r) 2017 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005197 Verwaltungsfachangestelle(r) 2017 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005199 Verwaltungsfachangestelle(r) 2017 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005223 Verwaltungsfachangestelle(r) 2017 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005224 Verwaltungsfachangestelle(r) 2017 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005156 Verwaltungsfachangestelle(r) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005207 Verwaltungsfachangestelle(r) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005154 Verwaltungsfachangestelle(r) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005149 Verwaltungsfachangestelle(r) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005150 Verwaltungsfachangestelle(r) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005159 Verwaltungsfachangestelle(r) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005162 Verwaltungsfachangestelle(r) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005853 Verwaltungsfachangestelle(r) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005143 Verwaltungsfachangestelle(r) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005163 Verwaltungsfachangestelle(r) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 007581 Verwaltungsfachangestelle(r) 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 007769 Verwaltungsfachangestelle(r) 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 008123 Verwaltungsfachangestelle(r) 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 008124 Verwaltungsfachangestelle(r) 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005155 Verwaltungsfachangestelle(r) 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005157 Verwaltungsfachangestelle(r) 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005198 Verwaltungsfachangestelle(r) 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005206 Verwaltungsfachangestelle(r) 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.03 Kauf(frau/-mann) für Büromanagement 005183 Kauf(frau/-mann) Büromanagement 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.03 Kauf(frau/-mann) für Büromanagement 00149198 Kauf(frau/-mann) Büromanagement 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.03 Kauf(mann/-frau) für Büromanagement 005183 Kauf(mann/-frau) Büromanagement 2016 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.04 FA für Medien- und Informationsdienste 007358 FA für Medien und Informationsdienste 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.04 FA für Medien- und Informationsdienste 006087 FA für Medien und Informationsdienste 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.04 FA für Medien- und Informationsdienste 005213 FA für Medien und Informationsdienste 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.04 FA für Medien- und Informationsdienste 007358 FA für Medien und Informationsd. 2016 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.04 FA für Medien- und Informationsdienste 006087 FA für Medien und Informationsd. 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.04 FA für Medien- und Informationsdienste 005213 FA für Medien und Informationsd. 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.05 Veranstaltungskauf (mann/-frau) 006022 Veranstaltungskauf(mann/-frau) 2017 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.05 Veranstaltungskauf(frau/-mann) 006022 Veranstaltungskauf(frau/-mann) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 00139057 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 00139058 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 007102 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 005856 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 005210 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 005209 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 007771 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 007772 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 005161 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 007773 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 007776 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 007777 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 00149195 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 00139057 Notfallsanitäter (in) 2020 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 00139058 Notfallsanitäter (in) 2020 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 007102 Notfallsanitäter (in) 2017 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.07 Notfallsanitäter(in) 005856 Notfallsanitäter (in) 2017 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.07 Notfallsanitäter(in) 005210 Notfallsanitäter (in) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.07 Notfallsanitäter(in) 005209 Notfallsanitäter (in) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.07 Notfallsanitäter(in) 007771 Notfallsanitäter (in) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.07 Notfallsanitäter(in) 007772 Notfallsanitäter (in) 2018 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.07 Notfallsanitäter(in) 005161 Notfallsanitäter (in) 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.07 Notfallsanitäter(in) 007773 Notfallsanitäter (in) 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.07 Notfallsanitäter(in) 007776 Notfallsanitäter (in) 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.07 Notfallsanitäter(in) 007777 Notfallsanitäter (in) 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.08 Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 007770 Fachangestellte(r) Bäderbetriebe 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.08 Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 005139 Fachangestellte(r) Bäderbetriebe 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.08 Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 007770 Fachangestellte(r) Bäderbetriebe 2019 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU
92.09 Bachelor of Arts - Soziale Arbeit 00149207 Bachelor of Arts 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.09 Bachelor of Arts - Soziale Arbeit 00149208 Bachelor of Arts 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.10 Trainee 005145 Trainee 1,00 Praktikantenvergütung 1,00 Praktikantenvergütung
92.11 Anerkennungspraktikant(in) 005229 Anerkennungspraktikanten 1,00 Praktikantenvergütung 1,00 Praktikantenvergütung
Nachrichtlicher Teil 71,00 58,00 77,00
Summe 1.078,83 978,54 1.104,25
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Laufende
Nr.

Teilhaushalt Anzahl im
 Stellenplan

2021

Höherstufung, Herabstufung und
 Umwandlung

Stellenanteil Bemerkungen

Stellenkennung Amts-/Funktionsbezeichnung von
Besoldungs-/
Entgeltgruppe

nach
Besoldungs-/
Entgeltgruppe

Zugang Abgang

1 2 3 4 5 6 7 8

00 Oberbürgermeister und Beigeordnete

101195: 001.1 Stabstelle Weltkulturerbe
1 007600 Koordinator(in) Weltkulturerbe 1,000 11 1,000
2 007804 Welterbemanager(in) 1,000 11 1,000

Zusammenfassung 2,000 0,000
Stellenzugang in 001.1 Stabstelle Weltkulturerbe: Stellenzugang: 2,000 (2,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 2,000 Stellen)
10 Fachdienst Hauptverwaltung

100013: 10 Fachdienst Hauptverwaltung
3 001189 Sachbearbeiter(in) 1,000 A11 1,000
4 007588 Sachbearbeiter(in) 0,000 S13 1,000

Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 10 Fachdienst Hauptverwaltung: Stellen: 0,000 (1,000 Zugänge - 1,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100068: 10.2 Fachgruppe Organisation

5 000134 Sachbearbeiter(in) 0,000 A11 1,000
6 000133 Sachbearbeiter(in) 1,000 10 1,000
7 000134 Sachbearbeiter(in) 1,000 10 1,000
8 007588 Sachbearbeiter(in) 1,000 10 1,000

Zusammenfassung 3,000 1,000
Stellenzugang in 10.2 Fachgruppe Organisation: Stellenzugang: 2,000 (3,000 Zugänge - 1,000 Abgänge = 2,000 Stellen)
1000653: 10.3 Fachgruppe Personal

9 000136 Sachbearbeiter(in) 1,000 A10 1,000
10 007910 SB Personalentwicklung 1,000 09c 11

Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 10.3 Fachgruppe Personal: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100654: 10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP

11 006138 Sachbearbeiter(in) 1,000 A9 1,000
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Laufende
Nr.

Teilhaushalt Anzahl im
 Stellenplan

2021

Höherstufung, Herabstufung und
 Umwandlung

Stellenanteil Bemerkungen

Stellenkennung Amts-/Funktionsbezeichnung von
Besoldungs-/
Entgeltgruppe

nach
Besoldungs-/
Entgeltgruppe

Zugang Abgang

1 2 3 4 5 6 7 8
12 008228 Sachbearbeiter(in) 1,000 A9 1,000
13 006138 Mitarbeiter(in) Übernahme Azubi 0,000 05 1,000
14 008229 Sachbearbeiter(in) 1,000 02 1,000

Zusammenfassung 3,000 1,000
Stellenzugang in 10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP: Stellenzugang: 2,000 (3,000 Zugänge - 1,000 Abgänge = 2,000 Stellen)
100851: 10.3.4 Beschäftigungsprogramm

15 008228 Mitarbeiter(in) 0,000 02 1,000
16 008229 Mitarbeiter(in) 0,000 02 1,000
17 008230 Mitarbeiter(in) 0,000 02 1,000

Zusammenfassung 0,000 3,000
Stellenabgang in 10.3.4 Beschäftigungsprogramm: Stellenabgang: 3,000 (0,000 Zugänge - 3,000 Abgänge = 3,000 Stellen)
100650: 10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung

18 00149210 IuK - SB Koordinierung OZG 1,000 09c 1,000
19 00149212 IuK - SB

Verwaltungsdigitalisierung
1,000 09c 1,000

20 007905 IuK - SB DMS 1,000 10 11
Zusammenfassung 2,000 0,000
Stellenzugang in 10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung: Stellenzugang: 2,000 (2,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 2,000 Stellen)
100651: 10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste

21 004257 Leiter(in) 1,000 A12 1,000
22 000032 Sachbearbeiter(in) Statistik 1,000 10 1,000
23 004257 Leiter(in) 0,000 09b 0,150
24 006346 SB Dienstleist.-contr./

Kooperationen
1,000 10 1,000

25 007765 Mitarbeiter(in) 1,000 03 1,000
Zusammenfassung 4,000 0,150
Stellenzugang in 10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste: Stellenzugang: 3,850 (4,000 Zugänge - 0,150 Abgänge = 3,850 Stellen)
100652: 

26 000136 Leiter(in) 0,000 A13 1,000
27 001189 Sachbearbeiter(in) eGovernment 0,000 A11 1,000

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 28



Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Veränderungsliste zum
Stellenplan 2021

Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Seite - 3 -
  Stand 09.12.2020 13:31:24 P&I LOGA
  gedruckt 09.12.2020 13:31:24 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.6 /

P1.152 

Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Veränderungsliste zum
Stellenplan 2021

Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Seite - 3 -
  Stand 09.12.2020 13:31:24 P&I LOGA
  gedruckt 09.12.2020 13:31:24 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.6 /

P1.152 

Laufende
Nr.

Teilhaushalt Anzahl im
 Stellenplan

2021

Höherstufung, Herabstufung und
 Umwandlung

Stellenanteil Bemerkungen

Stellenkennung Amts-/Funktionsbezeichnung von
Besoldungs-/
Entgeltgruppe

nach
Besoldungs-/
Entgeltgruppe

Zugang Abgang

1 2 3 4 5 6 7 8
28 000032 Sachbearbeiter(in) Statistik 0,000 10 1,000
29 000133 Sachbearbeiter(in) Produktplan 0,000 10 1,000
30 006346 SB Dienstleist.-contr./

Kooperationen
0,000 10 1,000

Zusammenfassung 0,000 5,000
Stellenabgang in : Stellenabgang: 5,000 (0,000 Zugänge - 5,000 Abgänge = 5,000 Stellen)
20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse

100859: 20.1.2 Geschäftsbuchhaltung
31 005664 Sachbearbeiter(in) steuerl.

Buchungen
0,000 08 1,000

Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in 20.1.2 Geschäftsbuchhaltung: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugänge - 1,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100860: 20.1.3 Abgaben

32 000271 Sachbearbeiter(in) Gewerbesteuer 1,000 A8 A9mD
33 000272 Sachbearbeiter(in) Gewerbesteuer 1,000 08 09a

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 20.1.3 Abgaben: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100862: 20.2.1 Buchhaltung

34 000236 Sachbearbeiter(in) 1,000 08 06
35 000245 Sachbearbeiter(in) 1,000 09a 06
36 000252 Sachbearbeiter(in) 1,000 08 06
37 000622 Sachbearbeiter(in) 1,000 08 06
38 005705 Sachbearbeiter(in) 1,000 08 06

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 20.2.1 Buchhaltung: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100863: 20.2.2 Vollstreckung

39 006408 Sachbearbeiter(in) Innendienst 0,000 A9mD 1,000
40 004565 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,000 06 09a
41 006408 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,000 09a 1,000
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Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 20.2.2 Vollstreckung: Stellen: 0,000 (1,000 Zugänge - 1,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung

100854: 21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung
42 000227 Assistent(in), Sachbearbeiter(in) 1,000 09c 07

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100856: 21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines

43 005664 Sachbearbeiter(in) steuerl.
Buchungen

1,000 08 1,000

Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100925: 21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung

44 006458 SB Investitionen / Controlling 1,000 A10 A12
45 000222 Leiter(in) / Investitionsplanung 1,000 10 11

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
31 Fachdienst Bürgerservice

100737: 31 Fachdienst Bürgerservice
46 005818 Sachbearbeiter(in) 1,000 06 1,000

Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 31 Fachdienst Bürgerservice: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100740: 31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde

47 000397 Leiter(in) 1,000 10 09c
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
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100739: 31.3 Fachgruppe Standesamt

48 008163 Standesbeamter(in) 1,000 09b 09c
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 31.3 Fachgruppe Standesamt: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
32 Fachdienst Ordnung

100022: 32 Fachdienst Ordnung
49 005985 SB DV, Verfahrensbetreuung 1,000 09b 1,000

Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 32 Fachdienst Ordnung: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100160: 32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten

50 005724 Sachbearbeiter(in) 1,000 08 09c
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100161: 32.1.1 Bußgeldstelle

51 000407 SB fließender und ruhender
Verkehr

0,000 08 1,000

52 005985 SB fließender und ruhender
Verkehr

0,000 09b 1,000

Zusammenfassung 0,000 2,000
Stellenabgang in 32.1.1 Bußgeldstelle: Stellenabgang: 2,000 (0,000 Zugänge - 2,000 Abgänge = 2,000 Stellen)
100162: 32.2. FG Gewerbeangelegenheiten

53 000301 Sachbearbeiter(in) 1,000 08 09a
54 000443 Sachbearbeiter(in) 1,000 08 09a
55 000444 Sachbearbeiter(in) 1,000 08 09a
56 000446 Sachbearbeiter(in) 1,000 08 09a

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 32.2. FG Gewerbeangelegenheiten: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100163: 32.2.1 Ordnungsdienst
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57 000368 Außendienstmitarbeiter(in) 1,000 08 08 0,500
58 00154474 Außendienstmitarbeiter(in) 1,000 08 1,000

Zusammenfassung 1,500 0,000
Stellenzugang in 32.2.1 Ordnungsdienst: Stellenzugang: 1,500 (1,500 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,500 Stellen)
37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst

100730: 37.01 Rettungsdienstschule
59 007079 Sachbearbeiter(in) RD-Schule 1,000 08 06

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 37.01 Rettungsdienstschule: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
101126: 37.2 Fachgruppe Operativer Dienst

60 000571 Leiter(in) Dienstbetrieb/Pers.
Planung

1,000 A11 A12

61 008013 Leiter(in) Dienstbetrieb/Pers.
Entwicklung

1,000 A10 A12

62 004611 stellv. Wachabteilungsführer(in)/
RD

1,000 09b 09c

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 37.2 Fachgruppe Operativer Dienst: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100143: 37.3 Integrierte Leitstelle Westmecklenburg

63 006283 Leiter(in) 1,000 A11 A13
64 007923 Stellv. Leiter(in) 1,000 A11 A12

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 37.3 Integrierte Leitstelle Westmecklenburg: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100144: 37.3.1 Schichtgruppenführung

65 000473 Schichtgruppenleiter(in) 1,000 A9mD A11
66 000485 Schichtgruppenleiter(in) 1,000 A9mD A11
67 000564 Stellv. Schichtgruppenleiter(in) 1,000 A9mD A10
68 000567 Schichtgruppenleiter(in) 1,000 A9mD A11
69 000569 Stellv. Schichtgruppenleiter(in) 1,000 A9mD A10
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70 000583 Stellv. Schichtgruppenleiter(in) 1,000 A9mD A10
71 006286 Stellv. Schichtgruppenleiter(in) 1,000 A9mD A10
72 006293 Schichtgruppenleiter(in) 1,000 A9mD A11

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 37.3.1 Schichtgruppenführung: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100145: 37.3.2 Einsatzbearbeitung

73 000490 Einsatzbearbeiter(in) 1,000 A8 A9mD
74 000520 Einsatzbearbeiter(in) 1,000 A8 A9mD
75 006295 Einsatzbearbeiter(in) 1,000 A8 A9mD
76 006336 Einsatzbearbeiter(in) 1,000 A8 A9mD
77 006337 Einsatzbearbeiter(in) 1,000 A8 A9mD
78 007918 Einsatzbearbeiter(in) 1,000 A8 A9mD
79 007919 Einsatzbearbeiter(in) 1,000 A8 A9mD

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 37.3.2 Einsatzbearbeitung: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100146: 37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz

80 006470 Leiter(in)/stellv. FDL 1,000 A12 A13
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
101128: 37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation

81 000570 Leiter(in) 1,000 A13 A12
82 004571 Sachbearbeiter(in) CBRN Schutz 1,000 10 A11

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
40 Fachdienst Bildung und Sport

100988: 40.1.1 Schwimmhalle
83 006491 FA für Bäderbetriebe 1,000 05 07

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 40.1.1 Schwimmhalle: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
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100982: 40.2 FG Bildung

84 005945 Sachbearbeiter(in) 1,000 A8 A10
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 40.2 FG Bildung: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100983: 40.2.1 Kita-Förderung

85 008177 SB Kita-Ermäßig., Vergabe Kita-
Plätze

0,000 07 0,500

Zusammenfassung 0,000 0,500
Stellenabgang in 40.2.1 Kita-Förderung: Stellenabgang: 0,500 (0,000 Zugänge - 0,500 Abgänge = 0,500 Stellen)
100990: 40.801 Fridericianum (Gymnasium)

86 008051 Schulsekretär(in) 0,825 05 05 0,125
Zusammenfassung 0,125 0,000
Stellenzugang in 40.801 Fridericianum (Gymnasium): Stellenzugang: 0,125 (0,125 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,125 Stellen)
100992: 40.807 Sportgymnasium

87 00154478 Schulsekretär(in) / Springer(in) 0,400 05 0,400
Zusammenfassung 0,400 0,000
Stellenzugang in 40.807 Sportgymnasium: Stellenzugang: 0,400 (0,400 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,400 Stellen)
100993: 40.808 Heine (Grundschule)

88 000710 Schulsekretär(in) 0,825 05 05 0,150
Zusammenfassung 0,150 0,000
Stellenzugang in 40.808 Heine (Grundschule): Stellenzugang: 0,150 (0,150 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,150 Stellen)
100994: 40.814 Frieden (Grundschule)

89 007362 Schulsekretär(in) 0,825 05 05 0,075
Zusammenfassung 0,075 0,000
Stellenzugang in 40.814 Frieden (Grundschule): Stellenzugang: 0,075 (0,075 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,075 Stellen)
100995: 40.815 Weinert (Regionalschule)

90 000699 Schulsekretär(in) 1,000 05 05 0,125
Zusammenfassung 0,125 0,000
Stellenzugang in 40.815 Weinert (Regionalschule): Stellenzugang: 0,125 (0,125 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,125 Stellen)
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100996: 40.816 Reuter (Grundschule)

91 000860 Schulsekretär(in) 0,825 05 05 0,025
Zusammenfassung 0,025 0,000
Stellenzugang in 40.816 Reuter (Grundschule): Stellenzugang: 0,025 (0,025 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,025 Stellen)
100997: 40.819 Grundschule Lankow

92 000779 Schulsekretär(in) 1,000 05 05 0,050
Zusammenfassung 0,050 0,000
Stellenzugang in 40.819 Grundschule Lankow: Stellenzugang: 0,050 (0,050 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,050 Stellen)
100998: 40.820 Siemens (Regionalschule)

93 000947 Schulsekretär(in) 1,000 05 05 0,025
Zusammenfassung 0,025 0,000
Stellenzugang in 40.820 Siemens (Regionalschule): Stellenzugang: 0,025 (0,025 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,025 Stellen)
100999: 40.821 Brinckmann (Grundschule)

94 001141 Schulsekretär(in) 0,825 05 05 0,075
Zusammenfassung 0,000 0,075
Stellenabgang in 40.821 Brinckmann (Grundschule): Stellenabgang: 0,075 (0,000 Zugänge - 0,075 Abgänge = 0,075 Stellen)
101000: 40.824 Holgersson (Grundschule)

95 000810 Schulsekretär(in) 0,825 05 05 0,075
Zusammenfassung 0,075 0,000
Stellenzugang in 40.824 Holgersson (Grundschule): Stellenzugang: 0,075 (0,075 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,075 Stellen)
100986: 40.825 Schweriner Nordlichter (Grundschule)

96 008114 Schulsekretär(in) 0,825 05 05 0,275
Zusammenfassung 0,275 0,000
Stellenzugang in 40.825 Schweriner Nordlichter (Grundschule): Stellenzugang: 0,275 (0,275 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,275 Stellen)
101001: 40.826 Brecht (Gesamtschule)

97 00154477 Schulsekretär(in) / Springer(in) 0,400 05 0,400
Zusammenfassung 0,400 0,000
Stellenzugang in 40.826 Brecht (Gesamtschule): Stellenzugang: 0,400 (0,400 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,400 Stellen)
101002: 40.827 Lindgren (Grund-, Regionalschule)
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98 00154476 Schulsekretär(in) 0,500 05 0,500

Zusammenfassung 0,500 0,000
Stellenzugang in 40.827 Lindgren (Grund-, Regionalschule): Stellenzugang: 0,500 (0,500 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,500 Stellen)
101005: 40.841 Schweitzer (Schule z. ind. Lebensbewält.)

99 007363 Schulsekretär(in) 1,000 05 05 0,450
Zusammenfassung 0,450 0,000
Stellenzugang in 40.841 Schweitzer (Schule z. ind. Lebensbewält.): Stellenzugang: 0,450 (0,450 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,450 Stellen)
101006: 40.842 Campus am Turm (Grundschule)

100 000765 Schulsekretär(in) 0,825 05 05 0,250
Zusammenfassung 0,250 0,000
Stellenzugang in 40.842 Campus am Turm (Grundschule): Stellenzugang: 0,250 (0,250 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,250 Stellen)
101007: 40.844 Meckl. Förderz. f. Körperbehinderte

101 006277 Schulsekretärin 1,000 05 05 0,250
Zusammenfassung 0,250 0,000
Stellenzugang in 40.844 Meckl. Förderz. f. Körperbehinderte: Stellenzugang: 0,250 (0,250 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,250 Stellen)
105036: 40.828 Weststadt-Campus (Regionalschule)

102 008177 Schulsekretär(in) 0,750 05 0,750
Zusammenfassung 0,750 0,000
Stellenzugang in 40.828 Weststadt-Campus (Regionalschule): Stellenzugang: 0,750 (0,750 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,750 Stellen)
41 Kulturbüro

100024: 41 Kulturbüro
103 006355 Sachbearbeiter(in) 1,000 A8 A9mD
104 001295 SB Allg. Kulturangelegenheiten 1,000 10 1,000
105 001315 Servicestelle KON/VHS 1,000 05 1,000
106 001327 Servicestelle KON/VHS 1,000 05 1,000
107 004233 WissMA (Stadtgeschichte) 1,000 13 1,000

Zusammenfassung 4,000 0,000
Stellenzugang in 41 Kulturbüro: Stellenzugang: 4,000 (4,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 4,000 Stellen)
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100165: 

108 001295 SB Allg. Kulturangelegenheiten 0,000 10 1,000
109 001315 MA KON Schülerverwaltung /

KIZ
0,000 05 1,000

110 001327 MA Volkshochschule / KIZ 0,000 05 1,000
Zusammenfassung 0,000 3,000
Stellenabgang in : Stellenabgang: 3,000 (0,000 Zugänge - 3,000 Abgänge = 3,000 Stellen)
100166: 41.1 Speicher

111 001283 Sb Soziokulturelles Zentrum
(Speicher)

1,000 09b 09a

112 001510 Mitarbeiter(in) 1,000 06 08
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 41.1 Speicher: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100170: 41.3 Museen

113 004233 WissMA (Stadtgeschichte,VKM) 0,000 13 1,000
Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in 41.3 Museen: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugänge - 1,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100171: 41.4 Stadtarchiv

114 001314 Archivar(in) 1,000 09b 09c
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 41.4 Stadtarchiv: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100174: 41.5.2 FB II Tasteninstrumente/Gesang

115 001427 Musikpädagog(e/in) 0,767 09b 09b 0,233
Zusammenfassung 0,000 0,233
Stellenabgang in 41.5.2 FB II Tasteninstrumente/Gesang: Stellenabgang: 0,233 (0,000 Zugänge - 0,233 Abgänge = 0,233 Stellen)
100192: 41.5.3 FB III Inklusion/Elementarerz./Geragogik

116 001449 Fachbereichsleiter(in) 0,767 09b 09b 0,100
Zusammenfassung 0,000 0,100
Stellenabgang in 41.5.3 FB III Inklusion/Elementarerz./Geragogik: Stellenabgang: 0,100 (0,000 Zugänge - 0,100 Abgänge = 0,100 Stellen)
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100193: 41.5.4 FB IV Jazz/Rock-Pop

117 001457 Musikpädagog(e/in) 0,600 09b 09b 0,400
118 007592 Musikpädagog(e/in) 0,600 09b 0,600

Zusammenfassung 0,600 0,400
Stellenzugang in 41.5.4 FB IV Jazz/Rock-Pop: Stellenzugang: 0,200 (0,600 Zugänge - 0,400 Abgänge = 0,200 Stellen)
100555: 41.5.5 FB V Zupfinstr./Blasinstr./Weltmusik

119 001442 Musikpädagog(e/in) 0,500 09b 09b 0,500
120 001445 Fachbereichsleiter(in) 0,725 09b 09b 0,275
121 007578 Musikpädagog(e/in) 0,867 09b 0,867

Zusammenfassung 0,867 0,775
Stellenzugang in 41.5.5 FB V Zupfinstr./Blasinstr./Weltmusik: Stellenzugang: 0,092 (0,867 Zugänge - 0,775 Abgänge = 0,092 Stellen)
49 Fachdienst Jugend

100976: 49 Fachdienst Jugend
122 00154468 Schulsozialarbeiter(in) 0,875 S11b 0,875

Zusammenfassung 0,875 0,000
Stellenzugang in 49 Fachdienst Jugend: Stellenzugang: 0,875 (0,875 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,875 Stellen)
101077: 49.1 FG Allg. Soz. Dienst

123 005748 Leiter(in) 1,000 S17 S18
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 49.1 FG Allg. Soz. Dienst: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
101079: 49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West

124 00149213 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,000 S14 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
101083: 49.2.2 Unterhaltvorschuss

125 000407 Sachbearbeiter(in) UVG 1,000 09b 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 49.2.2 Unterhaltvorschuss: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
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101078: 49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe

126 008160 Sachbearbeiter(in) 1,000 09a 09a 0,244
Zusammenfassung 0,244 0,000
Stellenzugang in 49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe: Stellenzugang: 0,244 (0,244 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,244 Stellen)
50 Fachdienst Soziales

100501: 
127 008157 Sachbearbeiter(in) EGH 0,000 09a 1,000

Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in : Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugänge - 1,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100502: 50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste

128 004289 Sachbearbeiter(in)
Widerspruchsstelle

1,000 09b 09c

129 006510 Integrationslots(e/in) 0,000 06 0,750
Zusammenfassung 0,000 0,750
Stellenabgang in 50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste: Stellenabgang: 0,750 (0,000 Zugänge - 0,750 Abgänge = 0,750 Stellen)
100503: 50.2 Fachgruppe Hilfen SGB XII und andere soziale Leistungen

130 007089 Leiter(in) 1,000 09b 11
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 50.2 Fachgruppe Hilfen SGB XII und andere soziale Leistungen: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
105031: 50.2.1 Pflegefachteam

131 001633 Fachassistent(in) 1,000 09c 09a
132 001991 Fachkraft 1,000 08 09b

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 50.2.1 Pflegefachteam: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
105032: 50.2.2 Asyl- / SGB XII - Team

133 005984 Fachassistent(in) 0,950 A8 A8 0,050
134 001634 Fachassistent(in) 0,950 09a 09a 0,050
135 004077 Fachkraft 0,950 09a 09b 0,050
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136 005963 Fachassistent(in) 0,950 09a 09a 0,050
137 008153 Fachassistent(in) 0,950 09a 09a 0,050

Zusammenfassung 0,000 0,250
Stellenabgang in 50.2.2 Asyl- / SGB XII - Team: Stellenabgang: 0,250 (0,000 Zugänge - 0,250 Abgänge = 0,250 Stellen)
105033: 50.2.3 SGB XII - Team

138 006404 Fachkraft 1,000 09a 09b
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 50.2.3 SGB XII - Team: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
105034: 50.2.4 SGB XII - Team

139 001611 Fachkraft 1,000 09a 09b
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 50.2.4 SGB XII - Team: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
105035: 50.2.5 SGB XII - Team

140 000458 Fachkraft 1,000 09a 09b
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 50.2.5 SGB XII - Team: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100504: 50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe

141 004114 Leiter(in) 1,000 09b 09c
Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100505: 50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe

142 00149661 Sachbearbeiter(in) 1,000 09a 1,000
143 00149662 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,000 S11b 1,000
144 00149663 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,000 S11b 1,000
145 00149664 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,000 S11b 1,000
146 00149665 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,000 S11b 1,000
147 00149666 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,000 S11b 1,000
148 00149667 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,000 S11b 1,000
149 006510 Leiter(in) 1,000 15 1,000
150 008001 Sachbearbeiter(in) 1,000 09a 09c

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 40



Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Veränderungsliste zum
Stellenplan 2021

Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Seite - 15 -
  Stand 09.12.2020 13:31:24 P&I LOGA
  gedruckt 09.12.2020 13:31:24 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.6 /

P1.152 

Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Veränderungsliste zum
Stellenplan 2021

Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Seite - 15 -
  Stand 09.12.2020 13:31:24 P&I LOGA
  gedruckt 09.12.2020 13:31:24 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.6 /

P1.152 

Laufende
Nr.

Teilhaushalt Anzahl im
 Stellenplan

2021

Höherstufung, Herabstufung und
 Umwandlung

Stellenanteil Bemerkungen

Stellenkennung Amts-/Funktionsbezeichnung von
Besoldungs-/
Entgeltgruppe

nach
Besoldungs-/
Entgeltgruppe

Zugang Abgang

1 2 3 4 5 6 7 8
151 008156 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,000 09a S11b
152 008157 Sachbearbeiter(in) EGH 1,000 09a 1,000

Zusammenfassung 9,000 0,000
Stellenzugang in 50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe: Stellenzugang: 9,000 (9,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 9,000 Stellen)
51 Jobcenter Schwerin

100950: 51.0.3 SGG- Widerspruchstelle
153 006366 SB Widerspruchsbearb./

Klageverfahren
1,000 A11 A12

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 51.0.3 SGG- Widerspruchstelle: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100963: 51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330

154 005818 Fachassistent(in) 0,000 09a 1,000
Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in 51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugänge - 1,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
53 Fachdienst Gesundheit

100742: 53 Fachdienst Gesundheit
155 000146 Psychiatriekoordinator(in) 1,000 15 S12

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 53 Fachdienst Gesundheit: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
100743: 53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice

156 00152964 Sachbearbeiter(in) 1,000 09a 1,000
157 008230 Sachbearbeiter(in) 1,000 09b 1,000

Zusammenfassung 2,000 0,000
Stellenzugang in 53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice: Stellenzugang: 2,000 (2,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 2,000 Stellen)
100744: 53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene

158 00152965 Gesundheitsaufseher(in) 1,000 09a 1,000
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Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100746: 53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst

159 00152966 Medizin. Fachangestellte(r) 1,000 09a 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft

100026: 60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft
160 008226 Projektkoordinator(in) 0,750 11 11 0,250

Zusammenfassung 0,250 0,000
Stellenzugang in 60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft: Stellenzugang: 0,250 (0,250 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,250 Stellen)
100801: 60.1.1 Stadtentwicklung

161 007764 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,000 11 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 60.1.1 Stadtentwicklung: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100041: 60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus

162 004499 Sachbearbeiter(in)
Wirtschaftsförderung

1,000 10 11

163 005988 SB Wohnstandortvermarkt./
Einwohnergew.

1,000 08 09a

Zusammenfassung 0,000 0,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus: Stellen: 0,000 (0,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 0,000 Stellen)
61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege

100186: 61.1.3 Antragsbearbeitung
164 00154473 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,000 10 1,000

Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 61.1.3 Antragsbearbeitung: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
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100188: 61.3 Fachgruppe Denkmalpflege

165 007600 Techn. Sachbearbeiter(in) 0,000 11 1,000
166 007804 Welterbemanager(in) 0,000 11 1,000

Zusammenfassung 0,000 2,000
Stellenabgang in 61.3 Fachgruppe Denkmalpflege: Stellenabgang: 2,000 (0,000 Zugänge - 2,000 Abgänge = 2,000 Stellen)
69 Fachdienst Verkehrsmanagement

100056: 69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung
167 00154415 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,000 11 1,000

Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100600: 69.3.1 Straßenbau und -verwaltung

168 004154 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,000 11 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 69.3.1 Straßenbau und -verwaltung: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100601: 69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge

169 004154 Techn. Sachbearbeiter(in) 0,000 10 1,000
Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in 69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugänge - 1,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität

100030: 90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität
170 007590 Schulsekretär(in) 1,000 05 1,000

Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100095: 

171 007578 Gleichstellungsbeauftragte 0,000 10 1,000
172 007590 Schulsekretär(in) 0,000 05 1,000
173 007592 Sekretär(in) 0,000 06 1,000
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Laufende
Nr.

Teilhaushalt Anzahl im
 Stellenplan

2021

Höherstufung, Herabstufung und
 Umwandlung

Stellenanteil Bemerkungen

Stellenkennung Amts-/Funktionsbezeichnung von
Besoldungs-/
Entgeltgruppe

nach
Besoldungs-/
Entgeltgruppe

Zugang Abgang

1 2 3 4 5 6 7 8
174 007764 Prüfer(in) 0,000 11 1,000
175 007765 Direktor(in) 0,000 14 1,000

Zusammenfassung 0,000 5,000
Stellenabgang in : Stellenabgang: 5,000 (0,000 Zugänge - 5,000 Abgänge = 5,000 Stellen)
92 Anwärter(innen) und Auszubildende

100902: 92.01.3 Brandoberinspektor-Anwärter(in)
176 00149202 Anwärter(in) 1,000 A9-11 1,000
177 00149203 Anwärter(in) 1,000 A9-11 1,000

Zusammenfassung 2,000 0,000
Stellenzugang in 92.01.3 Brandoberinspektor-Anwärter(in): Stellenzugang: 2,000 (2,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 2,000 Stellen)
100065: 92.03 Kauf(frau/-mann) für Büromanagement

178 00149198 Kauf(frau/-mann)
Büromanagement 

1,000 AZU 1,000

Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 92.03 Kauf(frau/-mann) für Büromanagement: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
100353: 92.07 Notfallsanitäter(in)

179 00149195 Notfallsanitäter(in) 1,000 AZU 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 92.07 Notfallsanitäter(in): Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)

100327: SHH
180 007152 im Rahmen Geringfügigkeit 2,269 01 01 1,000

Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in SHH: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)

Gesamt Zusammenfassung
Stellenzugang in Stellenplan 2021: Stellenzugang: 25,028 (57,261 Zugänge - 32,233 Abgänge = 25,028 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2020: 1125,473 Stellen zum Querschnitt 2021: 1150,501 Stellen = 25,028 Stellenzugang
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Anlage 3
Berechnung der Stellenanteilsverhältnisse
gemäß Kommunaler Stellenobergrenzenlandesverordnung (KomStOVO M-V)

Besoldungsgruppe Anzahl

nicht zu berücksichtigende 
Stellen gemäß § 5 Nr. 2a 

KomStOVO M-V 
(Feuerwehr)

verbleiben für die Berechnung 
der Höchstgrenze gemäß 

KomStOVO M-V

Höchstgrenze 
gemäß 

KomStOVO M-V

Über-/ 
Unterschreitung 

der Höchstgrenze

Anzahl an Ist-
Besoldungen zum 
30.06. des Jahres 

(außer 
Feuerwehr)

A16 1 1 5 -4 1
A15 3 1 2 10 -8 2
A14 3 3 3

A13 h.D. 1 1 1

A13 g.D. 14 2 12 17 -5 9
A12 15 6 9 37 -28 8
A11 27 13 14 16
A10 30 9 21 18

A9 g.D. 18 18 9

A9 m.D. 43 35 8 9
A8 60 53 7 9
A7 36 35 1 2

Stand: 08.12.2020
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusam­
men

00 Oberbürgermeister und Beigeordnete
111010100 Oberbürgerm. 1,000 1,000
111010200 Dezernat II (NKHR) 1,000 1,000
111010300 Dezernat III 1,000 1,000 2,000
511060100 Umweltschutzplg 1,000 1,000

Stellenplan 2021 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 5,000
Stellenplan 2020 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 5,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
01 Büro der Stadtvertretung
111070100 Gremien 0,650 0,650
111070200 Städtepartnerschaft 0,300 0,300
111070300 Ehrungen, Jubiläen 0,050 0,050

Stellenplan 2021 1,000 1,000
Stellenplan 2020 1,000 1,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
02 Büro des Oberbürgermeisters
111060100 Presse-u. Öffentl. 2,000 2,000

Stellenplan 2021 2,000 2,000
Stellenplan 2020 2,000 2,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
10 Fachdienst Hauptverwaltung
111029900 Zentrale Steuerung 0,030 0,030
111030100 Kooperat.managem. 0,200 0,200
111030200 Dienstleistcontroll 0,200 0,200
111039900 Kooperation/Dienstl 0,030 0,030
112010100 Personalangel. 6,000 1,000 1,000 0,700 8,700
112010200 Personalabrechnung 0,050 0,050
112010300 Ausbildung 0,100 0,100
112019900 Personalangel. 0,150 1,000 1,000 2,150
113010100 Stpl / Organisation 0,850 0,850
113010200 Verwalt.übgr.Angel. 0,150 0,100 0,250
113019900 Organisationsangel. 0,200 0,200
114020100 Zentr. Beschaffung 0,250 0,250
114020200 Post- und Botenmei. 0,100 0,100
114029900 Zentrale Dienste 0,050 0,050
114030200 IT-Dienstl. 1,000 1,000
114039900 Technikunters. IV 0,100 0,100
114040200 P.gestell. Sonstige 0,020 0,020
114049900 P.gest. Jobc.Sonst. 0,050 0,050
119010100 Allg. Rechtsangel. 2,000 2,000
119010200 Standesamtsaufsicht 0,030 0,030
119010400 Schiedsstelle 0,050 0,050
119019900 Rechtsangel. 0,350 0,350
121010100 Eig.ene Statistiken 0,050 0,050
121010200 Auftragsstatistiken 0,050 0,050
121019900 Statistik 0,030 0,030
126010100 Gefahrenabwehr 3,000 3,000
546020100 BewirtschTiefgar. 0,010 0,100 0,110

2,000 2,000

Stellenplan 2021 1,000 8,000 2,000 3,000 2,000 3,000 3,000 22,000
Stellenplan 2020 1,000 6,000 1,000 4,000 1,000 4,000 3,000 20,000
Mehr 2,000 1,000 1,000 2,000
Weniger 1,000 1,000
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
14 Rechnungsprüfungsamt
118010100 Örtliche Prüfung 1,000 1,000 2,000

Stellenplan 2021 1,000 1,000 2,000
Stellenplan 2020 1,000 1,000 2,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse
116010100 HHpl,-vollzg,-konso 0,250 0,250
116010200 Jahresabschl.Bilanz 0,250 0,250
116010300 AufgKomm.Stschul 0,050 0,050
116010400 Schuldenmanagem. 0,070 0,070
116010500 Sonst.(Vers,Grdang) 0,070 0,070
116020100 ZahlgsV,Liqui.sich. 0,300 0,060 0,360
116020200 Fordergeinz,-betr. 1,000 0,500 0,060 1,400 2,960
116020300 Forderungsverzicht 1,000 0,200 0,070 0,600 1,870
116030100 Erhebung Abgaben 1,000 0,120 1,000 2,120

Stellenplan 2021 1,000 2,000 1,000 1,000 3,000 8,000
Stellenplan 2020 1,000 2,000 1,000 1,000 1,000 3,000 9,000
Mehr
Weniger 1,000 1,000
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung
116010100 HHpl,-vollzg,-konso 0,150 0,900 1,050
116010200 Jahresabschl.Bilanz 0,850 0,100 1,000 1,950
116010500 Sonst.(Vers,Grdang) 1,000 1,000

Stellenplan 2021 1,000 1,000 1,000 1,000 4,000
Stellenplan 2020 2,000 1,000 1,000 4,000
Mehr 1,000
Weniger 1,000
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
31 Fachdienst Bürgerservice
122020100 Eheschließung 0,300 0,300
122020200 Beurkundungen 2,700 2,700
122029900 Personenstandsw. 0,300 0,300
122039900 Meldewesen 0,500 0,500
122040100 AufenthaltsRegl. 3,000 0,050 3,050
122040200 Staatsangeh. Regl. 0,950 0,950
122049900 Ausländerangeleg. 0,200 0,200

Stellenplan 2021 6,000 1,000 1,000 8,000
Stellenplan 2020 6,000 1,000 1,000 8,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
32 Fachdienst Ordnung
122010100 Ordnungsrecht 1,000 1,000
122010200 Zentr. Bußgeldst. 1,000 1,000 2,000
122050100 Gewerbe/ Gaststättr 0,600 0,100 0,700
122050200 Spezg.Gewer.Gast 0,150 0,200 0,350
122050300 Veranstaltungsman 0,100 0,100 0,200
122050400 Heimaufsicht 0,150 0,100 0,250
122070100 ruhender Verkehr 0,150 0,800 0,950
122070200 fließender Verkehr 0,050 0,100 0,150
122070300 Vollzd./ Gefahrab. 0,300 1,100 1,400

Stellenplan 2021 2,000 1,000 3,000 1,000 7,000
Stellenplan 2020 2,000 1,000 3,000 1,000 7,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
36 Fachdienst Umwelt
552010100 Wasser / Gewässer 0,800 0,800 1,600
552010200 Boden / Altlasten 0,200 0,200 0,400

Stellenplan 2021 1,000 1,000 2,000
Stellenplan 2020 1,000 1,000 2,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst
126010100 Gefahrenabwehr 0,230 4,150 3,280 3,040 0,150 31,000 33,450 15,360 90,660
126010200 Gefahrenvorbeug. 0,180 0,150 2,550 0,700 0,450 0,650 0,200 4,880
126010300 Dienstl. Dritte BS 0,950 0,080 1,030
126010500 Leistungen FF 0,140 0,900 0,330 0,500 0,250 2,120
126010600 Leistungen Dritte 0,050 0,550 0,260 0,100 0,150 0,250 1,360
127010100 NF RettgTransport 0,100 0,150 0,160 2,200 10,020 4,400 17,030
127010200 NF Notarztfahrzeug 0,060 0,100 0,110 1,200 4,700 2,400 8,570
127010300 Qualifizierte KT 0,020 0,050 0,070 0,600 3,510 1,200 5,450
127020100 NF-M n.polizl.GA 0,100 3,400 3,400 0,850 0,800 7,550 16,100
127020200 sonst. Information 0,050 0,400 0,400 0,100 0,100 0,900 1,950
127020300 Dienstltg.Dritte RD 0,200 0,200 0,100 0,410 0,910
127030200 RD-Ausbildung 0,010 0,010 0,020
127030300 RD-Weiterbildung 0,010 0,010
128010100 Katastrophenschutz 0,040 0,550 0,320 0,240 0,150 0,020 0,060 1,380
128010200 Bevölkgs-Zivilsch. 0,010 0,150 0,150 0,050 0,150 0,020 0,530

Stellenplan 2021 1,000 9,000 13,000 6,000 2,000 35,000 53,000 33,000 152,000
Stellenplan 2020 1,000 6,000 11,000 3,000 1,000 35,000 60,000 34,000 151,000
Mehr 3,000 2,000 3,000 1,000 1,000
Weniger 7,000 1,000
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
40 Fachdienst Bildung und Sport
243010100 WartBetrDVTechn 1,000 1,000
421010100 Allg.Sportfö. 0,200 0,200
421010200 Sportentw.konz. 0,100 0,100
421010300 Sportveranstalt. 0,100 0,100
421010400 Sportlerehrung 0,100 0,100
421010500 Fö.Sportanl. 0,100 0,100
424010100 Sportstätten 0,300 0,300
424020100 Schwimmh.Dreesch 0,100 0,100

1,000 1,000

Stellenplan 2021 2,000 1,000 3,000
Stellenplan 2020 1,000 1,000 1,000 3,000
Mehr 1,000
Weniger 1,000
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
41 Kulturbüro
263010100 Schulmanagement 1,000 1,000
281030100 Allg.KulturFilmförd 0,200 0,200
281030200 Plg,DfrgVermVanst 0,800 0,800

Stellenplan 2021 1,000 1,000 2,000
Stellenplan 2020 2,000 2,000
Mehr 1,000
Weniger 1,000
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
49 Fachdienst Jugend
341000100 Leistungen UVG 1,000 1,000 0,500 2,500
363020100 Fö.Erz. i.d. Fam. 0,030 0,030
363030100 Erziehungsber. 0,030 0,030
363030200 Soz.Gruppenarbeit 0,020 0,020
363030300 Erz.beistand 0,060 0,060
363030400 Soz.päd.Fam.hilfe 0,190 0,190
363030500 Erz.Tagesgruppe 0,050 0,050
363030600 Vollzeitpflege 0,100 0,100
363030700 Heimerz. 0,210 0,210
363030800 sozpäd. Einzelbetr. 0,010 0,010
363030900 sonst. Erz.hilfen 0,030 0,030
363040100 Hilfe jg.Vollj. 0,090 0,090
363050100 Inobhutnahme 0,040 0,040
363060100 Eing.hilfe seel.Beh 0,120 0,120
363070100 Adoptionsvermittl. 0,010 0,010
363080100 Amtspfleg.vorm. 6,000 1,000 0,500 7,500
363100100 Verf.JgdgerichtsG 0,010 0,010

Stellenplan 2021 1,000 8,000 1,000 1,000 11,000
Stellenplan 2020 1,000 8,000 1,000 1,000 11,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
50 Fachdienst Soziales
311010100 Lfd. Leistungen 0,160 0,120 0,280
311010200 EinmLstgHE lfdLei 0,050 0,050 0,100
311010300 EinmLstg.sonstHE 0,020 0,050 0,070
311019900 HzL(3.KapSGBXII) 0,065 0,050 0,115
311020100 Pflgeld.erh.Pflbed 0,300 0,300
311029900 Hilfe z.Pfl.7.Kap. 0,113 0,113
311030100 Lstgen med. Reha 0,050 0,050
311030200 HilfeangemSchulbld 0,100 0,100
311030300 HilfeschulAusbgBer 0,030 0,030
311030400 HilfeAusbgsonstTät 0,020 0,020
311030600 LstgWerkstBeh.M 0,250 0,250
311030800 Nachgehende Hilfe 0,050 0,050
311030900 LstgenTeilhL-Gem 0,450 0,450
311031000 SonstLstgEinghi 0,050 0,050
311039900 EingldhilfebehMen 0,161 0,161
311040100 VorbeugGesundh. 0,020 0,020
311040200 Hilfe bei Krankheit 0,020 0,020
311049900 HilfezGesundheit 0,081 0,081
311050300 Hilfe z.Weiterf. HH 0,020 0,020 0,040
311059900 So.Hilfen and.Lebla 0,097 0,097
311070100 Lfd.Leistungen 0,300 0,240 0,540
311070200 Einmal.Leistungen 0,160 0,160
311079900 GrdsgAltErwm 0,049 0,100 0,149
311080100 ErstKKÜbKosKrb 0,017 0,010 0,020 0,047
311090100 SonZuwUmSGBXII 0,017 0,017
312010100 LstgenUntk Heizg 0,016 0,300 0,316
312020100 Eingliederungslstg 0,016 0,016
312030100 Einmal.Leistungen 0,016 0,016
312060100 BedBuT(§28SGBII) 0,016 0,016
313010100 HzL 0,150 0,150
313010200 Lst5-9Kap.SGBXII 0,070 0,070
313019900 LstbesFäll,§2Asylb 0,048 0,048
313020100 Sachleistungen 0,020 0,020
313020200 Wertgutscheine 0,020 0,020
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
313020300 Geldlst.pers.Bed 0,020 0,020
313020400 Geldlst.Lebensunt 0,020 0,020
313029900 Glstg§3AsylbLG 0,064 0,064
313030100 LstKHSchwsch,Geb 0,016 0,050 0,066
313040100 Arb.gel§5AsylbLG 0,016 0,016
313050100 Sachleistungen 0,020 0,020
313050200 Geldleistungen 0,020 0,020
313059900 SonLst.§6AsyLG 0,032 0,032
315009900 Soz. Einrichtungen 0,048 0,350 0,398
321000100 Kriegsopf.fürs. u.a 0,016 0,016
331000100 ZuweisZuschlfdZw 0,016 0,200 0,216
345000100 BTP §6b BKgG 0,016 0,016
351000100 Wohngeld 0,048 0,048
522010100 Whnr.übWobiG 0,016 0,016

Stellenplan 2021 1,000 1,000 1,950 1,000 4,950
Stellenplan 2020 1,000 1,000 2,000 1,000 5,000
Mehr
Weniger 0,050 0,050
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
51 Jobcenter Schwerin
114040100 P.gestell.Jobcenter 3,000 1,000 1,000 5,000

Stellenplan 2021 3,000 1,000 1,000 5,000
Stellenplan 2020 3,000 1,000 1,000 5,000
Mehr 1,000
Weniger 1,000
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
53 Fachdienst Gesundheit
414010100 Beratung sonstg.Ltg 0,990 0,990
414010500 Sonstiges 0,010 0,010

Stellenplan 2021 1,000 1,000
Stellenplan 2020 1,000 1,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft
114019900 Liegenschaften 0,100 0,100
511010300 Bauleitplanung 1,000 1,000
511010400 Regionalplanung 1,000 1,000
511019900 Stadtplanung 0,600 0,600
571019900 Wirtschaftsförderg. 0,200 0,200
575019900 Tourismusförderung 0,100 0,100

Stellenplan 2021 1,000 1,000 1,000 3,000
Stellenplan 2020 1,000 1,000 1,000 3,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege
521010100 Bauantragsverf. 0,900 1,800 2,700
521010200 OWI 1,000 1,000
521010300 Baukontrolle 0,100 0,200 0,300
521019900 Baurechtl.Verfahren 1,000 1,000

Stellenplan 2021 1,000 2,000 1,000 1,000 5,000
Stellenplan 2020 1,000 2,000 1,000 1,000 5,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
69 Fachdienst Verkehrsmanagement
123010100 Sondern.Str./Grünfl 0,150 0,150
123010200 Verkehrssicherheit 0,700 0,125 0,825
511050100 VerkKoProgNVPl 0,125 0,125
511050200 Plan. Verkehrsanl. 0,125 0,125
541010100 GSt Straßenneubau 0,125 0,125
541010300 GSt Ingenieurbauw. 0,063 0,063
541010400 GSt Ausstattung 0,063 0,063
541010500 GSt AusbErschlBeitr 1,000 1,000 0,125 2,125
549010100 Straßenrechtsangel. 0,125 0,125
549010200 Sond-nutz.Stellgn. 0,150 0,125 0,275

Stellenplan 2021 1,000 1,000 1,000 1,001 4,001
Stellenplan 2020 1,000 1,000 1,000 1,001 4,001
Mehr
Weniger

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 66



Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Beamte Seite - 22 -
  Stand 08.12.2020 12:33:33 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 12:33:33 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Beamte Seite - 22 -
  Stand 08.12.2020 12:33:33 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 12:33:33 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
89 Personalgestellung, Abordnung
111040100 Ges.-u.Beteil.-Verw 1,000 1,000

Stellenplan 2021 1,000 1,000
Stellenplan 2020 1,000 1,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
92 Anwärter(innen) und Auszubildende
112010300 Ausbildung 15,000 10,000 25,000

2,000 2,000

Stellenplan 2021 15,000 12,000 27,000
Stellenplan 2020 15,000 10,000 25,000
Mehr 2,000 2,000
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
95 Personalrat
111090100 Personalvertretung 1,000 1,000

Stellenplan 2021 1,000 1,000
Stellenplan 2020 1,000 1,000
Mehr
Weniger

Gesamtsumme 1,000 1,000 1,000 15,000 12,000 1,000 3,000 3,000 1,000 18,000 30,000 26,000 16,000 14,000 36,001 58,950 44,000 280,951
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
00 Oberbürgermeister und Beigeordnete
111010200 Dezernat II (NKHR) 1,000 1,000 2,000
111010300 Dezernat III 0,500 0,500
111100100 Integrationsstrateg 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 6,000
121020100 Wahlen 1,000 1,000
511060100 Umweltschutzplg 1,000 1,000
523010300 Sonstige Leistg. 1,000 1,000
571010100 Bestandspfl./-entw. 0,350 0,350
571010400 Werbung 0,150 0,150

1,000 0,625 1,625

Stellenplan 2021 1,0­
00

3,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

1,6­
25

3,0­
00

13,625

Stellenplan 2020 1,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

1,6­
25

3,0­
00

11,625

Mehr 2,0­
00

2,000

Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
01 Büro der Stadtvertretung
111070100 Gremien 3,000 0,150 3,150
111070200 Städtepartnerschaft 0,550 0,550
111070300 Ehrungen, Jubiläen 0,300 0,300

Stellenplan 2021 3,0­
00

1,0­
00

4,000

Stellenplan 2020 3,0­
00

1,0­
00

4,000

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
02 Büro des Oberbürgermeisters
111010100 Oberbürgerm. 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 6,000
111060100 Presse-u. Öffentl. 1,000 1,000
111080100 Gleichstellung 1,000 1,000 2,000

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

9,000

Stellenplan 2020 1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

9,000

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
10 Fachdienst Hauptverwaltung
111029900 Zentrale Steuerung 0,030 0,030
111030100 Kooperat.managem. 0,700 0,700
111030200 Dienstleistcontroll 0,200 0,200
111039900 Kooperation/Dienstl 0,030 0,030
112010100 Personalangel. 1,000 1,950 1,900 0,500 5,000 10,350
112010200 Personalabrechnung 1,000 1,000 0,500 2,500
112010300 Ausbildung 0,050 0,050
112019900 Personalangel. 0,150 0,150
113010100 Stpl / Organisation 0,850 4,250 5,100
113010200 Verwalt.übgr.Angel. 0,150 0,750 0,900
113019900 Organisationsangel. 0,200 0,200
114020100 Zentr. Beschaffung 1,000 1,900 2,900
114020200 Post- und Botenmei. 1,000 4,000 5,000
114029900 Zentrale Dienste 0,050 0,050
114030200 IT-Dienstl. 1,000 1,000 2,000 2,000 2,000 8,000
114039900 Technikunters. IV 0,100 0,100
114040100 P.gestell.Jobcenter 0,100 0,080 0,180
114040200 P.gestell. Sonstige 0,020 0,020
114049900 P.gest. Jobc.Sonst. 0,050 0,050
119010100 Allg. Rechtsangel. 2,970 0,980 3,950
119010200 Standesamtsaufsicht 0,010 0,010
119010300 Datenschutz 0,030 0,010 0,040
119019900 Rechtsangel. 0,350 0,350
121010100 Eig.ene Statistiken 0,500 0,500
121010200 Auftragsstatistiken 0,500 0,500
121019900 Statistik 0,030 0,030
546020100 BewirtschTiefgar. 0,010 0,100 0,110

1,000 1,000

Stellenplan 2021 3,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

11,­
000

4,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

4,0­
00

6,0­
00

43,000

Stellenplan 2020 3,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

10,­
000

3,0­
00

1,1­
50

3,0­
00

2,0­
00

3,0­
00

3,0­
00

3,0­
00

8,0­
00

1,0­
00

42,150

Mehr 2,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

0,850
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
Weniger 0,1­

50
1,0­

00
2,0­

00
1,0­

00
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
14 Rechnungsprüfungsamt
118010100 Örtliche Prüfung 2,000 4,000 1,000 7,000

Stellenplan 2021 2,0­
00

4,0­
00

1,0­
00

7,000

Stellenplan 2020 2,0­
00

4,0­
00

1,0­
00

7,000

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse
116010100 HHpl,-vollzg,-konso 1,000 5,350 6,350
116019900 Finanzen 0,140 0,140
116020100 ZahlgsV,Liqui.sich. 0,950 0,100 0,800 0,950 0,250 0,300 3,350
116020200 Fordergeinz,-betr. 0,050 3,700 8,500 0,050 5,650 1,125 1,000 0,300 20,375
116020300 Forderungsverzicht 3,200 0,700 0,600 0,125 0,300 4,925
116020400 Sonst.Beh.beauftr. 0,100 0,100
116029900 Zahlgsabwicklung 0,130 0,130
116030100 Erhebung Abgaben 1,000 1,000 1,000 3,130 6,130

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

8,0­
00

11,­
000

2,0­
00

15,­
000

1,5­
00

1,0­
00

1,0­
00

41,500

Stellenplan 2020 1,0­
00

1,0­
00

8,0­
00

9,0­
00

8,0­
00

11,­
000

1,5­
00

1,0­
00

1,0­
00

41,500

Mehr 2,0­
00

4,0­
00

Weniger 6,0­
00
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung
116010100 HHpl,-vollzg,-konso 1,250 1,500 1,750 1,300 0,900 1,000 0,350 1,000 9,050
116010200 Jahresabschl.Bilanz 0,350 0,200 1,450 0,700 1,100 3,800
116010300 AufgKomm.Stschul 1,700 0,550 0,250 2,500
116010400 Schuldenmanagem. 0,100 0,100
116010500 Sonst.(Vers,Grdang) 0,300 0,300 2,100 0,450 3,150
116019900 Finanzen 0,400 0,400

Stellenplan 2021 2,0­
00

2,0­
00

7,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

19,000

Stellenplan 2020 1,0­
00

3,0­
00

8,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

18,000

Mehr 1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

1,000

Weniger 1,0­
00

1,0­
00

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 77



Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Beschäftigte Seite - 9 -
  Stand 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Beschäftigte Seite - 9 -
  Stand 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
31 Fachdienst Bürgerservice
122020100 Eheschließung 0,100 0,300 0,200 0,600
122020200 Beurkundungen 0,900 2,700 1,800 5,400
122029900 Personenstandsw. 0,300 0,600 0,900
122030100 Melderegister 0,350 1,100 4,950 1,200 0,400 8,000
122030200 Pass-u. PA-Register 0,300 0,300 0,600 6,450 0,050 7,700
122030300 Sonstige Leistungen 0,350 0,600 6,450 1,350 0,550 9,300
122039900 Meldewesen 0,500 1,000 1,500
122040100 AufenthaltsRegl. 0,700 9,000 6,000 1,000 16,700
122040200 Staatsangeh. Regl. 0,300 0,300
122049900 Ausländerangeleg. 0,200 0,400 0,600
414010200 Untersuchungen 0,000
414010500 Sonstiges 0,000

Stellenplan 2021 3,0­
00

12,­
000

3,0­
00

12,­
000

19,­
000

2,0­
00

51,000

Stellenplan 2020 1,0­
00

1,0­
00

13,­
000

3,0­
00

12,­
000

18,­
000

2,0­
00

50,000

Mehr 2,0­
00

1,0­
00

1,000

Weniger 1,0­
00

1,0­
00
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
32 Fachdienst Ordnung
122010100 Ordnungsrecht 0,800 2,000 3,000 5,800
122010200 Zentr. Bußgeldst. 0,200 11,­

000
2,000 1,000 14,200

122019900 Ordnungsb. Maßn. 0,340 1,000 0,040 1,380
122050100 Gewerbe/ Gaststättr 3,250 3,250
122050200 Spezg.Gewer.Gast 0,750 0,750
122050300 Veranstaltungsman 1,900 1,900
122050400 Heimaufsicht 1,000 1,000
122059900 Aufs.Gew/Heim 0,330 0,030 0,360
122070100 ruhender Verkehr 0,400 11,­

600
12,000

122070200 fließender Verkehr 0,050 1,450 1,500
122070300 Vollzd./ Gefahrab. 0,550 15,­

950
16,500

122079900 Ordnungsdienst 0,330 0,030 0,360

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

9,0­
00

40,­
000

2,0­
00

1,0­
00

59,000

Stellenplan 2020 1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

2,0­
00

5,0­
00

44,­
500

2,0­
00

1,0­
00

58,500

Mehr 1,0­
00

4,0­
00

0,500

Weniger 4,5­
00

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 79



Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Beschäftigte Seite - 11 -
  Stand 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Beschäftigte Seite - 11 -
  Stand 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
36 Fachdienst Umwelt
511060100 Umweltschutzplg 0,150 0,200 0,350
552010100 Wasser / Gewässer 0,150 0,800 0,800 2,400 0,800 4,950
552010200 Boden / Altlasten 0,050 0,200 0,200 1,600 0,200 2,250
554010100 NatSchLandPfl 0,200 3,000 4,000 7,200
554020100 Immissionsschutz 0,450 2,000 1,800 1,000 5,250

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

6,0­
00

10,­
000

1,0­
00

1,0­
00

20,000

Stellenplan 2020 1,0­
00

1,0­
00

6,0­
00

10,­
000

1,0­
00

1,0­
00

20,000

Mehr
Weniger
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N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst
126010100 Gefahrenabwehr 0,400 0,050 0,800 1,250
126010200 Gefahrenvorbeug. 0,450 0,450
126010300 Dienstl. Dritte BS 0,110 0,110
126010600 Leistungen Dritte 0,210 0,210
127010100 NF RettgTransport 14,­

850
0,250 0,400 0,750 2,750 0,650 19,650

127010200 NF Notarztfahrzeug 8,100 0,200 0,150 0,400 1,500 0,280 10,630
127010300 Qualifizierte KT 4,050 0,050 0,050 0,250 0,750 0,150 5,300
127020100 NF-M n.polizl.GA 0,300 0,800 17,­

300
18,400

127020200 sonst. Information 0,050 0,100 2,400 0,030 2,580
127020300 Dienstltg.Dritte RD 0,050 0,150 0,030 1,300 0,090 1,620
127030100 Breitenausbildung 0,050 0,150 0,010 0,050 0,050 0,250 0,560
127030200 RD-Ausbildung 0,200 1,350 0,010 0,450 0,050 0,500 2,560
127030300 RD-Weiterbildung 0,150 0,900 0,300 0,030 0,150 1,530
127030400 RD-Fortbildung 0,100 0,600 0,200 0,020 0,100 1,020
128010100 Katastrophenschutz 0,030 0,020 0,060 0,110
128010200 Bevölkgs-Zivilsch. 0,020 0,020

Stellenplan 2021 27,­
000

1,0­
00

3,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

7,0­
00

21,­
000

3,0­
00

1,0­
00

66,000

Stellenplan 2020 27,­
000

1,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

8,0­
00

21,­
000

4,0­
00

67,000

Mehr 1,0­
00

1,0­
00

Weniger 1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

1,000
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40 Fachdienst Bildung und Sport
211010100 GS Frieden 0,076 0,825 0,901
211010200 GS Fritz Reuter 0,076 0,825 0,901
211010300 GS Lankow 0,076 1,000 1,076
211010400 GS J. Brinckmann 0,076 0,825 0,901
211010500 GS N.Holgersson 0,076 0,825 0,901
211010600 GS Mueßer Berg 0,076 0,850 0,926
211010700 GS Nordlichter 0,076 0,825 0,901
211010800 GS H. Heine 0,076 0,825 0,901
211010900 Grundschule Campus am Turm 0,825 0,825
211019900 Grundschule zentral 0,070 0,050 0,100 0,143 0,363
215010100 RS A.Lindgren 0,076 1,500 1,576
215010200 RS E. Weinert 0,076 1,000 1,076
215010300 RS W.Siemens 0,076 1,000 1,076
215010400 Regionale Schule Weststadt-

Campus
0,750 0,750

215019900 Reg.Schulen zentral 0,050 0,050 0,100 0,143 0,343
217010100 Gymn. Goethe 0,076 1,000 1,076
217010200 Gymn.Sport 0,076 1,400 1,476
217010300 Gymn. Frideric. 0,076 1,387 1,463
217010400 Abendgymnasium 0,314 0,314
217019900 Gymnasien zentral 0,050 0,050 0,100 0,143 0,343
218010100 Gesamtsch. Brecht 0,076 1,400 1,476
218019900 Gesamtsch.zentr. 0,050 0,050 0,080 0,143 0,323
221010100 Außenst.Ferns.turm 0,076 0,076
221010200 Sch.f. Kö.behh. 1,000 0,076 1,000 1,000 1,000 4,076
221010300 Sprachheilsch. 0,076 0,076
221010400 A.Schweitzer Sch. 0,076 1,000 1,076
221010500 Sonderpäd.Fö.zentr. 0,076 1,000 1,076
221019900 Fö.schulen zentr. 0,020 0,020 0,143 0,183
231010100 BS Wi.u.Verw. 3,000 3,000
231010200 BS Ges.Soz.Teil Soz 1,750 1,750
231010300 BS Ges.Soz.Teil Ges 1,000 0,875 1,875
231010500 Berufl.Schule Techn 3,400 3,400
231019900 BS zentr. 0,030 0,030 0,100 0,228 0,388
241019900 Schülerbeförderung 0,100 0,070 0,170
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N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
242019900 Fö.maßn.f. Schüler 0,100 0,100
243010100 WartBetrDVTechn 1,000 1,000
243010300 sonst.schul.Aufg. 0,600 0,950 0,950 0,324 1,000 3,824
243010400 Schul.fr.Träger 0,143 0,143
243019900 sonst.schul.Aufg. 0,300 0,100 0,400
313060100 Flüchtlingsintegr. 0,750 0,750
351020100 Lstg. nach BAföG 1,000 1,000
351020200 Lstg. nach AFBG 0,050 1,000 1,050
361010100 Kitafö. 0,150 0,250 0,800 1,200 5,000 1,000 8,400
361020100 Förd.Kind i.Tgspfl 0,050 0,150 0,200 0,800 1,200
364000100 Jugendhilfeplanung 0,300 0,300
421010100 Allg.Sportfö. 0,220 0,200 0,420
421010200 Sportentw.konz. 0,100 0,100 0,050 0,250
421010300 Sportveranstalt. 0,100 0,100
421010400 Sportlerehrung 0,050 0,050
421010500 Fö.Sportanl. 0,100 0,100
421019900 allg.Sportfö. 0,400 0,400
424010100 Sportstätten 0,050 0,550 0,600
424020100 Schwimmh.Dreesch 0,030 1,000 1,000 1,000 5,000 1,000 3,000 12,030

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

7,0­
00

3,0­
00

6,0­
00

3,7­
50

34,­
400

1,0­
00

2,0­
00

3,0­
00

1,0­
00

69,150

Stellenplan 2020 1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

7,0­
00

3,0­
00

5,5­
00

3,7­
50

31,­
550

1,0­
00

2,0­
00

3,0­
00

1,0­
00

65,800

Mehr 0,5­
00

2,8­
50

3,350

Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
41 Kulturbüro
252010100 BewErweit.Samml 0,450 1,200 0,750 0,200 2,600
252010200 Denkmal/Gel.pfl. 0,150 0,300 1,000 1,450
252010300 ForschdidBearb 1,800 0,050 1,850
252010400 Muspäd./Ö.arb 0,550 0,880 0,460 0,750 2,640
252010500 Gastron.,MShop 0,050 0,260 0,050 0,360
252019900 VolkskGeschMus 0,100 0,060 0,110 0,270
252020100 Übern.Bewert.Verz. 0,200 0,500 0,500 0,450 0,200 1,850
252020200 Konserv.,Restaur. 0,100 0,100 0,050 0,050 0,300
252020300 Benbetr.,Ausk.ert. 0,200 0,300 0,380 0,480 0,700 2,060
252020400 HistBildgsarb,Ausst 0,500 0,100 0,100 0,050 0,750
252029900 St.archiv,stadtgFor 0,100 0,060 0,110 0,270
263010100 Schulmanagement 0,800 0,700 0,010 0,118 1,000 1,000 0,650 4,278
263010200 Instr-,Vok-u.Eleunt 0,200 0,300 0,990 10,­

558
1,000 13,048

263019900 Konservator. JW 0,100 0,060 0,110 0,270
263029900 MusikKunstsch fr.Tr 0,100 0,160 0,050 0,310
271010100 VHSmanagement 0,350 1,200 0,200 0,900 0,750 3,400
271010200 Kursveranst,Proj. 0,350 1,100 1,450
271010300 Schul.Abschlüsse 0,200 0,700 0,750 1,650
271019900 VHS Ehm Welk 0,100 0,060 0,120 0,280
272010100 Öffentl.Biblio. 0,900 0,940 5,050 0,590 3,490 2,733 1,000 14,703
272010200 Verw.bibliothek 0,080 0,010 0,010 0,400 0,500
272010300 Medienzentrum 0,020 0,050 0,140 0,010 0,010 0,018 0,248
272019900 Stadtbibliothek 0,100 0,060 0,110 0,270
273010100 BibmanBerInfÖ) 0,100 0,020 0,100 0,220
273019900 Sternwarte 0,100 0,060 0,050 0,210
281010100 MangmÖffarb,V 0,020 0,700 0,300 1,020
281010200 Veranstaltgn 0,300 0,700 1,000
281019900 SozkultZentrSpeich 0,100 0,160 0,110 0,370
281020100 SkZmanÖffarb,V 0,300 0,020 0,300 1,000 1,620
281020200 Ausstellungen 0,300 0,300 0,600
281020300 Veranstaltungen 0,300 0,300 0,600
281029900 Schlesw.-Holst.-H. 0,100 0,160 0,110 0,370
281030100 Allg.KulturFilmförd 0,100 0,500 0,100 0,700
281030200 Plg,DfrgVermVanst 0,500 0,330 0,600 1,430
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N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
281039900 KultFördManag 0,100 0,160 0,120 0,380

Stellenplan 2021 1,0­
00

6,0­
00

1,0­
00

5,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

19,­
576

2,0­
00

6,7­
50

2,0­
00

6,5­
00

7,5­
01

1,0­
00

63,327

Stellenplan 2020 1,0­
00

6,0­
00

1,0­
00

5,0­
00

3,0­
00

1,0­
00

21,­
617

1,0­
00

5,7­
50

2,0­
00

7,5­
00

7,5­
01

1,0­
00

63,368

Mehr 1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

Weniger 2,0­
41

1,0­
00

0,041
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49 Fachdienst Jugend
341000100 Leistungen UVG 0,040 0,040 13,­

000
0,040 13,120

361010100 Kitafö. 3,000 3,000
362000100 Jugendarb.§ 11 0,040 0,040 0,110 0,040 0,360 0,590
363010100 Jugendsoz.arb. §13 0,040 0,040 0,800 0,130 0,040 0,320 1,370
363010200 Schulsoz.arbeit 0,040 0,040 0,200 0,040 0,400 0,720
363010300 Erz.Ki.u.Ju.schutz 0,050 0,500 0,550
363020100 Fö.Erz. i.d. Fam. 0,080 0,080 0,250 0,080 0,120 0,420 4,000 5,030
363030100 Erziehungsber. 0,040 0,040 0,210 0,040 0,060 0,210 1,750 2,350
363030200 Soz.Gruppenarbeit 0,040 0,040 0,140 0,040 0,060 0,210 1,750 2,280
363030300 Erz.beistand 0,040 0,040 0,420 0,040 0,060 0,210 1,750 2,560
363030400 Soz.päd.Fam.hilfe 0,040 0,040 1,330 0,040 0,060 0,210 1,750 3,470
363030500 Erz.Tagesgruppe 0,040 0,040 0,350 0,040 0,060 0,210 1,750 2,490
363030600 Vollzeitpflege 0,040 0,040 0,730 0,040 0,060 0,210 1,750 1,000 3,870
363030700 Heimerz. 0,040 0,040 1,470 0,040 0,060 0,240 2,000 3,890
363030800 sozpäd. Einzelbetr. 0,040 0,040 0,070 0,040 0,060 0,210 1,750 2,210
363030900 sonst. Erz.hilfen 0,040 0,040 0,210 0,040 0,060 0,210 1,750 2,350
363040100 Hilfe jg.Vollj. 0,040 0,040 0,630 0,040 0,060 0,210 1,750 2,770
363050100 Inobhutnahme 0,040 0,040 0,280 0,040 0,060 0,210 1,750 2,420
363060100 Eing.hilfe seel.Beh 0,040 0,040 0,840 0,040 0,060 0,240 2,000 3,260
363070100 Adoptionsvermittl. 0,040 0,040 0,070 0,040 0,060 1,000 1,250
363080100 Amtspfleg.vorm. 0,040 0,040 2,000 0,040 2,120
363100100 Verf.JgdgerichtsG 0,040 0,040 0,100 0,040 0,050 1,000 1,270
364000100 Jugendhilfeplanung 0,950 0,950
366000100 Einr.Kind/Jgd.arbei 0,040 0,040 0,260 0,040 0,520 0,900
367000200 Einr.Fam.förderung 0,040 0,040 0,010 0,040 0,020 0,150
367000400 Erz.-/Jgd.Fam.berat 0,040 0,040 0,110 0,040 0,220 0,450
367000500 Einr.Hilfe VJ/Inobh 0,040 0,040 0,080 0,040 0,160 0,360

Stellenplan 2021 1,0­
00

0,9­
50

1,0­
00

2,0­
00

13,­
800

8,0­
00

4,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

26,­
000

3,0­
00

2,0­
00

65,750

Stellenplan 2020 1,0­
00

0,9­
50

1,0­
00

2,0­
00

12,­
800

7,7­
56

4,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

25,­
000

3,0­
00

2,0­
00

63,506

Mehr 1,0­
00

0,2­
44

1,0­
00

1,0­
00

2,244
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Weniger 1,0­

00
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50 Fachdienst Soziales
311010100 Lfd. Leistungen 0,110 0,200 1,170 5,060 6,540
311010200 EinmLstgHE lfdLei 0,030 0,050 0,220 0,700 1,000
311010300 EinmLstg.sonstHE 0,010 0,020 0,180 0,560 0,770
311010400 BedBTP§34SGBXII 0,005 0,070 0,015 0,090
311019900 HzL(3.KapSGBXII) 0,178 0,065 0,243
311020001 0,400 0,400
311020100 Pflgeld.erh.Pflbed 0,300 0,570 0,600 4,225 5,695
311029900 Hilfe z.Pfl.7.Kap. 0,226 0,113 0,339
311030001 0,050 0,050
311030002 0,050 0,050
311030003 0,050 0,050
311030004 0,050 0,050
311030005 0,050 0,050
311030006 0,050 0,050
311030007 0,050 0,050
311030008 0,050 0,050
311030009 0,050 0,050
311030010 0,050 0,050
311030100 Lstgen med. Reha 0,050 0,100 0,100 0,405 0,900 1,555
311030200 HilfeangemSchulbld 0,100 0,050 0,150 0,630 1,600 2,530
311030300 HilfeschulAusbgBer 0,030 0,050 0,080 0,210 0,470 0,840
311030400 HilfeAusbgsonstTät 0,020 0,050 0,070 0,150 0,320 0,610
311030500 LstgTeilhabeArbleb 0,050 0,050 0,030 0,130
311030600 LstgWerkstBeh.M 0,200 0,200 0,320 1,630 3,200 5,550
311030700 HilfesonstBest§56 0,050 0,050 0,030 0,130
311030800 Nachgehende Hilfe 0,050 0,100 0,100 0,330 0,800 1,380
311030900 LstgenTeilhL-Gem 0,450 0,300 0,530 2,880 7,100 11,260
311031000 SonstLstgEinghi 0,050 0,050 0,100 0,330 0,050 0,580
311039900 EingldhilfebehMen 0,322 0,161 0,483
311049900 HilfezGesundheit 0,162 0,081 0,243
311050001 0,100 0,100
311050100 HilfeÜberwszSchw 0,050 0,150 1,560 1,760
311050200 Blindenhilfe 0,010 0,050 0,060
311050300 Hilfe z.Weiterf. HH 0,090 0,290 0,380
311050500 Bestattungskosten 0,020 0,020

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 88



Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Beschäftigte Seite - 20 -
  Stand 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Beschäftigte Seite - 20 -
  Stand 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
311059900 So.Hilfen and.Lebla 0,194 0,097 0,291
311070100 Lfd.Leistungen 0,350 1,770 5,925 8,045
311070200 Einmal.Leistungen 0,050 0,350 1,150 1,550
311070300 Bedarfe für BuT 0,005 0,070 0,015 0,090
311079900 GrdsgAltErwm 0,098 0,049 0,147
311080100 ErstKKÜbKosKrb 0,034 0,050 0,170 0,017 0,271
311090100 SonZuwUmSGBXII 0,034 0,017 0,051
312010100 LstgenUntk Heizg 0,032 0,225 0,016 0,273
312020100 Eingliederungslstg 0,032 0,075 0,016 0,123
312030100 Einmal.Leistungen 0,032 0,225 0,016 0,273
312060100 BedBuT(§28SGBII) 0,032 0,225 2,925 0,656 3,838
312090100 Bundbet§46SGBII 0,150 0,150
313010100 HzL 0,010 0,020 0,150 0,465 0,645
313010200 Lst5-9Kap.SGBXII 0,010 0,020 0,070 0,210 0,310
313010300 Bedarfe für BTP 0,005 0,070 0,015 0,090
313019900 LstbesFäll,§2Asylb 0,048 0,048 0,096
313020100 Sachleistungen 0,010 0,020 0,020 0,060 0,110
313020200 Wertgutscheine 0,010 0,020 0,020 0,060 0,110
313020300 Geldlst.pers.Bed 0,010 0,020 0,020 0,060 0,110
313020400 Geldlst.Lebensunt 0,010 0,020 0,020 0,075 0,125
313029900 Glstg§3AsylbLG 0,128 0,064 0,192
313030100 LstKHSchwsch,Geb 0,042 0,020 0,050 0,165 0,016 0,293
313040100 Arb.gel§5AsylbLG 0,032 0,015 0,016 0,063
313050100 Sachleistungen 0,010 0,020 0,020 0,060 0,110
313050200 Geldleistungen 0,010 0,020 0,020 0,075 0,125
313059900 SonLst.§6AsyLG 0,064 0,032 0,096
313060100 Flüchtlingsintegr. 2,000 2,000 4,000
315000400 SozEinr.Whngsl. 0,010 0,520 0,530
315000500 SozEinrAuss.u.Ausl 0,100 0,100
315009900 Soz. Einrichtungen 0,096 0,048 0,144
321000100 Kriegsopf.fürs. u.a 0,042 0,010 0,050 0,016 0,118
331000100 ZuweisZuschlfdZw 0,032 0,010 0,300 0,016 0,358
345000100 BTP §6b BKgG 0,032 0,110 1,540 0,331 2,013
351000100 Wohngeld 0,870 9,035 9,905
351000200 Leistg LandespflGe 0,010 0,050 0,325 1,000 1,385
351000300 Leistungen LBlGG 0,020 0,010 0,050 0,325 0,405
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351000400 Soz. Sonderleist. 0,010 0,010 0,010 0,125 0,155
351009900 Sonst.soz.Hilfen 0,096 0,048 0,144
414010500 Sonstiges 2,000 2,000
522010100 Whnr.übWobiG 0,032 0,010 0,220 0,016 0,278

Stellenplan 2021 1,0­
00

3,0­
00

1,0­
00

5,0­
00

4,9­
50

42,­
350

6,0­
00

19,­
000

82,300

Stellenplan 2020 2,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

3,0­
00

46,­
500

1,0­
00

6,7­
50

12,­
000

75,250

Mehr 1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

1,9­
50

7,0­
00

7,050

Weniger 4,1­
50

1,0­
00

0,7­
50
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51 Jobcenter Schwerin
114040100 P.gestell.Jobcenter 1,000 3,000 2,000 2,000 32,­

000
5,000 2,000 47,000

Stellenplan 2021 1,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

2,0­
00

32,­
000

5,0­
00

2,0­
00

47,000

Stellenplan 2020 1,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

2,0­
00

32,­
000

6,0­
00

2,0­
00

48,000

Mehr
Weniger 1,0­

00
1,000
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53 Fachdienst Gesundheit
343000100 Betreuungsleist. 0,020 1,000 1,000 2,000 4,020
414010100 Beratung sonstg.Ltg 2,375 1,450 3,070 4,000 10,895
414010200 Untersuchungen 2,050 0,650 2,410 1,575 6,685
414010300 KontrÜberwachg 0,010 2,580 0,120 2,710
414010400 Impfungen 0,240 0,250 0,480 0,970
414010500 Sonstiges 0,805 1,000 3,070 0,920 1,175 1,000 7,970
414019900 Gesundheitspfl. 1,000 1,000

Stellenplan 2021 5,5­
00

2,0­
00

1,0­
00

8,0­
00

7,0­
00

2,7­
50

4,0­
00

2,0­
00

2,0­
00

34,250

Stellenplan 2020 6,5­
00

2,0­
00

5,0­
00

7,0­
00

2,7­
50

4,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

30,250

Mehr 1,0­
00

3,0­
00

1,0­
00

4,000

Weniger 1,0­
00
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft
114010100 Grdst.verkehrsgen. 0,500 0,500
114010200 Grdst.verwaltung 1,000 0,500 1,500
114019900 Liegenschaften 0,020 0,020
511010100 Stadtentwicklung 0,400 1,850 1,000 0,250 0,310 3,810
511010200 Stadterneuerung 1,000 1,000 0,400 0,690 3,090
511010300 Bauleitplanung 1,400 3,775 0,100 2,000 0,200 0,946 8,421
511010400 Regionalplanung 0,200 0,500 0,054 0,754
511019900 Stadtplanung 0,050 0,050
571010100 Bestandspfl./-entw. 0,050 0,700 0,700 0,700 0,300 2,450
571010200 Untern.ansiedlung 1,350 1,100 0,200 0,300 2,950
571010300 Wohnstandortverm. 0,300 0,200 0,300 0,800
571010400 Werbung 0,400 0,400
571019900 Wirtschaftsförderg. 0,050 0,050
575010100 Tourismusförderung 0,200 0,200
575010200 Stadtmarketing 0,100 0,100
575019900 Tourismusförderung 0,030 0,030

Stellenplan 2021 2,0­
00

2,0­
00

10,­
125

1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

4,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

25,125

Stellenplan 2020 2,0­
00

2,0­
00

7,8­
75

2,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

2,0­
00

23,875

Mehr 2,2­
50

1,0­
00

1,250

Weniger 1,0­
00

1,0­
00
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege
111010300 Dezernat III 0,100 0,100
521010100 Bauantragsverf. 2,700 5,600 0,900 0,200 0,250 9,650
521010300 Baukontrolle 0,300 1,400 0,100 1,950 3,750
521010400 Ausk. Ortsbaurecht 1,000 0,800 0,750 2,550
521019900 Baurechtl.Verfahren 0,600 0,300 0,900
523010100 Denkmalliste 0,300 0,050 0,350
523010200 Vollzug DschG 0,200 0,700 0,800 0,050 1,750
523010300 Sonstige Leistg. 0,500 0,250 0,200 0,950
523019900 Denkmalschutz 0,400 0,250 0,650
552019900 Gewässer, Altlasten 0,100 0,100
554010100 NatSchLandPfl 0,100 0,100
554020100 Immissionsschutz 0,150 0,150

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

4,0­
00

8,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

4,0­
00

21,000

Stellenplan 2020 1,0­
00

1,0­
00

6,0­
00

7,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

4,0­
00

22,000

Mehr 1,0­
00

Weniger 2,0­
00

1,000
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
69 Fachdienst Verkehrsmanagement
123010100 Sondern.Str./Grünfl 1,050 1,900 2,950
123010200 Verkehrssicherheit 0,125 1,700 0,050 1,875
511050100 VerkKoProgNVPl 0,125 0,400 0,888 0,300 0,300 2,013
511050200 Plan. Verkehrsanl. 0,125 0,450 2,315 0,650 0,650 4,190
511050300 Verk räuml.Pl.Entw 0,150 0,510 0,050 0,050 0,760
541010100 GSt Straßenneubau 0,125 0,400 0,750 3,780 0,500 5,555
541010300 GSt Ingenieurbauw. 0,063 0,300 0,250 1,250 1,863
541010400 GSt Ausstattung 0,063 0,200 1,000 1,000 2,263
541010500 GSt AusbErschlBeitr 0,125 0,008 1,000 1,000 0,500 2,633
549010100 Straßenrechtsangel. 0,125 0,100 2,000 2,225
549010200 Sond-nutz.Stellgn. 0,125 3,250 0,050 3,425

Stellenplan 2021 1,0­
01

1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

8,7­
50

2,0­
00

1,0­
00

8,0­
00

3,0­
00

3,0­
00

29,751

Stellenplan 2020 1,0­
01

1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

6,7­
50

3,0­
00

1,0­
00

8,0­
00

3,0­
00

3,0­
00

28,751

Mehr 2,0­
00

1,000

Weniger 1,0­
00
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
89 Personalgestellung, Abordnung
111040100 Ges.-u.Beteil.-Verw 1,000 1,900 2,900
114040200 P.gestell. Sonstige 0,800 0,800
573010100 Sport-u.Kongressh. 0,700 0,700

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,9­
00

0,8­
00

0,7­
00

4,400

Stellenplan 2020 1,0­
00

1,9­
00

0,8­
00

0,7­
00

4,400

Mehr
Weniger

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 96



Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Beschäftigte Seite - 28 -
  Stand 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Beschäftigte Seite - 28 -
  Stand 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität
112010100 Personalangel. 1,000 1,000

1,000 1,000

Stellenplan 2021 2,0­
00

2,000

Stellenplan 2020 1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

6,000

Mehr
Weniger 1,0­

00
1,0­

00
1,0­

00
1,0­

00
4,000

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 97



Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Beschäftigte Seite - 29 -
  Stand 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2021

Abrechnungskreis Beschäftigte Seite - 29 -
  Stand 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:38:07 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
92 Anwärter(innen) und Auszubildende
112010003 1,000 1,000
112010300 Ausbildung 43,­

000
43,000

2,000 2,000

Stellenplan 2021 46,­
000

46,000

Stellenplan 2020 44,­
000

44,000

Mehr 2,0­
00

2,000

Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen
95 Personalrat
111090100 Personalvertretung 1,000 1,000 2,000

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

2,000

Stellenplan 2020 1,0­
00

1,0­
00

2,000

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S17 S15 S14 S13 S12 S11b S08a AZU Zusammen

111070100 Gremien 0,000
111070200 Städtepartnerschaft 0,000
111070300 Ehrungen, Jubiläen 0,000
221010200 Sch.f. Kö.behh. 0,000
252010200 Denkmal/Gel.pfl. 3,000 3,000
252010400 Muspäd./Ö.arb 2,000 2,000
252010500 Gastron.,MShop 1,000 1,000
263010100 Schulmanagement 0,000
271010200 Kursveranst,Proj. 0,000
271010300 Schul.Abschlüsse 0,000
281010200 Veranstaltgn 0,000
281020200 Ausstellungen 5,135 5,135
281020300 Veranstaltungen 5,135 5,135

Stellenplan 2021 16,­
269

16,269

Stellenplan 2020 15,­
269

15,269

Mehr 1,0­
00

1,000

Weniger

Gesamtsumme 27,­
000

1,0­
00

9,5­
01

5,0­
00

18,­
000

8,9­
00

57,­
825

53,­
000

40,­
000

12­
1,9­

51

13­
4,3­

50

82,­
550

9,0­
00

71,­
250

55,­
851

2,0­
00

10,­
000

9,0­
00

16,­
269

1,0­
00

0,0­
00

3,0­
00

30,­
000

0,0­
00

5,0­
00

23,­
000

1,0­
00

46,­
000

841,447
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Anlage A - Entwicklung der Stellenzahl in den Dezernaten und Fachdiensten

Vorjahr: 01.01.2021 Planjahr: 01.01.2022

Bereich Dezernat Fachdienst Stellen Vorjahr davon KW VZÄ Vorjahr davon KW Stellen Haushaltsjahr davon KW VZÄ Haushaltsjahr davon KW Differenz Stellen Differenz VZÄ

1. Stellen innerhalb der Fachdienste Dezernat 1 00 Oberbürgermeister und Beigeordnete 19 3 18,625 3 20 3 19,625 3 1 1

01 Büro der Stadtvertretung 5 0 5 5 0 5 0 0

02 Büro des Oberbürgermeisters 11 0 11 11 0 11 0 0

10 Fachdienst Hauptverwaltung 65 5 65 5 65 5 65 5 0 0

14 Rechnungsprüfungsamt 9 0 9 9 0 9 0 0

20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse 50 1 49,5 1 50 1 49,5 1 0 0

21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung 23 1 23 1 23 1 23 1 0 0

31 Fachdienst Bürgerservice 59 1 59 1 59 1 59 1 0 0

53 Fachdienst Gesundheit 36 0 35,25 37 0 36,25 1 1

95 Personalrat 3 0 3 3 0 3 0 0

Summe 280 11 278,375 11 282 11 280,375 11 2 2

Dezernat 2 40 Fachdienst Bildung und Sport 77 0 72,15 77 0 72,15 0 0

41 Kulturbüro 70 0 65,327 70 0 65,327 0 0

49 Fachdienst Jugend 75 1 74,625 1 75 1 74,625 1 0 0

50 Fachdienst Soziales 84 2 83,5 2 84 2 83,5 2 0 0

51 Jobcenter Schwerin 52 0 52 52 0 52 0 0

Summe 358 3 347,602 3 358 3 347,602 3

Dezernat 3 32 Fachdienst Ordnung 66 0 66 66 0 66 0 0

36 Fachdienst Umwelt 22 0 22 22 0 22 0 0

37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst 218 0 218 218 0 218 0 0

60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 29 3 28,125 3 29 3 28,125 3 0 0

61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege 26 0 26 26 0 26 0 0

69 Fachdienst Verkehrsmanagement 34 0 33,752 34 0 33,752 0 0

Summe 395 3 393,877 3 395 3 393,877 3

Summe 1033 17 1019,854 17 1035 17 1021,854 17 2 2

2. Stellen außerhalb der Fachdienste 89 Personalgestellung, Abordnung 6 1 5,4 1 6 1 5,4 1 0 0

90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität 2 0 2 2 0 2 0 0

Summe 8 1 7,4 1 8 1 7,4 1

Summe 8 1 7,4 1 8 1 7,4 1

Endsumme 1041 18 1027,254 18 1043 18 1029,254 18 2 2
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Vorjahr:  01.01.2021 

Planjahr:  01.01.2022 
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Anlage 1      Haushaltsjahr 2022

Organisation
Stellen-
nummer Tätigkeits-Bezeichnung Amtsbezeichnung

Stellen-VZÄ 
Vorjahr

Bewertung                          
Vorjahr

Besetzung zum 
30.06. Vorjahr

Ist-Bewertung zum 
30.06. Vorjahr

Stellen-VZÄ 
Haushaltsjahr

Bewertung         
Haushaltsjahr KW-Vermerk KU-Vermerk

001 Dez. I Finanzen, Bürgerservice, Allg. Verw. 000001 Oberbürgermeister(in) 1,00 B6 1,00 B6 1,00 B6
001.1 Stabstelle Weltkulturerbe 007804 Welterbemanager(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 E11 VERWA
001.1 Stabstelle Weltkulturerbe 007600 Koordinator(in) Weltkulturerbe 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA 31.12.2024
002 Dez. II Jugend, Soziales und Kultur 000012 Beigeordnete(r) und 2. Stellv. OB 1,00 B3 1,00 B3 1,00 B3
002 Dez. II Jugend, Soziales und Kultur 000187 Dezernatskoordinator(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
002 Dez. II Jugend, Soziales und Kultur 000042 Sekretär(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
002.1 Fachstelle Integration 004526 Integrationsbeauftragte(r), Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
002.1 Fachstelle Integration 007954 Ehrenamtskoordinator(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
002.1 Fachstelle Integration 007526 Koordinator(in) Kita-Einstieg 0,63 E9b FG2 VERWA 0,63 09b 0,63 E9b FG2 VERWA
002.1 Fachstelle Integration 008173 Bildungsmonitoring 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA 31.12.2022
002.1 Fachstelle Integration 008201 Bildungsmanagement 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA 31.12.2022
002.1 Fachstelle Integration 007081 Bildungskoordinator(in) Neuzugewanderte 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 E13 FG1 VERWA
002.1 Fachstelle Integration 000035 SB Integration, Fördermittel 1,00 E9c VERWA 1,00 10 1,00 E9c VERWA
003 Dez. III Wirtschaft, Bauen und Ordnung 000002 Beigeordnete(r) und 1. Stellv. OB 1,00 B4 1,00 B4 1,00 B4
003 Dez. III Wirtschaft, Bauen und Ordnung 005673 Dezernatskoordinator(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A11 gD AllgVD
003 Dez. III Wirtschaft, Bauen und Ordnung 000215 Dez.-assistent(in) / SB Wirtschaftsförd. 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09a 1,00 E9b FG2 VERWA
003 Dez. III Wirtschaft, Bauen und Ordnung 000306 Koordinator(in) Wahlen 1,00 E9c VERWA 1,00 08 1,00 E9c VERWA
003.1 Stabstelle Klimamanagement und Mobilität 004569 Leiter(in) Stabstelle Stadtverwaltungsober(rat/-rätin) 1,00 A14 hD AllgVD 1,00 A14 1,00 A14 hD AllgVD
003.1 Stabstelle Klimamanagement und Mobilität 001385 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
004 Dez. IV 00154643 Beigeordnete(r) und 3. Stellv. OB 1,00 B2
Sperrvermerk Besetzung bis 31.08.2022
00 Oberbürgermeister und Beigeordnete 18,63 16,48 19,63
01 Büro der Stadtvertretung 004487 Leiter(in) Büro Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A13 gD AllgVD
01 Büro der Stadtvertretung 000380 SB Fachausschüsse, Ehrungen 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
01 Büro der Stadtvertretung 000022 SB Allg. Angelegenheiten Sitzungsdienst 1,00 E9b FG2 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
01 Büro der Stadtvertretung 000299 SB Fachausschussbetr./Ortsbeiratsangel. 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
01 Büro der Stadtvertretung 004493 SB Hauptausschuss- u. Fachausschussbetr. 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
01 Büro der Stadtvertretung 5,00 4,88 5,00
02 Büro des Oberbürgermeisters 000025 Leiter(in) Büro OB 1,00 E12 VERWA 1,00 12 1,00 E12 VERWA
02.1 Geschäftsstelle 004572 Dezernatskoordinator(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
02.1 Geschäftsstelle 000111 Fahrer(in) OB 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG2 VERWA
02.1 Geschäftsstelle 000186 Sekretär(in)/Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
02.1 Geschäftsstelle 000027 Sekretär(in)/Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
02.1 Geschäftsstelle 000028 SB Protokoll, Repräsentationen 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
02.2 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 002015 Koordinator(in) Pressestelle Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A11 gD AllgVD
02.2 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 006503 SB Ideen/Beschwerden Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 09a 1,00 A11 gD AllgVD
02.2 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 004532 Pressesprecher(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
02.3 Beauftragte 000033 Gleichstellungsbeauftragte 1,00 E10 VERWA 1,00 E10 VERWA
02.3 Beauftragte 007458 Behindertenbeauftragte(r) 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
02 Büro des Oberbürgermeisters 11,00 9,85 11,00
10 Fachdienst Hauptverwaltung 000202 Leiter(in) Ltd. Stadtverwaltungsdirektor(in) 1,00 A16 hD AllgVD 1,00 A16 1,00 A16 hD AllgVD
10 Fachdienst Hauptverwaltung 001189 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 0,93 A11 1,00 A11 gD AllgVD
10 Fachdienst Hauptverwaltung 000203 SB Geschäftsstelle 1,00 E6 VERWA 1,00 08 1,00 E6 VERWA
10.1 Fachgruppe Recht 006422 Leiter(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 E13 FG1 VERWA
10.1 Fachgruppe Recht 000213 juristische/r Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13 1,00 A13 gD AllgVD
10.1 Fachgruppe Recht 001605 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13 1,00 A13 gD AllgVD
10.1 Fachgruppe Recht 000207 Mitarbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
10.1 Fachgruppe Recht 001603 Jurist(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 0,88 13 1,00 E13 FG1 VERWA
10.1 Fachgruppe Recht 000210 Jurist(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
10.2 Fachgruppe Organisation 004541 Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 0,80 10 1,00 E11 VERWA
10.2 Fachgruppe Organisation 006327 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 0,75 A11 1,00 A11 gD AllgVD
10.2 Fachgruppe Organisation 001614 Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
10.2 Fachgruppe Organisation 000131 Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
10.2 Fachgruppe Organisation 000134 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 E10 VERWA 0,88 10 1,00 E10 VERWA
10.2 Fachgruppe Organisation 000133 Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 VERWA 0,93 10 1,00 E10 VERWA
10.2 Fachgruppe Organisation 007588 Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 VERWA 0,88 10 1,00 E10 VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 000154 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 0,93 A13 1,00 A13 gD AllgVD
10.3 Fachgruppe Personal 000136 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A10 gD AllgVD
10.3 Fachgruppe Personal 007074 Sachbearbeiter(in) Ausbildung Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
10.3 Fachgruppe Personal 006360 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 gD AllgVD
10.3 Fachgruppe Personal 000163 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 09a 1,00 E8 VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 000181 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,83 09a 1,00 E9a VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 000178 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 000165 SB Fort - und Weiterbildung 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 000183 Sachbearbeiter(in) Arb.Schutz/- medizin 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 007910 SB Personalentwicklung 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 000156 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
10.3 Fachgruppe Personal 001518 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 0,88 09c 1,00 E9c VERWA
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 006138 Sachbearbeiter(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 gD AllgVD
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10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 007597 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 008228 Sachbearbeiter(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 007598 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9mD 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 007599 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 007601 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 007602 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 007603 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
10.3.1 Übernahme Azubi Beamte aP 008229 Sachbearbeiter(in) 1,00 E2 VERWA 1,00 E2 VERWA
10.3.3 Laufbahnwechsel / Aufstieg Feuerw. (teilR) 007075 Sachbearbeiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
10.3.3 Laufbahnwechsel / Aufstieg Feuerw. (teilR) 007076 Sachbearbeiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
10.3.3 Laufbahnwechsel / Aufstieg Feuerw. (teilR) 007077 Sachbearbeiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 007906 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA 0,88 03 1,00 E2 VERWA 31.12.2024
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 007908 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA 1,00 E2 VERWA 31.12.2024
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 007909 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA 1,00 02 1,00 E2 VERWA 31.12.2024
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 008227 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA 0,75 04 1,00 E2 VERWA 31.12.2024
10.3.4 Beschäftigungsprogramm 008231 Mitarbeiter(in) 1,00 E2 VERWA 0,38 09b 1,00 E2 VERWA 31.12.2023
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 008020 Leiter(in) 1,00 E12 FG1 IUK 1,00 12 1,00 E12 FG1 IUK
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 000140 IT-Sicherheitsbeauftragte(r/e) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 0,93 A12 1,00 A12 gD AllgVD
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 000126 IuK - SB Verfahrensbetreuung 1,00 E9a IUk 1,00 09a 1,00 E9a IUk
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 007904 IuK - SB Verfahrensbetreuung 1,00 E9a IUk 1,00 09a 1,00 E9a IUk
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 006456 IuK - Koordinator(in)/DMS 1,00 E10 FG1 IUK 1,00 10 1,00 E10 FG1 IUK
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 000094 IuK - SB Verfahrensbetreuung 1,00 E10 FG1 IUK 0,93 10 1,00 E10 FG1 IUK
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 007905 IuK – SB IT-Schulen 1,00 E11 FG1 IUK 1,00 11 1,00 E11 FG1 IUK
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 00149210 IuK - SB Koordinierung OZG 1,00 E9c VERWA 1,00 E9c VERWA
10.4 FG IuK, Verwaltungsdigitalisierung 00149212 IuK - SB Verwaltungsdigitalisierung 1,00 E9c VERWA 1,00 E9c VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 004257 Leiter(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A12 gD AllgVD
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 007765 Mitarbeiter(in) 1,00 E3 VERWA 1,00 E3 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 006411 Mitarbeiter(in) 1,00 E3 VERWA 1,00 A7 1,00 E3 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000117 Mitarbeiter(in) 1,00 E3 VERWA 0,93 03 1,00 E3 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000108 Mitarbeiter(in) 1,00 E3 VERWA 1,00 04 1,00 E3 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 004200 Sachbearbeiter(in) 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG2 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000155 Sachbearbeiter(in) 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 06 1,00 E5 FG2 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000105 SB Poststelle 1,00 E6 VERWA 0,93 06 1,00 E6 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000053 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 000032 Sachbearbeiter(in) Statistik 1,00 E10 VERWA 1,00 E10 VERWA
10.5 Fachgruppe Zentrale Dienste 006346 SB Dienstleist.-contr./Kooperationen 1,00 E10 VERWA 0,93 10 1,00 E10 VERWA
10 Fachdienst Hauptverwaltung 65,00 51,28 65,00
14 Rechnungsprüfungsamt 000194 Leiter(in) Stadtverwaltungsober(rat/-rätin) 1,00 A14 hD AllgVD 1,00 A14 1,00 A14 hD AllgVD
14 Rechnungsprüfungsamt 000195 Sekretär(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
14.1.1 Allgemeine Verwaltung 000259 Prüfer(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
14.1.1 Allgemeine Verwaltung 002010 Prüfer(in) 1,00 E10 VERWA 0,93 10 1,00 E10 VERWA
14.1.1 Allgemeine Verwaltung 004500 Prüfer(in) 1,00 E10 VERWA 0,95 10 1,00 E10 VERWA
14.1.1 Allgemeine Verwaltung 008175 Prüfer(in) 1,00 E10 VERWA 1,00 E10 VERWA
14.1.2 Eigenbetriebe Unternehmen Einrichtungen 001394 Prüfer(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A12 1,00 A12 gD AllgVD
14.2 Technische Verwaltung 000201 Prüfer(in) 1,00 E11 VERWA 0,90 11 1,00 E11 VERWA
14.2 Technische Verwaltung 000200 Prüfer(in) 1,00 E11 VERWA 0,95 11 1,00 E11 VERWA
14 Rechnungsprüfungsamt 9,00 7,73 9,00
20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse 000216 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13 1,00 A13 gD AllgVD
20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse 001288 Assistent(in), Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.1.1 Forderungsmanagement 000209 Leiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A11 gD AllgVD
20.1.1 Forderungsmanagement 000263 Sachbearbeiter(in) Insolvenzen Stadtverwaltungsamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD AllgVD 0,93 A9mD 1,00 A9 mD AllgVD
20.1.1 Forderungsmanagement 006150 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20.1.1 Forderungsmanagement 000231 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20.1.1 Forderungsmanagement 007094 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20.1.1 Forderungsmanagement 000297 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20.1.1 Forderungsmanagement 000441 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,75 10 1,00 E9b FG2 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 001380 Sachbearbeiter(in) Geschäftsbuchhaltung 1,00 E6 VERWA 1,00 08 1,00 E6 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 000422 Sachbearbeiter(in) Geschäftsbuchhaltung 1,00 E6 VERWA 1,00 08 1,00 E6 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 000304 Sachbearbeiter(in) Geschäftsbuchhaltung 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 003738 Sachbearbeiter(in) Geschäftsbuchhaltung 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 001006 Sachbearbeiter(in) Geschäftsbuchhaltung 1,00 E6 VERWA 0,75 06 1,00 E6 VERWA
20.1.2 Geschäftsbuchhaltung 000611 SB Grundsatzangelegenheiten GBH 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20.1.3 Abgaben 000608 Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
20.1.3 Abgaben 000271 Sachbearbeiter(in) Gewerbesteuer Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A9 mD AllgVD 0,88 A8 1,00 A9 mD AllgVD
20.1.3 Abgaben 000267 SB Grundsatzangelegenheiten Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 0,88 A10 1,00 A10 gD AllgVD
20.1.3 Abgaben 000270 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.1.3 Abgaben 004085 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.1.3 Abgaben 006414 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 0,75 06 1,00 E6 VERWA
20.1.3 Abgaben 001995 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,95 08 1,00 E8 VERWA
20.1.3 Abgaben 000272 Sachbearbeiter(in) Gewerbesteuer 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2 Fachgruppe Stadtkasse 002006 Leiter(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A12 1,00 A12 gD AllgVD
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20.2 Fachgruppe Stadtkasse 000420 Mitarbeiter(in) Archivierung 1,00 E3 VERWA 1,00 E3 VERWA 31.12.2022
20.2 Fachgruppe Stadtkasse 000235 SB Zahlungsverkehr 1,00 E8 VERWA 0,88 08 1,00 E8 VERWA
20.2 Fachgruppe Stadtkasse 000238 Sachbearbeiter(in) DV 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2 Fachgruppe Stadtkasse 000385 SB Zahlungsverkehr 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000248 Leiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000254 Sachbearbeiter(in) 1,00 E4 FG1 VERWA 0,75 04 1,00 E4 FG1 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000408 Mitarbeiter(in) Archivierung 0,50 E5 FG2 VERWA 0,50 06 0,50 E5 FG2 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000245 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000236 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000252 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 0,93 08 1,00 E6 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000622 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 0,93 08 1,00 E6 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 005705 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 0,93 08 1,00 E6 VERWA
20.2.1 Buchhaltung 000256 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
20.2.2 Vollstreckung 006469 Leiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A11 gD AllgVD
20.2.2 Vollstreckung 000138 Sachbearbeiter(in) Außendienst Stadtverwaltungsamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD AllgVD 1,00 A9mD 1,00 A9 mD AllgVD
20.2.2 Vollstreckung 000262 Mitarbeiter(in) 1,00 E5 FG2 VERWA 0,93 05 1,00 E5 FG2 VERWA
20.2.2 Vollstreckung 004565 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 006148 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 006408 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 000234 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9a VERWA 1,00 08 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 000623 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 000247 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 002003 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 000260 Sachbearbeiter(in) Außendienst 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 005969 Sachbearbeiter(in) Außendienst 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
20.2.2 Vollstreckung 005802 Sachbearbeiter(in) Innendienst 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse 49,50 46,23 49,50
21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung 006331 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13 1,00 A13 gD AllgVD
21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung 000227 Assistent(in), Sachbearbeiter(in) 1,00 E7 VERWA 1,00 07 1,00 E7 VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000221 SB Haushalt / Finanzverfahren Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A11 gD AllgVD
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 005664 Sachbearbeiter(in) steuerl. Buchungen 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000268 SB Körperschaftssteuer / Versicherungen 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA 31.12.2022
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000225 SB Haushalt / Haushaltssicherung 1,00 E10 VERWA 0,90 10 1,00 E10 VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 005799 SB Haushalt / Berichtswesen 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000224 SB Haushalt / KLR 1,00 E11 VERWA 1,00 10 1,00 E11 VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000217 SB Allg. und DV-Angelegenheiten 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000219 SB Finanzcontrolling 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000220 SB Haushalt 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 000229 SB Haushalt / Versicherungsangelegenh. 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 007345 SB Umsatzsteuer / Gesamtabschluss 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
21.1 Fachgruppe Haushalt, Allgemeines 008232 SB Tax Compliance 1,00 E9c VERWA 1,00 E9c VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 000222 Leiter(in) / Investitionsplanung 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 004193 SB Finanzen städtebaul. SV / Invest.kredite Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 006458 SB Investitionen / Controlling Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A12 gD AllgVD
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 000402 Sachbearbeiter(in) Inventuren 1,00 E5 FG2 VERWA 0,75 05 1,00 E5 FG2 VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 000237 Sachbearbeiter(in) Anlagenbuchhaltung 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 004553 Sachbearbeiter(in) Anlagenbuchhaltung 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 000448 Sachbearbeiter(in) Anlagenbuchhaltung 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 001657 Sachbearbeiter(in) Anlagenbuchhaltung 1,00 E9b FG2 VERWA 0,95 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
21.2 Fachgruppe Anlagenbuchhaltung 005755 SB Finanzen städtebaul. SV / Invest.kredite 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung 23,00 21,13 23,00
31 Fachdienst Bürgerservice 000026 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A12 1,00 A13 gD AllgVD
31 Fachdienst Bürgerservice 000464 Assistent(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 E6 VERWA
31 Fachdienst Bürgerservice 005818 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31 Fachdienst Bürgerservice 001641 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,75 08 1,00 E9a VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 000397 Leiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 10 1,00 E9c VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 007596 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 007979 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 006405 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 004580 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 007907 Mitarbeiter(in) 1,00 E3 VERWA 1,00 03 1,00 E3 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 006465 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 007352 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 007978 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 008080 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 008166 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 008167 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 E6 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 000337 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 000345 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 000347 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 000349 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
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31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 004135 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 008010 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 008164 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 006023 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.1 Fachgruppe Ausländerbehörde 008165 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 005968 Leiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 007344 Mitarbeiter(in) Bürgerservice 1,00 E3 VERWA 0,75 03 1,00 E3 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000121 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000315 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000327 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 0,75 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000328 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000329 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 08 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000332 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000340 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 004341 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 0,75 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 006365 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 007339 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000120 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000302 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000317 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000321 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000333 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000335 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000361 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000377 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000439 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 006364 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 006400 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000341 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
31.2 Fachgruppe BürgerBüro 000346 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 008163 Leiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 000460 Standesbeamter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
31.3 Fachgruppe Standesamt 000457 Standesbeamter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD 31.12.2022
31.3 Fachgruppe Standesamt 004143 Standesbeamter(in) Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 0,88 A9 1,00 A9 gD AllgVD
31.3 Fachgruppe Standesamt 000462 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 000455 Sachbearbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 000034 Standesbeamter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 000370 Standesbeamter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31.3 Fachgruppe Standesamt 005767 Standesbeamter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
31 Fachdienst Bürgerservice 59,00 50,73 59,00
53 Fachdienst Gesundheit 004027 Leiter(in)/Amtsarzt/-ärztin 1,00 E15 FG1 ÄRZTE 0,95 15 1,00 E15 FG1 ÄRZTE
53 Fachdienst Gesundheit 004055 Sachbearbeiter(in) Gesundheitsförderung 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
53 Fachdienst Gesundheit 000146 Psychiatriekoordinator(in) 1,00 S12 SUE 1,00 S14 1,00 S12 SUE
53 Fachdienst Gesundheit 00152967 Ärztin/Arzt 1,00 E15 FG1 ÄRZTE
53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice 000046 Leiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice 004012 Mitarbeiter(in) 1,00 E5 FG2 VERWA 0,93 05 1,00 E5 FG2 VERWA
53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice 006406 Assistent(in)/ SB Haushalt-Beschaffung 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice 005793 Sachbearbeiter(in) Medizinalaufsicht 1,00 E9a VERWA 0,93 08 1,00 E9a VERWA
53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice 00152964 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 E9a VERWA
53.1 Fachgruppe Verwaltungsservice 008230 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 10 1,00 E9b FG2 VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 004054 Leiter(in) Arzt/Ärztin Stadtmedizinaldirektor(in) 1,00 A15 hD MedLB 1,00 A15 1,00 A15 hD MedLB
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 004022 Medizin. Fachangestellte(r) 1,00 E6 VERWA 0,93 06 1,00 E6 VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 000428 Medizin. Fachangestellte(r) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 004051 Gesundheitsaufseher(in) 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 004052 Gesundheitsaufseher(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 004053 Gesundheitsaufseher(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
53.2 Fachgruppe Amtsärztlicher Dienst/Hygiene 00152965 Gesundheitsaufseher(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 E9a VERWA
53.3 Fachgruppe Betreuungsbehörde 008008 Leiter(in) Betreuungsbehörde 1,00 S12 SUE 0,93 S12 1,00 S12 SUE
53.3 Fachgruppe Betreuungsbehörde 000342 Sachbearbeiter(in) Betreuungsbehörde 1,00 S11b SUE 0,93 S11b 1,00 S11b SUE
53.3 Fachgruppe Betreuungsbehörde 004025 Sachbearbeiter(in) Betreuungsbehörde 1,00 S11b SUE 0,85 S12 1,00 S11b SUE
53.3 Fachgruppe Betreuungsbehörde 004036 Sachbearbeiter(in) Betreuungsbehörde 1,00 E9c VERWA 1,00 09b 1,00 E9c VERWA
53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst 004033 Leiter(in) Ärztin/Arzt 1,00 E15 FG1 ÄRZTE 0,93 15 1,00 E15 FG1 ÄRZTE
53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst 004037 Medizin. Fachangestellte(r) 1,00 E6 VERWA 1,00 08 1,00 E6 VERWA
53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst 004048 Medizin. Fachangestellte(r) 1,00 E6 VERWA 0,93 06 1,00 E6 VERWA
53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst 00152966 Medizin. Fachangestellte(r) 1,00 E9a VERWA 1,00 E9a VERWA
53.4 Fachgrupper Kinder- und Jugendges.dienst 008079 Ärztin/Arzt 1,00 E15 FG1 ÄRZTE 1,00 E15 FG1 ÄRZTE
53.5 Fachgruppe Zahnärztlicher Dienst 004045 Leiter(in) Zahnärztin/- arzt 1,00 E15 FG1 ÄRZTE 0,75 14 1,00 E15 FG1 ÄRZTE
53.5 Fachgruppe Zahnärztlicher Dienst 004023 Zahnmed. Fachangestellte(r) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
53.5 Fachgruppe Zahnärztlicher Dienst 008104 Zahnmed. Fachangestellte(r) 0,75 E5 FG1 VERWA 0,75 05 0,75 E5 FG1 VERWA
53.5 Fachgruppe Zahnärztlicher Dienst 006279 Prophylaxeschwester 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
53.5 Fachgruppe Zahnärztlicher Dienst 008103 Zahnärztin / -arzt 0,50 E15 FG1 ÄRZTE 0,50 14 0,50 E15 FG1 ÄRZTE
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53.6 Fachgruppe Sozialpsychiatrischer Dienst 002019 SozArb/SozPäd sozialpsych. Dienst 1,00 S14 SUE 0,88 S14 1,00 S14 SUE
53.6 Fachgruppe Sozialpsychiatrischer Dienst 004028 SozArb/SozPäd sozialpsych. Dienst 1,00 S14 SUE 1,00 S13 1,00 S14 SUE
53.6 Fachgruppe Sozialpsychiatrischer Dienst 008003 SozArb/SozPäd sozialpsych. Dienst 1,00 S14 SUE 1,00 S13 1,00 S14 SUE
53.6 Fachgruppe Sozialpsychiatrischer Dienst 008161 SozArb/SozPäd sozialpsych. Dienst 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
53.7 Fachgruppe Arbeitsmedizinischer Dienst 004273 Leiter(in) Ärztin/Arzt 1,00 E15 FG1 ÄRZTE 1,00 15 1,00 E15 FG1 ÄRZTE
53.7 Fachgruppe Arbeitsmedizinischer Dienst 008009 Arbeitsmed. Assistent(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
53 Fachdienst Gesundheit 35,25 29,95 36,25
95 Personalrat 000344 Personalratsvorsitzende(r) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13 1,00 A13 gD AllgVD
95 Personalrat 003011 Stellv. Personalratsvorsitzende(r) 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
95 Personalrat 004226 Sekretär(in) 1,00 E6 VERWA 0,88 06 1,00 E6 VERWA
95 Personalrat 3,00 2,80 3,00
Dezernat I - Finanzen, Bürgerservice, Allg. Verw. 278,38 241,03 280,38
40 Fachdienst Bildung und Sport 008110 Leiter(in) 1,00 E14 FG1 VERWA 1,00 14 1,00 E14 FG1 VERWA
40 Fachdienst Bildung und Sport 000613 Assistent(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
40.0.1 Kita- und Schulentwicklungsplanung 002042 Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
40.1 FG Sport, Bau und Finanzen 000170 Leiter(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A12 1,00 A12 gD AllgVD
40.1 FG Sport, Bau und Finanzen 000605 SB Beschaffung 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
40.1 FG Sport, Bau und Finanzen 000667 SB Computer/Netzwerke an Schulen 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
40.1 FG Sport, Bau und Finanzen 000273 Sachbearbeiter(in) Haushalt/Controlling 1,00 E10 VERWA 0,88 10 1,00 E10 VERWA
40.1.1 Schwimmhalle 006425 Bad-Betriebsleiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
40.1.1 Schwimmhalle 006493 Techniker(in) 1,00 E6 HANDW 0,93 06 1,00 E6 HANDW
40.1.1 Schwimmhalle 006497 Kassierer(in) 1,00 E2 VERWA 1,00 E2 VERWA
40.1.1 Schwimmhalle 007801 Kassierer(in) 1,00 E2 VERWA 1,00 02 1,00 E2 VERWA
40.1.1 Schwimmhalle 007802 Kassierer(in) 1,00 E2 VERWA 1,00 02 1,00 E2 VERWA
40.1.1 Schwimmhalle 006495 Schwimmgehilfe(in) 1,00 E4 BÄDER 1,00 04 1,00 E4 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006426 FA für Bäderbetriebe 1,00 E5 BÄDER 1,00 08 1,00 E5 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006427 FA für Bäderbetriebe 1,00 E5 BÄDER 1,00 08 1,00 E5 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006428 FA für Bäderbetriebe 1,00 E5 BÄDER 1,00 05 1,00 E5 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006492 FA für Bäderbertiebe 1,00 E5 BÄDER 1,00 05 1,00 E5 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006494 FA für Bäderbetriebe 1,00 E5 BÄDER 1,00 05 1,00 E5 BÄDER
40.1.1 Schwimmhalle 006491 Stellv. Bad-Betriebsleiter(in) 1,00 E7 BÄDER 1,00 07 1,00 E7 BÄDER
40.1.2 Sport und Bau 008112 Sachbearbeiter(in) Projekt Schulneubau Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 09b 1,00 A10 gD AllgVD
40.1.2 Sport und Bau 008111 Sachbearbeiter(in) Sport 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
40.1.2 Sport und Bau 001521 Sachbearbeiter(in) Bau 1,00 E9b FG2 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
40.2 FG Bildung 000603 Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
40.2 FG Bildung 005945 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
40.2 FG Bildung 000609 SB allg. Schulangelegenheiten 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
40.2 FG Bildung 006178 SB allg. Schulangelegenheiten 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
40.2 FG Bildung 000635 SB allg. Schulangelegenheiten 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
40.2 FG Bildung 002062 SB Tagespflege 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
40.2 FG Bildung 008019 Fachberater(in) 1,00 E9c VERWA 0,88 09c 1,00 E9c VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 006496 SB Registratur 1,00 E3 VERWA 0,93 03 1,00 E3 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 006466 Integrationslots(e/in) 0,75 E6 VERWA 0,75 E6 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 000378 SB Kita Ermaßig.,Vergabe Kita-Plätze 1,00 E7 VERWA 1,00 07 1,00 E7 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 001250 SB Kita-Ermäßig., Vergabe Kita-Plätze 1,00 E7 VERWA 1,00 07 1,00 E7 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 001397 SB Kita-Ermäßig., Vergabe Kita-Plätze 1,00 E7 VERWA 0,93 07 1,00 E7 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 002040 SB Kita-Ermäßig., Vergabe Kita-Plätze 1,00 E7 VERWA 0,95 07 1,00 E7 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 006423 SB Kita-Ermäßig., Vergabe Kita-Plätze 1,00 E7 VERWA 1,00 07 1,00 E7 VERWA
40.2.1 Kita-Förderung 007803 SB Grundsatzfragen Kitaförderung 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
40.2.2  BAfög Kompetenzcenter 000607 SB BAföG Kompetenzcenter 1,00 E9a VERWA 0,95 09a 1,00 E9a VERWA
40.2.2  BAfög Kompetenzcenter 000621 SB BAföG Kompetenzcenter 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
40.801 Fridericianum (Gymnasium) 000637 Schulsekretär(in) 0,88 E5 FG1 VERWA 0,88 05 0,88 E5 FG1 VERWA
40.801 Fridericianum (Gymnasium) 008051 Schulsekretär(in) 0,83 E5 FG1 VERWA 0,70 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.802 Goethe (Gymnasium) 000647 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.807 Sportgymnasium 005808 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.807 Sportgymnasium 00154478 Schulsekretär(in) / Springer(in) 0,40 E5 FG1 VERWA 0,40 E5 FG1 VERWA
40.808 Heine (Grundschule) 000710 Schulsekretär(in) 0,83 E5 FG1 VERWA 0,68 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.814 Frieden (Grundschule) 007362 Schulsekretär(in) 0,83 E5 FG1 VERWA 0,75 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.815 Weinert (Regionalschule) 000699 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 0,88 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.816 Reuter (Grundschule) 000860 Schulsekretär(in) 0,83 E5 FG1 VERWA 0,83 E5 FG1 VERWA
40.819 Grundschule Lankow 000779 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 0,95 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.820 Siemens (Regionalschule) 000947 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 0,98 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.821 Brinckmann (Grundschule) 001141 Schulsekretär(in) 0,83 E5 FG1 VERWA 0,65 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.824 Holgersson (Grundschule) 000810 Schulsekretär(in) 0,83 E5 FG1 VERWA 0,75 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.825 Schweriner Nordlichter (Grundschule) 008114 Schulsekretär(in) 0,83 E5 FG1 VERWA 0,50 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.826 Brecht (Gesamtschule) 000900 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.826 Brecht (Gesamtschule) 00154477 Schulsekretär(in) / Springer(in) 0,40 E5 FG1 VERWA 0,40 E5 FG1 VERWA
40.827 Lindgren (Grund-, Regionalschule) 000829 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.827 Lindgren (Grund-, Regionalschule) 00154476 Schulsekretär(in) 0,50 E5 FG1 VERWA 0,50 E5 FG1 VERWA
40.828 Weststadt-Campus (Regionalschule) 008177 Schulsekretär(in) 0,75 E5 FG1 VERWA 0,50 05 0,75 E5 FG1 VERWA
40.832 Am Mueßer Berg (Grundschule) 000938 Schulsekretär(in) 0,85 E5 FG1 VERWA 0,85 05 0,85 E5 FG1 VERWA
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40.839 Am Fernsehturm (Sonderpäd. Förderzentr.) 000961 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.841 Schweitzer (Schule z. ind. Lebensbewält.) 007363 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 0,50 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.842 Campus am Turm (Grundschule) 000765 Schulsekretär(in) 0,83 E5 FG1 VERWA 0,58 05 0,83 E5 FG1 VERWA
40.844 Meckl. Förderz. f. Körperbehinderte 006278 Reinigungskraft/Wirtschafter(in) 1,00 E3 HANDW 1,00 03 1,00 E3 HANDW
40.844 Meckl. Förderz. f. Körperbehinderte 006277 Schulsekretärin 1,00 E5 FG1 VERWA 0,75 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.844 Meckl. Förderz. f. Körperbehinderte 006112 Krankenschwester 1,00 P7 FG1 PFLEG 0,75 P7 1,00 P7 FG1 PFLEG
40.844 Meckl. Förderz. f. Körperbehinderte 005788 Heilpädagoge mit pflegerischen Aufgaben 1,00 S8a SUE 1,00 S09 1,00 S8a SUE 
40.848 Berful. Schule Wirtsch./Verwaltung 001060 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.848 Berful. Schule Wirtsch./Verwaltung 001062 Schulsekretärin 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 E5 FG1 VERWA
40.848 Berful. Schule Wirtsch./Verwaltung 001093 Schulsekretärin 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.849 Berufl. Schule Gesundheit u. Soziales 001079 Schulsekretär(in) 0,75 E5 FG1 VERWA 0,75 09a 0,75 E5 FG1 VERWA
40.849 Berufl. Schule Gesundheit u. Soziales 001137 Schulsekretärin 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.849 Berufl. Schule Gesundheit u. Soziales 006276 Schulsekretärin 0,88 E5 FG1 VERWA 0,60 05 0,88 E5 FG1 VERWA
40.849 Berufl. Schule Gesundheit u. Soziales 000658 Schulsekretär(in) 1,00 E6 VERWA 0,85 06 1,00 E6 VERWA
40.850 Berufl. Schule Technik 000684 Schulsekretär(in) 0,55 E5 FG1 VERWA 0,55 05 0,55 E5 FG1 VERWA
40.850 Berufl. Schule Technik 001025 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40.850 Berufl. Schule Technik 001133 Schulsekretär(in) 0,85 E5 FG1 VERWA 0,85 E5 FG1 VERWA
40.850 Berufl. Schule Technik 001245 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
40 Fachdienst Bildung und Sport 72,15 62,60 72,15
41 Kulturbüro 007082 Leiter(in) Kulturbüro 1,00 E12 VERWA 1,00 12 1,00 E12 VERWA
41 Kulturbüro 006355 Sachbearbeiter(in) Kulturförderung Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A9 mD AllgVD 1,00 A8 1,00 A9 mD AllgVD
41 Kulturbüro 001315 Servicestelle KON/VHS 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG2 VERWA
41 Kulturbüro 001327 Servicestelle KON/VHS 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG2 VERWA
41 Kulturbüro 001412 Sachbearbeiter(in), Sekretär(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 E6 VERWA
41 Kulturbüro 001295 SB Allg. Kulturangelegenheiten 1,00 E10 VERWA 1,00 E10 VERWA
41 Kulturbüro 004233 WissMA (Stadtgeschichte) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
41.0.1 Verwaltung 001248 Leiter(in) 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
41.0.1 Verwaltung 001402 SB Verwaltung/Haushalt (VHS) 1,00 E7 VERWA 1,00 06 1,00 E7 VERWA
41.0.1 Verwaltung 001249 SB Verwaltung/Haushalt (KON) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
41.0.1 Verwaltung 005699 SB Verwaltung/Haushalt (Museen/Archiv) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
41.0.1 Verwaltung 000051 SB Verwaltung/Haushalt (Bibliothek) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
41.0.1 Verwaltung 001336 SB DV, Verfahrensbetreuung 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
41.1 Speicher 001510 Mitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
41.1 Speicher 001283 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001381 Leiter(in) Zweigbibliotheken 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001383 Mitarbeiter(in) Bibliothek 1,00 E3 VERWA 0,93 06 1,00 E3 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001349 Assistent(in) im Benutzungsdienst 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001361 Assistent(in) im Benutzungsdienst 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001364 Assistent(in) im Benutzungsdienst 0,75 E5 FG1 VERWA 0,75 05 0,75 E5 FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001347 Assistent(in) im Benutzungsd./Bestand 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001353 Assistent(in) im Benutzungsd./Bestand 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001371 Assistent(in) im Benutzungsdienst 0,50 E6 VERWA 0,50 06 0,50 E6 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001375 Assistent(in) im Benutzungsdienst 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001343 Bibliothekar(in) Bestand/Benutzung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001366 Bibliothekar(in) Kinder-/Schulbibliothek 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001368 Bibliothekar(in) Kinderbibliothek 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001356 Bibliothekar(in) Mediothek/Med.zentrum 1,00 E9b FG1 VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001369 Bibliothekar(in) Bestand/Benutzg./Admin 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
41.2 Stadtbiliothek 001332 Direktor(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
41.3 Museen 001321 Leiter(in), Wissenschaftl. MA 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
41.3 Museen 001348 Gärtner(in) 1,00 E5 HANDW 1,00 05 1,00 E5 HANDW
41.3 Museen 001322 SB Veranst.-Koord., Öffentlichkeitsarb. 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
41.3 Museen 001134 SB Inventarisierung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
41.3 Museen 008021 Museumspädagoge(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
41.3 Museen 001319 WissMA (Sammlung) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
41.3 Museen 001323 Restaurator(in) 1,00 E8 FG1 PRÄP 1,00 08 1,00 E8 FG1 PRÄP
41.4 Stadtarchiv 001310 Archivassistent(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 05 1,00 E6 VERWA
41.4 Stadtarchiv 001313 Archivar(in) 0,75 E8 VERWA 0,75 08 0,75 E8 VERWA
41.4 Stadtarchiv 005958 Archivar(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 0,93 10 1,00 E9b FG1 VERWA
41.4 Stadtarchiv 001308 Direktor(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 13 1,00 E13 FG1 VERWA
41.4 Stadtarchiv 001314 Archivar(in) 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
41.5 Konservatorium Schwerin 004168 MA Veranstaltungen / Öffentlichkeits. Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 1,00 A8 1,00 A8 mD AllgVD
41.5 Konservatorium Schwerin 001415 Sachbearbeiter(in) 1,00 E7 VERWA 0,90 06 1,00 E7 VERWA
41.5 Konservatorium Schwerin 001410 Direktor(in) 1,00 E14 FG1 MUSIK 1,00 14 1,00 E14 FG1 MUSIK
41.5.1 FB I Orchesterinstrumente/Kammermusik 001411 Fachbereichsleiter(in) 1,00 E11 FG1 MUSIK 1,00 11 1,00 E11 FG1 MUSIK E9b MUSIK
41.5.1 FB I Orchesterinstrumente/Kammermusik 001447 Musikpädagog(e/in) 1,00 E9b MUSIK 1,00 09b 1,00 E9b MUSIK
41.5.2 FB II Tasteninstrumente/Gesang 001422 Fachbereichsleiter(in) 1,00 E9b MUSIK 1,00 09b 1,00 E9b MUSIK
41.5.2 FB II Tasteninstrumente/Gesang 001427 Musikpädagog(e/in) 0,77 E9b MUSIK 0,77 09b 0,77 E9b MUSIK
41.5.2 FB II Tasteninstrumente/Gesang 001451 Musikpädagog(e/in) 1,00 E9b MUSIK 0,77 09b 1,00 E9b MUSIK
41.5.2 FB II Tasteninstrumente/Gesang 001458 Musikpädagog(e/in) 1,00 E9b MUSIK 1,00 09b 1,00 E9b MUSIK
41.5.3 FB III Inklusion/Elementarerz./Geragogik 001449 Fachbereichsleiter(in) 0,77 E9b MUSIK 0,77 09b 0,77 E9b MUSIK
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41.5.3 FB III Inklusion/Elementarerz./Geragogik 001462 Musikpädagog(e/in) 1,00 E9a MUSIK 1,00 09a 1,00 E9a MUSIK
41.5.3 FB III Inklusion/Elementarerz./Geragogik 001455 Musikpädagog(e/in) 0,50 E9b MUSIK 0,50 09b 0,50 E9b MUSIK
41.5.3 FB III Inklusion/Elementarerz./Geragogik 001456 Musikpädagog(e/in) 0,75 E9b MUSIK 0,75 09b 0,75 E9b MUSIK
41.5.4 FB IV Jazz/Rock-Pop 001423 Fachbereichsleiter(in) 1,00 E10 FG2b MUSIK 0,90 10 1,00 E10 FG2b MUSIK
41.5.4 FB IV Jazz/Rock-Pop 001457 Musikpädagog(e/in) 0,60 E9b MUSIK 0,60 09b 0,60 E9b MUSIK
41.5.4 FB IV Jazz/Rock-Pop 001461 Musikpädagog(e/in) 0,50 E9b MUSIK 0,50 09b 0,50 E9b MUSIK
41.5.4 FB IV Jazz/Rock-Pop 007592 Musikpädagog(e/in) 0,60 E9b MUSIK 0,60 09b 0,60 E9b MUSIK
41.5.5 FB V Zupfinstr./Blasinstr./Weltmusik 001445 Fachbereichsleiter(in) 0,73 E9b MUSIK 0,73 09b 0,73 E9b MUSIK
41.5.5 FB V Zupfinstr./Blasinstr./Weltmusik 001442 Musikpädagog(e/in) 0,50 E9b MUSIK 0,50 09b 0,50 E9b MUSIK
41.5.5 FB V Zupfinstr./Blasinstr./Weltmusik 007578 Musikpädagog(e/in) 0,87 E9b MUSIK 0,87 09b 0,87 E9b MUSIK
41.6 Volkshochschule Ehm Welk 001387 Leiter(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 1,00 11 1,00 E13 FG1 VERWA
41.6 Volkshochschule Ehm Welk 008115 Assistent(in) FB Schulabschlüsse 0,75 E5 FG1 VERWA 0,75 05 0,75 E5 FG1 VERWA
41.6 Volkshochschule Ehm Welk 001390 FachBL Schulabschluss, berufl. Bildg. 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
41.6 Volkshochschule Ehm Welk 001392 FachBL Gestalten, Gesund. Öffentlarb. 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
41.6 Volkshochschule Ehm Welk 006274 FachBL Sprachen 1,00 E11 VERWA 0,50 11 1,00 E11 VERWA
41.7 Schleswig-Holstein-Haus 001251 Leiter(in) SHH 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
41.7 Schleswig-Holstein-Haus 000468 Mitarbeiter(in) 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 09a 1,00 E5 FG2 VERWA
41.7 Schleswig-Holstein-Haus 007826 SB Marketing/Organisation/Assistenz 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
41 Kulturbüro 65,33 61,02 65,33
49 Fachdienst Jugend 000601 Leiter(in) 1,00 E15 FG1 VERWA 1,00 15 1,00 E15 FG1 VERWA
49 Fachdienst Jugend 006082 Assistent(in) 1,00 E6 VERWA 0,93 06 1,00 E6 VERWA
49 Fachdienst Jugend 002045 SB Fördermittel 1,00 E9a VERWA 1,00 06 1,00 E9a VERWA
49 Fachdienst Jugend 008176 SB Projekt Jugend stärken im Quartier 0,80 E9b FG1 VERWA 0,80 09b 0,80 E9b FG1 VERWA
49 Fachdienst Jugend 007551 SB Controlling, Berichtswesen 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
49 Fachdienst Jugend 008116 Jugendhilfeplaner(in)/JHA 0,95 E11 VERWA 0,75 11 0,95 E11 VERWA
49 Fachdienst Jugend 001653 SozArb Jugendsozialarbeit, Prävention 1,00 S11b SUE 0,75 S11b 1,00 S11b SUE
49 Fachdienst Jugend 008018 SozArb Jugendsozialarbeit, Prävention 1,00 S11b SUE 1,00 S11b 1,00 S11b SUE
49 Fachdienst Jugend 00154468 Schulsozialarbeiter(in) 0,88 S11b SUE 0,88 S11b SUE
49.1 FG Allg. Soz. Dienst 005748 Leiter(in) 1,00 S18 FG1 SUE 1,00 S18 FG1 SUE
49.1 FG Allg. Soz. Dienst 002038 SozArb/SozPäd Jugendgerichtshilfe 1,00 S12 SUE 0,93 S12 1,00 S12 SUE
49.1 FG Allg. Soz. Dienst 002035 SozArb/SozPäd Pflegekinder/Adoption 1,00 S12 SUE 0,85 S12 1,00 S12 SUE
49.1 FG Allg. Soz. Dienst 002009 SozArb/SozPäd Pflegekinder/Adoption 1,00 S12 SUE 1,00 S12 1,00 S12 SUE
49.1 FG Allg. Soz. Dienst 004057 SozArb/SozPäd Frühe Hilfen/Kinderschutz 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 001660 Leiter(in) 1,00 S15 FG1 SUE 0,93 S15 1,00 S15 FG1 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 000527 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 002017 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 002018 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 002039 SozArb/SozPäd Administration 1,00 S14 SUE 0,88 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 002306 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 005674 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 0,93 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 006407 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 0,93 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 006409 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 0,85 S14 1,00 S14 SUE
49.1.1 ASD Sozialraum Mitte und West 00149213 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 002024 Leiter(in) 1,00 S15 FG1 SUE 1,00 S15 1,00 S15 FG1 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 001659 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 001989 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 002020 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 0,88 S14 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 002032 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 006394 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 006479 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 0,88 S14 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 007955 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 SUE
49.1.2 ASD Sozialraum Nord und Süd 006393 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 002021 Leiter(in) 1,00 S15 FG1 SUE 0,93 S15 1,00 S15 FG1 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 006305 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 001175 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 002022 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 002023 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 006480 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 006481 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 006482 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.1.3 ASD Sozialraum Ost 007956 Sozialarbeiter(in)pädagog(e/in) 1,00 S14 SUE 1,00 S14 1,00 S14 SUE
49.2 FG Amtsvorm., Beistandsch., Beurk., UVG 006356 Leiter(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A12 1,00 A12 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 001516 Leiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 007083 SB Amtspfl-/Amtsvormundschaft umA Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD 31.12.2022
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 002007 SB Unterh., Beistand, Haupturkundsperson Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 001650 SB Unterhalt, Beistandschaft Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 09c 1,00 A10 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 006347 SB Unterhalt, Beistandschaft Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 09c 1,00 A10 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 006382 SB Unterhalt, Beistandschaft Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 007576 SB Unterhalt, Beistandschaft Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 0,88 A10 1,00 A10 gD AllgVD
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 002008 SB Amtspfleg-/Amtsvormundschaften 1,00 E9c VERWA 1,00 09b 1,00 E9c VERWA
49.2.1 Amtsvorm., Bestandsch., Beurk. 003856 SB Amtspfl-/Amtsvormundschaft 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
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49.2.2 Unterhaltvorschuss 008109 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
49.2.2 Unterhaltvorschuss 001247 Sachbearbeiter(in) UVG Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 0,88 A9mD 1,00 A9 gD AllgVD
49.2.2 Unterhaltvorschuss 000232 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 001649 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 001993 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 0,90 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 002014 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 006011 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 006530 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09a 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 008105 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 008106 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 008107 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 008108 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 008159 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 000343 Sachbearbeiter(in) Rückgriff UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09a 1,00 E9b FG2 VERWA
49.2.2 Unterhaltvorschuss 000407 Sachbearbeiter(in) UVG 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 001433 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 0,88 A10 1,00 A10 gD AllgVD
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 001996 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 002001 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 003731 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 004119 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 007078 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 007087 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
49.3 FG Wirtsch. Jugendhilfe 008160 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,76 09a 1,00 E9a VERWA
49 Fachdienst Jugend 74,63 62,46 74,63
50 Fachdienst Soziales 000298 Leiter(in) Stadtverwaltungsober(rat/-rätin) 1,00 A14 hD AllgVD 1,00 A14 1,00 A14 hD AllgVD
50 Fachdienst Soziales 006068 Assistent(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 004087 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 A13 1,00 A13 gD AllgVD
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 004116 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD AllgVD 1,00 A9 mD AllgVD
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 001608 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,85 09a 1,00 E9a VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 008152 Sachbearbeiter(in) Haushalt 0,50 E9a VERWA 0,50 09a 0,50 E9a VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 002011 SB Unterhaltsheranziehung 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 000376 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 E9a VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 000308 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 000339 Flüchtlingsbetreuer(in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11a1 1,00 S11b SUE 31.12.2022
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 004111 Flüchtlingsbetreuer(in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11a1 1,00 S11b SUE 31.12.2022
50.1 Fachgruppe Allgemeine Dienste 004289 Sachbearbeiter(in) Widerspruchsstelle 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
50.2 Fachgruppe Hilfen SGB XII und andere soziale Leistungen 007089 Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 001633 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 008154 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 002012 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 007097 Pflegefachkraft 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 001639 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 001658 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.1 Pflegefachteam 001991 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
50.2.2 Asyl- / SGB XII - Team 005984 Fachassistent(in) Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 1,00 A8 1,00 A8 mD AllgVD
50.2.2 Asyl- / SGB XII - Team 001634 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.2 Asyl- / SGB XII - Team 005963 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 0,90 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.2 Asyl- / SGB XII - Team 008153 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.2 Asyl- / SGB XII - Team 004077 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
50.2.3 SGB XII - Team 000043 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.3 SGB XII - Team 001654 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.3 SGB XII - Team 006531 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.3 SGB XII - Team 006404 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
50.2.4 SGB XII - Team 001625 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.4 SGB XII - Team 000119 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.4 SGB XII - Team 004118 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.4 SGB XII - Team 001611 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
50.2.5 SGB XII - Team 008155 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.5 SGB XII - Team 004551 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.5 SGB XII - Team 004104 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.2.5 SGB XII - Team 000458 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 004114 Leiter(in) 1,00 E9c VERWA 0,94 09c 1,00 E9c VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 000602 Sachbearbeiter(in) BuT 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 000010 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 001615 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 004098 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 004105 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 004120 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 004128 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 006379 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 006532 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
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50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 006533 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 007332 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 0,94 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 007333 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 007334 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 007335 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.3 Fachgruppe Wohngeld / Bildung und Teilhabe 004126 Sachbearbeiter(in) Wohngeld/BuT 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 006510 Leiter(in) 1,00 E15 FG1 VERWA 0,85 15 1,00 E15 FG1 VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 000011 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 1,00 A8 1,00 A8 mD AllgVD
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 001621 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 001640 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 002036 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,75 09a 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 005675 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 008157 Sachbearbeiter(in) EGH 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149661 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 E9a VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 004093 Sachbearbeiter(in) Projekt BTHG 1,00 E10 VERWA 1,00 E10 VERWA
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 008158 SozArb/SozPäd Leistungsvb, Fachcontrolling 1,00 S11b SUE 1,00 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 001662 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 008156 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 0,87 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 008002 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 002025 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 0,88 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 005744 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 0,88 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 000226 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11a1 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 004000 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 0,75 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 007468 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 0,93 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 007469 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 0,93 S11b 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149662 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149663 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149664 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149665 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149666 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 00149667 Sozialarbeiter(in)/-pädagog(e/in) 1,00 S11b SUE 1,00 S11b SUE
50.4 Fachgruppe Eingliederungshilfe 008001 Leiter(in) Sachbearbeitung EGH 1,00 E9c VERWA 1,00 09a 1,00 E9c VERWA
50.5 Nachrichtlich 005697 Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
50.5 Nachrichtlich 001606 Sozialplaner(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
50.5 Nachrichtlich 001645 Sachbearbeiter(in) Pflegestützpunkt 1,00 S11b SUE 1,00 S11b 1,00 S11b SUE
50.5 Nachrichtlich 004125 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
50.5 Nachrichtlich 008174 Sachbearbeiter(in) Verhandlungen 1,00 E9c VERWA 1,00 E9c VERWA
50 Fachdienst Soziales 83,50 69,82 83,50
51.0.1 Büro der Geschäftsführung 005677 Sekretär(in) 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG2 VERWA
51.0.2 Controlling, Finanzen 002016 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.0.2 Controlling, Finanzen 004060 Sachbearbeiter(in) Controlling, Finanzen 1,00 E10 VERWA 0,98 10 1,00 E10 VERWA
51.0.3 SGG- Widerspruchstelle 006366 SB Widerspruchsbearb./Klageverfahren Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A12 gD AllgVD
51.0.3 SGG- Widerspruchstelle 002803 SB(in) Geschäftszr. Widerspruchsbearb. 1,00 E5 FG2 VERWA 1,00 05 1,00 E5 FG2 VERWA
51.0.3 SGG- Widerspruchstelle 005681 SB(in) Widerspruchsbearbeitung 1,00 E9c VERWA 0,75 10 1,00 E9c VERWA
51.0.3 SGG- Widerspruchstelle 000373 SB(in) Widerspruchsbearbeitung 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
51.1 Markt & Integration 000208 Bereichsleiter(in) u. stv. Geschäftsf. 1,00 E13 FG1 VERWA 0,95 13 1,00 E13 FG1 VERWA
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 000243 Teamleiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 006340 Arbeitsvermittler(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 0,88 A10 1,00 A10 gD AllgVD
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 000312 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 003490 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 001627 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 004121 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.3 Arbeitsvermittlung Team 312 006083 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,98 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.4 Arbeitsvermittlung Team 313 004073 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,75 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.4 Arbeitsvermittlung Team 313 004536 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,95 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.4 Arbeitsvermittlung Team 313 005672 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,75 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.4 Arbeitsvermittlung Team 313 000354 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,90 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.4 Arbeitsvermittlung Team 313 006084 Fallmanager(in) 1,00 E10 VERWA 0,88 10 1,00 E10 VERWA
51.1.5 Arbeitsvermittlung Team 314 000295 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.5 Arbeitsvermittlung Team 314 001629 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.5 Arbeitsvermittlung Team 314 001642 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.5 Arbeitsvermittlung Team 314 000355 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.5 Arbeitsvermittlung Team 314 005975 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.5 Arbeitsvermittlung Team 314 006094 Arbeitsvermittler(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.1.6 gAG-S 000274 Arbeitsvermittler(in) AGS 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 004095 Fachkraft Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 000150 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 E9a VERWA
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 000388 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 000190 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 004112 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.1 Arbeitnehmerleistung Team 330 006147 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 112



Organisation
Stellen-
nummer Tätigkeits-Bezeichnung Amtsbezeichnung

Stellen-VZÄ 
Vorjahr

Bewertung                          
Vorjahr

Besetzung zum 
30.06. Vorjahr

Ist-Bewertung zum 
30.06. Vorjahr

Stellen-VZÄ 
Haushaltsjahr

Bewertung         
Haushaltsjahr KW-Vermerk KU-Vermerk

51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 006438 Fachkraft Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 09a 1,00 A9 gD AllgVD
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 001610 Fachkraft Stadtverwaltungsinspektor(in) 1,00 A9 gD AllgVD 1,00 A9 1,00 A9 gD AllgVD
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 006361 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 005827 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 005662 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 004092 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.2 Arbeitnehmerleistung Team 331 001626 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.3 Arbeitnehmerleistung Team 332 001628 Teamleiter(in) 1,00 E11 VERWA 0,90 11 1,00 E11 VERWA
51.2.3 Arbeitnehmerleistung Team 332 004109 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
51.2.3 Arbeitnehmerleistung Team 332 006362 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.3 Arbeitnehmerleistung Team 332 002789 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.3 Arbeitnehmerleistung Team 332 005766 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 001637 Teamleiter(in) 1,00 E11 VERWA 1,00 11 1,00 E11 VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 000384 Fachassistent(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 001623 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 001636 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 001631 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 001630 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51.2.4 Arbeitnehmerleistung Team 333 001646 Fachkraft 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
51 Jobcenter Schwerin 52,00 44,18 52,00
Dezernat II - Jugend, Soziales und Kultur 347,60 300,07 347,60
32 Fachdienst Ordnung 004131 Leiter(in) 1,00 E13 FG1 VERWA 0,95 13 1,00 E13 FG1 VERWA
32 Fachdienst Ordnung 004133 SB Veranstaltungsmanagement 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
32 Fachdienst Ordnung 000024 SB Veranstaltungsmanagement 1,00 E9a VERWA 1,00 09b 1,00 E9a VERWA
32 Fachdienst Ordnung 005985 SB DV, Verfahrensbetreuung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
32 Fachdienst Ordnung 006429 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 09b 1,00 E9c VERWA
32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten 001997 Leiter(in) 1,00 E11 VERWA 0,93 11 1,00 E11 VERWA
32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten 003707 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD AllgVD 1,00 A9mD 1,00 A9 mD AllgVD
32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten 000305 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 E9a VERWA
32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten 000309 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten 000352 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
32.1 FG Ordnungsbehördliche Angelegenheiten 005724 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000447 Leiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
32.1.1 Bußgeldstelle 004146 SB fließender und ruhender Verkehr Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 0,95 A8 1,00 A8 mD AllgVD
32.1.1 Bußgeldstelle 000382 Mitarbeiter(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 0,93 05 1,00 E5 FG1 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 006297 Mitarbeiter(in) 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000404 SB Fahrverbote /Vollstreckung 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000006 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 0,95 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000400 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000401 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000403 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000405 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 006024 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 006509 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 0,95 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 005803 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 003690 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000406 SB fließender und ruhender Verkehr 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.1.1 Bußgeldstelle 000398 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 004123 Leiter(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 1,00 A12 1,00 A12 gD AllgVD
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 000442 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 000443 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,93 09a 1,00 E9a VERWA
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 000444 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 000446 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 000301 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
32.2. FG Gewerbeangelegenheiten 000454 Sachbearbeiter(in) Heimaufsicht 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000351 Leiter(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000357 Außendienstmitarbeiter(in) Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 1,00 A8 1,00 A8 mD AllgVD
32.2.1 Ordnungsdienst 008017 Außendienstmitarbeiter(in) Stadtverwaltungshauptsekretär(in) 1,00 A8 mD AllgVD 1,00 A8 mD AllgVD
32.2.1 Ordnungsdienst 000359 Mitarbeiter(in) Zentrale Arbeitsgruppe 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 002314 Mitarbeiter(in) Zentrale Arbeitsgruppe 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 004271 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006025 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000110 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000372 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000358 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000365 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000366 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000368 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000389 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000394 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 000396 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
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32.2.1 Ordnungsdienst 001656 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 002223 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 002481 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 003531 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 003583 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,95 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 003670 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 003710 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 003740 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006511 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006512 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006513 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006514 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006515 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006516 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 006517 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,88 08 1,00 E8 VERWA
32.2.1 Ordnungsdienst 00154474 Außendienstmitarbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 E8 VERWA
32 Fachdienst Ordnung 66,00 57,98 66,00
36 Fachdienst Umwelt 004568 Leiter(in) 1,00 E14 FG1 VERWA 1,00 14 1,00 E14 FG1 VERWA
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 006467 Leiter(in) 1,00 E12 FG1 ING 1,00 12 1,00 E12 FG1 ING
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 000125 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD AllgVD 0,88 A9mD 1,00 A9 mD AllgVD
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 004600 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A10 gD AllgVD
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 005989 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 0,81 09a 1,00 E9a VERWA
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 004577 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 004050 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 004608 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 005769 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,93 10 1,00 E10 ING
36.1 Fachgruppe Wasser- und Bodenschutz 004607 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 004587 Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 VERWA 0,88 11 1,00 E11 VERWA
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 004594 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,75 10 1,00 E10 ING
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 006055 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,88 10 1,00 E10 ING
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 004585 Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,75 10 1,00 E10 ING
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 004586 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,75 10 1,00 E10 ING
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 004588 Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,93 11 1,00 E11 FG1 ING
36.2 FG Naturschutz und Landschaftspflege 005957 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,93 11 1,00 E11 FG1 ING
36.3 FG Immissionsschutz und Umweltplanung 005986 Leiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,75 11 1,00 E11 FG1 ING
36.3 FG Immissionsschutz und Umweltplanung 004575 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
36.3 FG Immissionsschutz und Umweltplanung 004570 Techn. SB(in) Immissionsschutz 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
36.3 FG Immissionsschutz und Umweltplanung 004599 Techn. SB(in) Immissionsschutz 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
36.3 FG Immissionsschutz und Umweltplanung 004573 Techn. SB(in) Immissionsschutz 1,00 E11 FG1 ING 0,90 11 1,00 E11 FG1 ING
36 Fachdienst Umwelt 22,00 20,11 22,00
37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst 000463 Leiter(in) Stadtbranddirektor(in) 1,00 A15 hD Feuerwehr 1,00 A15 1,00 A15 hD Feuerwehr
37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst 000598 Assistenz 1,00 E8 VERWA 1,00 E8 VERWA
37.01 Rettungsdienstschule 006354 Praxisanleiter(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
37.01 Rettungsdienstschule 000585 Leiter(in) RD-Schule 1,00 E13 RDS 1,00 11 1,00 E13 RDS
37.01 Rettungsdienstschule 007079 Sachbearbeiter(in) RD-Schule 1,00 E6 VERWA 1,00 06 1,00 E6 VERWA
37.01 Rettungsdienstschule 007763 Pädagoge/(in) RD-Schule 1,00 E11 FG1 RDS 0,88 11 1,00 E11 FG1 RDS
37.01 Rettungsdienstschule 007914 Pädagoge/(in) RD-Schule 1,00 E11 FG1 RDS 1,00 10 1,00 E11 FG1 RDS
37.01 Rettungsdienstschule 008101 Pädagoge/(in) RD-Schule 1,00 E11 FG1 RDS 1,00 11 1,00 E11 FG1 RDS
37.02 Kampfmittelbeseitigung 007475 Leiter(in) Stabstelle Stadtbrandamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD Feuerwehr 1,00 A12 gD Feuerwehr
37.03 ÄLRD/Qulitätsmanagement 007913 Sachbearbeiter(in) Qualitätsmanagement 1,00 E10 VERWA 0,75 10 1,00 E10 VERWA
37.1 Fachgruppe Logistik und Technik 000576 Leiter(in) Stadtbrandamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD Feuerwehr 1,00 A12 1,00 A12 gD Feuerwehr
37.1.1 Logistik 000467 Leiter(in) 1,00 E9c VERWA 0,93 09c 1,00 E9c VERWA
37.1.1 Logistik 006416 SB Entgelte Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.1.1 Logistik 000052 SB Haushalt / KL-Rechnung / Inventur 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
37.1.1 Logistik 008014 SB Entgelte/interne Dienste 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
37.1.2 Technik 000577 Leiter(in) Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.1.2 Technik 000478 Sachbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.1.2 Technik 000587 Sachbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.1.2 Technik 000578 Sachbearbeiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.1.2 Technik 006415 Sachbearbeiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000571 Leiter(in) Dienstbetrieb/Pers.Planung Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A12 gD Feuerwehr 1,00 A10 1,00 A12 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 008013 Leiter(in) Dienstbetrieb/Pers.Entwicklung Stadtbrandoberinspektor(in) 1,00 A12 gD Feuerwehr 1,00 A12 1,00 A12 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000474 stellv. Wachabteilungsführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000476 stellv. Wachabteilungsführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000479 stellv. Wachabteilungsführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 004611 stellv. Wachabteilungsführer(in)/RD 1,00 E9c FG2 RD 1,00 09c 1,00 E9c FG2 RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000481 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000528 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000529 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000530 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000531 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
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37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000532 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000536 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000537 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000540 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000541 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000542 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000543 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000544 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000547 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000550 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000555 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000557 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000558 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000592 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 005703 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 005791 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 005792 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 005964 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 005966 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006288 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006348 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006350 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006475 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006476 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006483 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006485 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006486 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007924 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007925 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007926 Truppmann Brandmeister 1,00 A7 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A7 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000484 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000491 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000492 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000493 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000494 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000495 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000496 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000497 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000498 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000499 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000500 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000501 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000502 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000504 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000505 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000506 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000507 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000508 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000509 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000510 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000511 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000512 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000514 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000515 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000516 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000517 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000518 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000519 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000521 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000523 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000524 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000525 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000548 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000556 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000561 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000562 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000563 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000566 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000568 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000584 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000588 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
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37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000589 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000590 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000593 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000594 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000595 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 005967 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006285 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006292 Fahrzeugführer(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000480 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000482 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000483 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000486 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000487 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000488 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000489 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000503 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000526 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000552 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000560 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007927 Gruppenführer(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000533 Notfallsanitäter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000534 Notfallsanitäter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000535 Notfallsanitäter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000545 Notfallsanitäter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000546 Notfallsanitäter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000554 Notfallsanitäter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A7 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000477 Wachabteilungsführer(in) Stadtbrandoberinspektor(in) 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A10 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006484 Wachabteilungsführer(in) Stadtbrandoberinspektor(in) 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A9 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000513 Wachabteilungsführer(in) Stadtbrandoberinspektor(in) 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A10 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006349 Wachabteilungsführer(in) Stadtbrandoberinspektor(in) 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A10 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 008170 Sachbearbeiter(in) Ausbildung Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007808 Notfallsanitäter(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 E9b FG1 VERWA
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000549 Notfallsanitäter(in)/Praxisanleitung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007377 Notfallsanitäter(in)/Praxisanleitung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007378 Notfallsanitäter(in)/Praxisanleitung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007381 Notfallsanitäter(in)/Praxisanleitung 1,00 E9b FG1 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000538 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000551 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000553 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 000596 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 004117 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 004555 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006332 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006333 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006335 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006351 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006352 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 006353 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 AZU 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007376 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 06 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007379 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007380 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007382 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007383 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007457 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007501 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007805 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007806 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007807 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 06 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007809 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007980 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 007981 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 008016 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 N 1,00 EN RD
37.2 Fachgruppe Operativer Dienst 008102 Notfallsanitäter(in) 1,00 EN RD 1,00 06 1,00 EN RD
37.3 Integrierte Leitstelle Westmecklenburg 006283 Leiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A13 gD Feuerwehr 1,00 A11 1,00 A13 gD Feuerwehr
37.3 Integrierte Leitstelle Westmecklenburg 007923 Stellv. Leiter(in) Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A12 gD Feuerwehr 1,00 A10 1,00 A12 gD Feuerwehr
37.3.01 Informations-/Kommunikationstechnik 000579 DV-Systembetreuer(in)/Fernmeldewesen Techn. Stadtamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD TechLB 1,00 A9mD 1,00 A9 mD TechLB
37.3.01 Informations-/Kommunikationstechnik 006284 Koordinator(in) DV-Systeme Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.01 Informations-/Kommunikationstechnik 008171 SB Datenerfassung/Qualitätsmanagement 1,00 E9a VERWA 1,00 E9a VERWA
37.3.01 Informations-/Kommunikationstechnik 006489 DV-Systembetreuer(in) 1,00 E9b IUK 1,00 09b 1,00 E9b IUK
37.3.1 Schichtgruppenführung 000473 Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 000485 Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A11 gD Feuerwehr
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37.3.1 Schichtgruppenführung 000567 Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 006293 Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 000564 Stellv. Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 000569 Stellv. Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A9 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 000583 Stellv. Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.3.1 Schichtgruppenführung 006286 Stellv. Schichtgruppenleiter(in) Hauptbrandmeister 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006296 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 09a 1,00 09a 1,00 09a
37.3.2 Einsatzbearbeitung 000490 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 000520 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 N 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006295 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006336 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006337 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007918 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007919 Einsatzbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 0,75 A8 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006287 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006289 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006294 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006299 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006300 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006301 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006302 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006303 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006304 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006334 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006338 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 006474 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007375 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007915 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007916 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007917 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007920 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007921 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 09a 1,00 E9a LEIT
37.3.2 Einsatzbearbeitung 007922 Einsatzbearbeiter(in) 1,00 E9a LEIT 1,00 E9a LEIT
37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz 006470 Leiter(in)/stellv. FDL Stadtbrandamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD Feuerwehr 1,00 A12 1,00 A13 gD Feuerwehr
37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz 006026 Sachbearbeiter(in) Oberbrandmeister 1,00 A8 mD Feuerwehr 1,00 A8 1,00 A8 mD Feuerwehr
37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz 000471 Sachbearbeiter(in) Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz 000559 Sachbearbeiter(in) Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz 000572 Sachbearbeiter(in) Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.4 Fachgruppe Vorbeugender Brandschutz 008172 Sachbearbeiter(in) Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A10 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation 000570 Leiter(in) Stadtbrandoberamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD Feuerwehr 1,00 A12 gD Feuerwehr
37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation 000582 Sachbearbeiter(in) Rettungsdienst Hauptbrandmeister 1,00 A9 mD Feuerwehr 1,00 A9mD 1,00 A9 mD Feuerwehr
37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation 000575 Sachbearbeiter(in) KatSchutz Stadtbrandoberinspektor(in) 1,00 A10 gD Feuerwehr 1,00 A10 gD Feuerwehr
37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation 000574 Sachbearbeiter(in) Einsatzorganisation Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation 000469 Sachbearbeiter(in) FFW Stadtbrandamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 A11 1,00 A11 gD Feuerwehr
37.5 Fachgruppe Einsatzorganistation 004571 Sachbearbeiter(in) CBRN Schutz 1,00 A11 gD Feuerwehr 1,00 10 1,00 A11 gD Feuerwehr
37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst 218,00 196,23 218,00
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 000199 Leiter(in) Stadtbaudirektor(in) 1,00 A15 hD BauTD 1,00 A15 1,00 A15 hD BauTD
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 004172 Assistent(in), Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 005828 SB Bürgerbeteiligung 1,00 E9a VERWA 1,00 E9a VERWA
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 008162 Koordinator(in) Regionalprojekt 0,50 E11 VERWA 0,50 11 0,50 E11 VERWA
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 008226 Projektkoordinator(in) 0,75 E11 VERWA 0,75 11 0,75 E11 VERWA
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 000303 Coach DIR 1,00 E11 VERWA 0,12 09c 1,00 E11 VERWA 31.12.2022
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 006378 Koordinator(in) DIR 1,00 E12 VERWA 1,00 12 1,00 E12 VERWA 31.12.2022
60.1.1 Stadtentwicklung 005689 Sachbearbeiter(in) Regionalentwicklung Stadtbau(rat/-rätin) 1,00 A13 hD BauTD 1,00 A13hD 1,00 A13 hD BauTD
60.1.1 Stadtentwicklung 004185 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,50 11 1,00 E11 FG1 ING
60.1.1 Stadtentwicklung 007764 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING 31.12.2022
60.1.1 Stadtentwicklung 004552 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E13 ING 0,90 13 1,00 E13 ING
60.1.1 Stadtentwicklung 005754 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E13 ING 1,00 13 1,00 E13 ING
60.1.2 Stadtplanung 004190 Techn. Sachbearbeiter(in) Stadtbauoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD BauTD 1,00 A13 1,00 A13 gD BauTD
60.1.2 Stadtplanung 004144 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
60.1.2 Stadtplanung 000286 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG1 VERWA 0,88 09b 1,00 E9b FG1 VERWA
60.1.2 Stadtplanung 004188 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
60.1.2 Stadtplanung 004191 Techn. Sachbearbeiter(in) 0,88 E11 FG1 ING 0,78 11 0,88 E11 FG1 ING
60.1.2 Stadtplanung 005950 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,40 11 1,00 E11 FG1 ING
60.1.3 Stadterneuerung 004175 SB Städtebauliches Sondervermögen 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
60.1.3 Stadterneuerung 004194 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
60.1.4 Zentraler Zeichendienst 004197 Techn. Zeichner(in) 1,00 E6 ZEICH 0,75 06 1,00 E6 ZEICH
60.1.4 Zentraler Zeichendienst 005831 Techn. Zeichner(in) 1,00 E6 ZEICH 0,70 06 1,00 E6 ZEICH
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 004578 Leiter(in) 1,00 E12 VERWA 1,00 11 1,00 E12 VERWA
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 005988 SB Wohnstandortvermarkt./Einwohnergew. 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 004530 Sachbearbeiter(in) Vertragsmanagement 1,00 E9a VERWA 0,88 09a 1,00 E9a VERWA
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60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 004491 Sachbearbeiter(in) Wirtschaftsförderung 1,00 E10 VERWA 1,00 10 1,00 E10 VERWA
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 004499 Sachbearbeiter(in) Wirtschaftsförderung 1,00 E11 VERWA 0,88 11 1,00 E11 VERWA
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 000258 SB Grundstücksvermarktung 1,00 E11 VERWA 0,93 11 1,00 E11 VERWA
60.2 Fachgruppe Wirtschaft und Tourismus 005727 Sachbearbeiter(in) Citymanagement 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft 28,13 23,69 28,13
61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege 004176 Leiter(in) 1,00 E15 FG1 VERWA 1,00 15 1,00 E15 FG1 VERWA
61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege 004173 Assistent(in) 1,00 E8 VERWA 0,88 08 1,00 E8 VERWA
61.1 Fachgruppe Bauordnung 000029 Leiter(in) Stadtbauoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD BauTD 1,00 A13 1,00 A13 gD BauTD
61.1.1 Eingangsbearb./Gebühren/Baulasten 004149 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 0,93 08 1,00 E8 VERWA
61.1.1 Eingangsbearb./Gebühren/Baulasten 004150 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
61.1.1 Eingangsbearb./Gebühren/Baulasten 004558 Sachbearbeiter(in) (EGS/TGS) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
61.1.1 Eingangsbearb./Gebühren/Baulasten 004179 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,93 10 1,00 E10 ING
61.1.2 Widerspruchsbearbeitung 000132 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 0,75 A11 1,00 A11 gD AllgVD
61.1.2 Widerspruchsbearbeitung 004165 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A11 gD AllgVD
61.1.3 Antragsbearbeitung 004163 SB ordnungsbehördliche Angelegenheiten Stadtverwaltungsamtsinspektor(in) 1,00 A9 mD AllgVD 0,95 A9mD 1,00 A9 mD AllgVD
61.1.3 Antragsbearbeitung 000379 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 0,75 A9mD 1,00 A10 gD AllgVD
61.1.3 Antragsbearbeitung 000261 Mitarbeiter(in) Baukontrolle 1,00 E8 VERWA 1,00 08 1,00 E8 VERWA
61.1.3 Antragsbearbeitung 004166 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 004152 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 004157 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 004158 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 004162 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 007099 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 00154473 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 1,00 E10 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 008052 Techn. SB Baustatik 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 008053 Techn. SB Baustatik 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 008054 Techn. SB baulicher Brandschutz 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
61.1.3 Antragsbearbeitung 005948 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 0,88 09c 1,00 E9c VERWA
61.3 Fachgruppe Denkmalpflege 004486 Leiter(in) 1,00 E13 ING 0,95 13 1,00 E13 ING
61.3 Fachgruppe Denkmalpflege 004484 SB Steuerliche Besch. / Verwaltung 1,00 E9a VERWA 0,95 09a 1,00 E9a VERWA
61.3 Fachgruppe Denkmalpflege 004243 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,95 11 1,00 E11 FG1 ING
61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege 26,00 22,90 26,00
69 Fachdienst Verkehrsmanagement 006326 Leiter(in) 1,00 E15 FG1 VERWA 1,00 15 1,00 E15 FG1 VERWA
69 Fachdienst Verkehrsmanagement 004583 Assistent(in) Stadtverwaltungsobersekretär(in) 1,00 A7 mD AllgVD 0,93 A7 1,00 A7 mD AllgVD
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 000435 Leiter(in) Stadtverwaltungsamt(mann/-frau) 1,00 A11 gD AllgVD 1,00 A11 1,00 A11 gD AllgVD
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 000437 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 004084 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9a VERWA 1,00 09a 1,00 E9a VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 000438 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 000440 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 004288 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 10 1,00 E9b FG2 VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 005949 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 004147 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
69.1 FG Untere Verkehrsbeh., Sondernutzung 005685 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 0,93 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 004278 Leiter(in) 1,00 E13 ING 0,88 13 1,00 E13 ING
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 004279 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 0,88 11 1,00 E11 FG1 ING
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 005759 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 004155 Techn. Sachbearbeiter(in) 0,75 E11 FG1 ING 0,75 11 0,75 E11 FG1 ING
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 00154415 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 1,00 E11 FG1 ING
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 004277 Techn. Mitarbeiter(in) 1,00 E8 TECH 0,88 06 1,00 E8 TECH
69.2 Fachgruppe Verkehrsplanung 004276 Techn. Mitarbeiter(in) 1,00 E9a TECH 1,00 09a 1,00 E9a TECH
69.3 FG str.bau u.-verw./Erschl.-u.Ausbaubtr. 004159 Leiter(in) 1,00 E14 FG1 VERWA 1,00 14 1,00 E14 FG1 VERWA
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 006377 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9b FG2 VERWA 1,00 09b 1,00 E9b FG2 VERWA
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 004285 Techn. Sachbearbeiter(in) Straßenbau 1,00 E11 VERWA 0,88 11 1,00 E11 VERWA
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 004292 Techn. SB Lichtsignalanlagen 1,00 E10 ING 1,00 10 1,00 E10 ING
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 006120 Techn. Sachbearbeiter(in) Brückenbau 1,00 E11 FG1 ING 1,00 E11 FG1 ING
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 004294 Techn. Sachbearbeiter(in) Straßenbau 1,00 E11 FG1 ING 0,98 11 1,00 E11 FG1 ING
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 005762 Techn. SB Straßenbau/Erschließung 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 004154 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E11 FG1 ING 1,00 11 1,00 E11 FG1 ING
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 004281 TechnSB Vorbereitung Straßen-u.Brückenb. 1,00 E12 FG1 ING 1,00 12 1,00 E12 FG1 ING
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 005765 Techn. SB Straßenbeleuchtung 1,00 E8 TECH 1,00 08 1,00 E8 TECH
69.3.1 Straßenbau und -verwaltung 005953 SB Straßenverwaltg./Dokumentation 1,00 E9b TECH 0,95 09a 1,00 E9b TECH
69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge 004227 Leiter(in) Stadtverwaltungsamts(rat/-rätin) 1,00 A12 gD AllgVD 0,75 A12 1,00 A12 gD AllgVD
69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge 006280 Sachbearbeiter(in) Stadtverwaltungsoberinspektor(in) 1,00 A10 gD AllgVD 1,00 A10 1,00 A10 gD AllgVD
69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge 004169 Sachbearbeiter(in) 1,00 E8 VERWA 1,00 E8 VERWA
69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge 004156 Techn. Sachbearbeiter(in) 1,00 E10 ING 0,83 10 1,00 E10 ING
69.3.2 Erschließungs- und Ausbaubeiträge 004076 Sachbearbeiter(in) 1,00 E9c VERWA 1,00 09c 1,00 E9c VERWA
69 Fachdienst Verkehrsmanagement 33,75 29,60 33,75
Dezernat III - Wirtschaft, Bauen und Ordnung 393,88 350,50 393,88
89 Personalgestellung, Abordnung 004122 Leiter(in) Beteiligungsverwaltung 1,00 E14 FG1 VERWA 1,00 14 1,00 E14 FG1 VERWA
89 Personalgestellung, Abordnung 000167 SB Beteiligungsverwaltung Stadtverwaltungsoberamts(rat/-rätin) 1,00 A13 gD AllgVD 1,00 11 1,00 A13 gD AllgVD
89 Personalgestellung, Abordnung 006144 Sekr Personalgestellung PPP 0,70 E5 FG1 VERWA 0,70 05 0,70 E5 FG1 VERWA 31.12.2022
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89 Personalgestellung, Abordnung 000416 SB Personalgest. LK LWL (Zulassungsst.) 0,80 E8 VERWA 0,80 E8 VERWA
89 Personalgestellung, Abordnung 000223 SB Beteiligungsverwaltung 0,90 E12 VERWA 0,90 12 0,90 E12 VERWA
89 Personalgestellung, Abordnung 004432 SB Beteiligungsverwaltung 1,00 E12 VERWA 0,93 12 1,00 E12 VERWA
89 Personalgestellung, Abordnung 5,40 4,53 5,40
90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität 007590 Schulsekretär(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 1,00 E5 FG1 VERWA
90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität 004078 Mitarbeiter(in) 1,00 E5 FG1 VERWA 0,75 06 1,00 E5 FG1 VERWA
90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität 2,00 0,75 2,00
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005144 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 007100 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005164 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005158 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005147 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 005148 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 006069 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9-11 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.1 Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 006141 Anwärter(in) Stadtverwaltungsinspektor-Anwärter(in) 1,00 A9 Anwärter AllgVD 1,00 A9 Anwärter AllgVD
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 007703 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 007704 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 005146 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 006012 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 006088 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 007579 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 007580 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 005182 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 006143 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008117 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008118 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008119 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008120 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008121 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.2 Brandmeister-Anwärter(in) 008122 Anwärter(in) Brandmeister-Anwärter(in) 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr 1,00 A5-8 1,00 A7 Anwärter Feuerwehr
92.01.3 Brandoberinspektor-Anwärter(in) 007775 Anwärter(in) Stadtbrandoberinspektor-Anwärter(in) 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr
92.01.3 Brandoberinspektor-Anwärter(in) 006070 Anwärter(in) Stadtbrandoberinspektor-Anwärter(in) 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr
92.01.3 Brandoberinspektor-Anwärter(in) 00149202 Anwärter(in) 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr
92.01.3 Brandoberinspektor-Anwärter(in) 00149203 Anwärter(in) 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr 1,00 A10 Anwärter Feuerwehr
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 007774 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 007360 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005187 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005197 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005199 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005223 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005224 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005156 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005207 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005154 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005149 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005150 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005159 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005162 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005853 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005143 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005163 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 007581 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 007769 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 008123 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 008124 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005155 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005157 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005198 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.02 Verwaltungsfachangestellte(r) 005206 Verwaltungsfachangestellte(r) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.03 Kauf(frau/-mann) für Büromanagement 005183 Kauf(frau/-mann) Büromanagement 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.03 Kauf(frau/-mann) für Büromanagement 00149198 Kauf(frau/-mann) Büromanagement 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.04 FA für Medien- und Informationsdienste 007358 FA für Medien und Informationsdienste 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.04 FA für Medien- und Informationsdienste 006087 FA für Medien und Informationsdienste 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.04 FA für Medien- und Informationsdienste 005213 FA für Medien und Informationsdienste 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.05 Veranstaltungskauf(frau/-mann) 006022 Veranstaltungskauf(frau/-mann) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 00139057 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 00139058 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 007102 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 005856 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 005210 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 005209 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 119



Organisation
Stellen-
nummer Tätigkeits-Bezeichnung Amtsbezeichnung

Stellen-VZÄ 
Vorjahr

Bewertung                          
Vorjahr

Besetzung zum 
30.06. Vorjahr

Ist-Bewertung zum 
30.06. Vorjahr

Stellen-VZÄ 
Haushaltsjahr

Bewertung         
Haushaltsjahr KW-Vermerk KU-Vermerk

92.07 Notfallsanitäter(in) 007771 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 007772 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 005161 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 007773 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 007776 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 007777 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.07 Notfallsanitäter(in) 00149195 Notfallsanitäter(in) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.08 Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 007770 Fachangestellte(r) Bäderbetriebe 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.08 Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 005139 Fachangestellte(r) Bäderbetriebe 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 AZU 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.09 Bachelor of Arts - Soziale Arbeit 00149207 Bachelor of Arts 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.09 Bachelor of Arts - Soziale Arbeit 00149208 Bachelor of Arts 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost) 1,00 Ausbildungsvergütung (Ost)
92.10 Trainee 005145 Trainee 1,00 Praktikantenvergütung 1,00 Praktikantenvergütung
92.11 Anerkennungspraktikant(in) 005229 Anerkennungspraktikanten 1,00 Praktikantenvergütung 1,00 Praktikantenvergütung
Nachrichtlicher Teil 77,00 54,00 77,00
Summe 1.104,25 950,87 1.106,25
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Laufende
Nr.

Teilhaushalt Anzahl im
 Stellenplan

2022

Höherstufung, Herabstufung und
 Umwandlung

Stellenanteil Bemerkungen

Stellenkennung Amts-/Funktionsbezeichnung von
Besoldungs-/
Entgeltgruppe

nach
Besoldungs-/
Entgeltgruppe

Zugang Abgang

1 2 3 4 5 6 7 8

00 Oberbürgermeister und Beigeordnete

105037: 004 Dez. IV
1 00154643 Beigeordnete(r) und 3. Stellv. OB 1,000 B2 1,000

Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 004 Dez. IV: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)
53 Fachdienst Gesundheit

100742: 53 Fachdienst Gesundheit
2 00152967 Ärztin/Arzt 1,000 15 1,000

Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in 53 Fachdienst Gesundheit: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 1,000 Stellen)

Gesamt Zusammenfassung
Stellenzugang in Stellenplan 2022: Stellenzugang: 2,000 (2,000 Zugänge - 0,000 Abgänge = 2,000 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2021: 1150,501 Stellen zum Querschnitt 2022: 1152,501 Stellen = 2,000 Stellenzugang
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Anlage 3
Berechnung der Stellenanteilsverhältnisse
gemäß Kommunaler Stellenobergrenzenlandesverordnung (KomStOVO M-V)

Besoldungsgruppe Anzahl

nicht zu berücksichtigende 
Stellen gemäß § 5 Nr. 2a 

KomStOVO M-V 
(Feuerwehr)

verbleiben für die Berechnung 
der Höchstgrenze gemäß 

KomStOVO M-V

Höchstgrenze 
gemäß 

KomStOVO M-V

Über-/ 
Unterschreitung 

der Höchstgrenze

Anzahl an Ist-
Besoldungen zum 
30.06. des Jahres 

(außer 
Feuerwehr)

A16 1 1 5 -4 1
A15 3 1 2 10 -8 2
A14 3 3 3

A13 h.D. 1 1 1

A13 g.D. 14 2 12 17 -5 9
A12 15 6 9 37 -28 8
A11 27 13 14 16
A10 30 9 21 18

A9 g.D. 18 18 9

A9 m.D. 43 35 8 9
A8 60 53 7 9
A7 36 35 1 2

Stand: 08.12.2020
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 B2 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusam­
men

00 Oberbürgermeister und Beigeordnete
111010100 Oberbürgerm. 1,000 1,000
111010200 Dezernat II (NKHR) 1,000 1,000
111010300 Dezernat III 1,000 1,000 2,000
111010400 Dezernat IV 1,000 1,000
511060100 Umweltschutzplg 1,000 1,000

Stellenplan 2022 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 6,000
Stellenplan 2021 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 5,000
Mehr 1,000 1,000
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 B2 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
01 Büro der Stadtvertretung
111070100 Gremien 0,650 0,650
111070200 Städtepartnerschaft 0,300 0,300
111070300 Ehrungen, Jubiläen 0,050 0,050

Stellenplan 2022 1,000 1,000
Stellenplan 2021 1,000 1,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 B2 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
02 Büro des Oberbürgermeisters
111060100 Presse-u. Öffentl. 2,000 2,000

Stellenplan 2022 2,000 2,000
Stellenplan 2021 2,000 2,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 B2 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
10 Fachdienst Hauptverwaltung
111029900 Zentrale Steuerung 0,030 0,030
111030100 Kooperat.managem. 0,200 0,200
111030200 Dienstleistcontroll 0,200 0,200
111039900 Kooperation/Dienstl 0,030 0,030
112010100 Personalangel. 6,000 1,000 1,000 0,700 8,700
112010200 Personalabrechnung 0,050 0,050
112010300 Ausbildung 0,100 0,100
112019900 Personalangel. 0,150 1,000 1,000 2,150
113010100 Stpl / Organisation 0,850 0,850
113010200 Verwalt.übgr.Angel. 0,150 0,100 0,250
113019900 Organisationsangel. 0,200 0,200
114020100 Zentr. Beschaffung 0,250 0,250
114020200 Post- und Botenmei. 0,100 0,100
114029900 Zentrale Dienste 0,050 0,050
114030200 IT-Dienstl. 1,000 1,000
114039900 Technikunters. IV 0,100 0,100
114040200 P.gestell. Sonstige 0,020 0,020
114049900 P.gest. Jobc.Sonst. 0,050 0,050
119010100 Allg. Rechtsangel. 2,000 2,000
119010200 Standesamtsaufsicht 0,030 0,030
119010400 Schiedsstelle 0,050 0,050
119019900 Rechtsangel. 0,350 0,350
121010100 Eig.ene Statistiken 0,050 0,050
121010200 Auftragsstatistiken 0,050 0,050
121019900 Statistik 0,030 0,030
126010100 Gefahrenabwehr 3,000 3,000
546020100 BewirtschTiefgar. 0,010 0,100 0,110

2,000 2,000

Stellenplan 2022 1,000 8,000 2,000 3,000 2,000 3,000 3,000 22,000
Stellenplan 2021 1,000 8,000 2,000 3,000 2,000 3,000 3,000 22,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 B2 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
14 Rechnungsprüfungsamt
118010100 Örtliche Prüfung 1,000 1,000 2,000

Stellenplan 2022 1,000 1,000 2,000
Stellenplan 2021 1,000 1,000 2,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 B2 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse
116010100 HHpl,-vollzg,-konso 0,250 0,250
116010200 Jahresabschl.Bilanz 0,250 0,250
116010300 AufgKomm.Stschul 0,050 0,050
116010400 Schuldenmanagem. 0,070 0,070
116010500 Sonst.(Vers,Grdang) 0,070 0,070
116020100 ZahlgsV,Liqui.sich. 0,300 0,060 0,360
116020200 Fordergeinz,-betr. 1,000 0,500 0,060 1,400 2,960
116020300 Forderungsverzicht 1,000 0,200 0,070 0,600 1,870
116030100 Erhebung Abgaben 1,000 0,120 1,000 2,120

Stellenplan 2022 1,000 2,000 1,000 1,000 3,000 8,000
Stellenplan 2021 1,000 2,000 1,000 1,000 3,000 8,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 B2 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung
116010100 HHpl,-vollzg,-konso 0,150 0,900 1,050
116010200 Jahresabschl.Bilanz 0,850 0,100 1,000 1,950
116010500 Sonst.(Vers,Grdang) 1,000 1,000

Stellenplan 2022 1,000 1,000 1,000 1,000 4,000
Stellenplan 2021 1,000 1,000 1,000 1,000 4,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 B2 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
31 Fachdienst Bürgerservice
122020100 Eheschließung 0,300 0,300
122020200 Beurkundungen 2,700 2,700
122029900 Personenstandsw. 0,300 0,300
122039900 Meldewesen 0,500 0,500
122040100 AufenthaltsRegl. 3,000 0,050 3,050
122040200 Staatsangeh. Regl. 0,950 0,950
122049900 Ausländerangeleg. 0,200 0,200

Stellenplan 2022 6,000 1,000 1,000 8,000
Stellenplan 2021 6,000 1,000 1,000 8,000
Mehr
Weniger
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32 Fachdienst Ordnung
122010100 Ordnungsrecht 1,000 1,000
122010200 Zentr. Bußgeldst. 1,000 1,000 2,000
122050100 Gewerbe/ Gaststättr 0,600 0,100 0,700
122050200 Spezg.Gewer.Gast 0,150 0,200 0,350
122050300 Veranstaltungsman 0,100 0,100 0,200
122050400 Heimaufsicht 0,150 0,100 0,250
122070100 ruhender Verkehr 0,150 0,800 0,950
122070200 fließender Verkehr 0,050 0,100 0,150
122070300 Vollzd./ Gefahrab. 0,300 1,100 1,400

Stellenplan 2022 2,000 1,000 3,000 1,000 7,000
Stellenplan 2021 2,000 1,000 3,000 1,000 7,000
Mehr
Weniger
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36 Fachdienst Umwelt
552010100 Wasser / Gewässer 0,800 0,800 1,600
552010200 Boden / Altlasten 0,200 0,200 0,400

Stellenplan 2022 1,000 1,000 2,000
Stellenplan 2021 1,000 1,000 2,000
Mehr
Weniger
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37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst
126010100 Gefahrenabwehr 0,230 4,150 3,280 3,040 0,150 31,000 33,450 15,360 90,660
126010200 Gefahrenvorbeug. 0,180 0,150 2,550 0,700 0,450 0,650 0,200 4,880
126010300 Dienstl. Dritte BS 0,950 0,080 1,030
126010500 Leistungen FF 0,140 0,900 0,330 0,500 0,250 2,120
126010600 Leistungen Dritte 0,050 0,550 0,260 0,100 0,150 0,250 1,360
127010100 NF RettgTransport 0,100 0,150 0,160 2,200 10,020 4,400 17,030
127010200 NF Notarztfahrzeug 0,060 0,100 0,110 1,200 4,700 2,400 8,570
127010300 Qualifizierte KT 0,020 0,050 0,070 0,600 3,510 1,200 5,450
127020100 NF-M n.polizl.GA 0,100 3,400 3,400 0,850 0,800 7,550 16,100
127020200 sonst. Information 0,050 0,400 0,400 0,100 0,100 0,900 1,950
127020300 Dienstltg.Dritte RD 0,200 0,200 0,100 0,410 0,910
127030200 RD-Ausbildung 0,010 0,010 0,020
127030300 RD-Weiterbildung 0,010 0,010
128010100 Katastrophenschutz 0,040 0,550 0,320 0,240 0,150 0,020 0,060 1,380
128010200 Bevölkgs-Zivilsch. 0,010 0,150 0,150 0,050 0,150 0,020 0,530

Stellenplan 2022 1,000 9,000 13,000 6,000 2,000 35,000 53,000 33,000 152,000
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40 Fachdienst Bildung und Sport
243010100 WartBetrDVTechn 1,000 1,000
421010100 Allg.Sportfö. 0,200 0,200
421010200 Sportentw.konz. 0,100 0,100
421010300 Sportveranstalt. 0,100 0,100
421010400 Sportlerehrung 0,100 0,100
421010500 Fö.Sportanl. 0,100 0,100
424010100 Sportstätten 0,300 0,300
424020100 Schwimmh.Dreesch 0,100 0,100

1,000 1,000
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Stellenplan 2021 2,000 1,000 3,000
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41 Kulturbüro
263010100 Schulmanagement 1,000 1,000
281030100 Allg.KulturFilmförd 0,200 0,200
281030200 Plg,DfrgVermVanst 0,800 0,800

Stellenplan 2022 1,000 1,000 2,000
Stellenplan 2021 1,000 1,000 2,000
Mehr
Weniger

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 135



Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2022

Abrechnungskreis Beamte Seite - 14 -
  Stand 08.12.2020 13:27:14 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:27:14 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2022

Abrechnungskreis Beamte Seite - 14 -
  Stand 08.12.2020 13:27:14 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:27:14 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Teil- Bezeichnung Beamte
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49 Fachdienst Jugend
341000100 Leistungen UVG 1,000 1,000 0,500 2,500
363020100 Fö.Erz. i.d. Fam. 0,030 0,030
363030100 Erziehungsber. 0,030 0,030
363030200 Soz.Gruppenarbeit 0,020 0,020
363030300 Erz.beistand 0,060 0,060
363030400 Soz.päd.Fam.hilfe 0,190 0,190
363030500 Erz.Tagesgruppe 0,050 0,050
363030600 Vollzeitpflege 0,100 0,100
363030700 Heimerz. 0,210 0,210
363030800 sozpäd. Einzelbetr. 0,010 0,010
363030900 sonst. Erz.hilfen 0,030 0,030
363040100 Hilfe jg.Vollj. 0,090 0,090
363050100 Inobhutnahme 0,040 0,040
363060100 Eing.hilfe seel.Beh 0,120 0,120
363070100 Adoptionsvermittl. 0,010 0,010
363080100 Amtspfleg.vorm. 6,000 1,000 0,500 7,500
363100100 Verf.JgdgerichtsG 0,010 0,010

Stellenplan 2022 1,000 8,000 1,000 1,000 11,000
Stellenplan 2021 1,000 8,000 1,000 1,000 11,000
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50 Fachdienst Soziales
311010100 Lfd. Leistungen 0,160 0,120 0,280
311010200 EinmLstgHE lfdLei 0,050 0,050 0,100
311010300 EinmLstg.sonstHE 0,020 0,050 0,070
311019900 HzL(3.KapSGBXII) 0,065 0,050 0,115
311020100 Pflgeld.erh.Pflbed 0,300 0,300
311029900 Hilfe z.Pfl.7.Kap. 0,113 0,113
311030100 Lstgen med. Reha 0,050 0,050
311030200 HilfeangemSchulbld 0,100 0,100
311030300 HilfeschulAusbgBer 0,030 0,030
311030400 HilfeAusbgsonstTät 0,020 0,020
311030600 LstgWerkstBeh.M 0,250 0,250
311030800 Nachgehende Hilfe 0,050 0,050
311030900 LstgenTeilhL-Gem 0,450 0,450
311031000 SonstLstgEinghi 0,050 0,050
311039900 EingldhilfebehMen 0,161 0,161
311040100 VorbeugGesundh. 0,020 0,020
311040200 Hilfe bei Krankheit 0,020 0,020
311049900 HilfezGesundheit 0,081 0,081
311050300 Hilfe z.Weiterf. HH 0,020 0,020 0,040
311059900 So.Hilfen and.Lebla 0,097 0,097
311070100 Lfd.Leistungen 0,300 0,240 0,540
311070200 Einmal.Leistungen 0,160 0,160
311079900 GrdsgAltErwm 0,049 0,100 0,149
311080100 ErstKKÜbKosKrb 0,017 0,010 0,020 0,047
311090100 SonZuwUmSGBXII 0,017 0,017
312010100 LstgenUntk Heizg 0,016 0,300 0,316
312020100 Eingliederungslstg 0,016 0,016
312030100 Einmal.Leistungen 0,016 0,016
312060100 BedBuT(§28SGBII) 0,016 0,016
313010100 HzL 0,150 0,150
313010200 Lst5-9Kap.SGBXII 0,070 0,070
313019900 LstbesFäll,§2Asylb 0,048 0,048
313020100 Sachleistungen 0,020 0,020
313020200 Wertgutscheine 0,020 0,020
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B6 B4 B3 B2 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
313020300 Geldlst.pers.Bed 0,020 0,020
313020400 Geldlst.Lebensunt 0,020 0,020
313029900 Glstg§3AsylbLG 0,064 0,064
313030100 LstKHSchwsch,Geb 0,016 0,050 0,066
313040100 Arb.gel§5AsylbLG 0,016 0,016
313050100 Sachleistungen 0,020 0,020
313050200 Geldleistungen 0,020 0,020
313059900 SonLst.§6AsyLG 0,032 0,032
315009900 Soz. Einrichtungen 0,048 0,350 0,398
321000100 Kriegsopf.fürs. u.a 0,016 0,016
331000100 ZuweisZuschlfdZw 0,016 0,200 0,216
345000100 BTP §6b BKgG 0,016 0,016
351000100 Wohngeld 0,048 0,048
522010100 Whnr.übWobiG 0,016 0,016
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Stellenplan 2021 1,000 1,000 1,950 1,000 4,950
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51 Jobcenter Schwerin
114040100 P.gestell.Jobcenter 3,000 1,000 1,000 5,000
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Stellenplan 2021 3,000 1,000 1,000 5,000
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53 Fachdienst Gesundheit
414010100 Beratung sonstg.Ltg 0,990 0,990
414010500 Sonstiges 0,010 0,010
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Stellenplan 2021 1,000 1,000
Mehr
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60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft
114019900 Liegenschaften 0,100 0,100
511010300 Bauleitplanung 1,000 1,000
511010400 Regionalplanung 1,000 1,000
511019900 Stadtplanung 0,600 0,600
571019900 Wirtschaftsförderg. 0,200 0,200
575019900 Tourismusförderung 0,100 0,100
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Stellenplan 2021 1,000 1,000 1,000 3,000
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61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege
521010100 Bauantragsverf. 0,900 1,800 2,700
521010200 OWI 1,000 1,000
521010300 Baukontrolle 0,100 0,200 0,300
521019900 Baurechtl.Verfahren 1,000 1,000

Stellenplan 2022 1,000 2,000 1,000 1,000 5,000
Stellenplan 2021 1,000 2,000 1,000 1,000 5,000
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Teil- Bezeichnung Beamte
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69 Fachdienst Verkehrsmanagement
123010100 Sondern.Str./Grünfl 0,150 0,150
123010200 Verkehrssicherheit 0,700 0,125 0,825
511050100 VerkKoProgNVPl 0,125 0,125
511050200 Plan. Verkehrsanl. 0,125 0,125
541010100 GSt Straßenneubau 0,125 0,125
541010300 GSt Ingenieurbauw. 0,063 0,063
541010400 GSt Ausstattung 0,063 0,063
541010500 GSt AusbErschlBeitr 1,000 1,000 0,125 2,125
549010100 Straßenrechtsangel. 0,125 0,125
549010200 Sond-nutz.Stellgn. 0,150 0,125 0,275
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89 Personalgestellung, Abordnung
111040100 Ges.-u.Beteil.-Verw 1,000 1,000
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 B2 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
92 Anwärter(innen) und Auszubildende
112010300 Ausbildung 15,000 10,000 25,000

2,000 2,000

Stellenplan 2022 15,000 12,000 27,000
Stellenplan 2021 15,000 12,000 27,000
Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beamte
haushalt Beamte auf Zeit höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

B6 B4 B3 B2 A5-8 A9-11 A13hD A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13 A7 A8 A9mD Zusammen
95 Personalrat
111090100 Personalvertretung 1,000 1,000

Stellenplan 2022 1,000 1,000
Stellenplan 2021 1,000 1,000
Mehr
Weniger

Gesamtsumme 1,000 1,000 1,000 1,000 15,000 12,000 1,000 3,000 3,000 1,000 18,000 30,000 26,000 16,000 14,000 36,001 58,950 44,000 281,951
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
00 Oberbürgermeister und Beigeordnete
111010200 Dezernat II (NKHR) 1,000 1,000 2,000
111010300 Dezernat III 0,500 0,500
111100100 Integrationsstrateg 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 6,000
121020100 Wahlen 1,000 1,000
511060100 Umweltschutzplg 1,000 1,000
523010300 Sonstige Leistg. 1,000 1,000
571010100 Bestandspfl./-entw. 0,350 0,350
571010400 Werbung 0,150 0,150

1,000 0,625 1,625

Stellenplan 2022 1,0­
00

3,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

1,6­
25

3,0­
00

13,625

Stellenplan 2021 1,0­
00

3,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

1,6­
25

3,0­
00

13,625

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
01 Büro der Stadtvertretung
111070100 Gremien 3,000 0,150 3,150
111070200 Städtepartnerschaft 0,550 0,550
111070300 Ehrungen, Jubiläen 0,300 0,300

Stellenplan 2022 3,0­
00

1,0­
00

4,000

Stellenplan 2021 3,0­
00

1,0­
00

4,000

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
02 Büro des Oberbürgermeisters
111010100 Oberbürgerm. 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 6,000
111060100 Presse-u. Öffentl. 1,000 1,000
111080100 Gleichstellung 1,000 1,000 2,000

Stellenplan 2022 1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

9,000

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

9,000

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
10 Fachdienst Hauptverwaltung
111029900 Zentrale Steuerung 0,030 0,030
111030100 Kooperat.managem. 0,700 0,700
111030200 Dienstleistcontroll 0,200 0,200
111039900 Kooperation/Dienstl 0,030 0,030
112010100 Personalangel. 1,000 1,950 1,900 0,500 5,000 10,350
112010200 Personalabrechnung 1,000 1,000 0,500 2,500
112010300 Ausbildung 0,050 0,050
112019900 Personalangel. 0,150 0,150
113010100 Stpl / Organisation 0,850 4,250 5,100
113010200 Verwalt.übgr.Angel. 0,150 0,750 0,900
113019900 Organisationsangel. 0,200 0,200
114020100 Zentr. Beschaffung 1,000 1,900 2,900
114020200 Post- und Botenmei. 1,000 4,000 5,000
114029900 Zentrale Dienste 0,050 0,050
114030200 IT-Dienstl. 1,000 1,000 2,000 2,000 2,000 8,000
114039900 Technikunters. IV 0,100 0,100
114040100 P.gestell.Jobcenter 0,100 0,080 0,180
114040200 P.gestell. Sonstige 0,020 0,020
114049900 P.gest. Jobc.Sonst. 0,050 0,050
119010100 Allg. Rechtsangel. 2,970 0,980 3,950
119010200 Standesamtsaufsicht 0,010 0,010
119010300 Datenschutz 0,030 0,010 0,040
119019900 Rechtsangel. 0,350 0,350
121010100 Eig.ene Statistiken 0,500 0,500
121010200 Auftragsstatistiken 0,500 0,500
121019900 Statistik 0,030 0,030
546020100 BewirtschTiefgar. 0,010 0,100 0,110

1,000 1,000

Stellenplan 2022 3,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

11,­
000

4,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

4,0­
00

6,0­
00

43,000

Stellenplan 2021 3,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

11,­
000

4,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

4,0­
00

6,0­
00

43,000

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
14 Rechnungsprüfungsamt
118010100 Örtliche Prüfung 2,000 4,000 1,000 7,000

Stellenplan 2022 2,0­
00

4,0­
00

1,0­
00

7,000

Stellenplan 2021 2,0­
00

4,0­
00

1,0­
00

7,000

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
20 Fachdienst Finanzwirtschaft, Stadtkasse
116010100 HHpl,-vollzg,-konso 1,000 5,350 6,350
116019900 Finanzen 0,140 0,140
116020100 ZahlgsV,Liqui.sich. 0,950 0,100 0,800 0,950 0,250 0,300 3,350
116020200 Fordergeinz,-betr. 0,050 3,700 8,500 0,050 5,650 1,125 1,000 0,300 20,375
116020300 Forderungsverzicht 3,200 0,700 0,600 0,125 0,300 4,925
116020400 Sonst.Beh.beauftr. 0,100 0,100
116029900 Zahlgsabwicklung 0,130 0,130
116030100 Erhebung Abgaben 1,000 1,000 1,000 3,130 6,130

Stellenplan 2022 1,0­
00

1,0­
00

8,0­
00

11,­
000

2,0­
00

15,­
000

1,5­
00

1,0­
00

1,0­
00

41,500

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

8,0­
00

11,­
000

2,0­
00

15,­
000

1,5­
00

1,0­
00

1,0­
00

41,500

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
21 Fachdienst Kämmerei, Finanzsteuerung
116010100 HHpl,-vollzg,-konso 1,250 1,500 1,750 1,300 0,900 1,000 0,350 1,000 9,050
116010200 Jahresabschl.Bilanz 0,350 0,200 1,450 0,700 1,100 3,800
116010300 AufgKomm.Stschul 1,700 0,550 0,250 2,500
116010400 Schuldenmanagem. 0,100 0,100
116010500 Sonst.(Vers,Grdang) 0,300 0,300 2,100 0,450 3,150
116019900 Finanzen 0,400 0,400

Stellenplan 2022 2,0­
00

2,0­
00

7,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

19,000

Stellenplan 2021 2,0­
00

2,0­
00

7,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

19,000

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
31 Fachdienst Bürgerservice
122020100 Eheschließung 0,100 0,300 0,200 0,600
122020200 Beurkundungen 0,900 2,700 1,800 5,400
122029900 Personenstandsw. 0,300 0,600 0,900
122030100 Melderegister 0,350 1,100 4,950 1,200 0,400 8,000
122030200 Pass-u. PA-Register 0,300 0,300 0,600 6,450 0,050 7,700
122030300 Sonstige Leistungen 0,350 0,600 6,450 1,350 0,550 9,300
122039900 Meldewesen 0,500 1,000 1,500
122040100 AufenthaltsRegl. 0,700 9,000 6,000 1,000 16,700
122040200 Staatsangeh. Regl. 0,300 0,300
122049900 Ausländerangeleg. 0,200 0,400 0,600
414010200 Untersuchungen 0,000
414010500 Sonstiges 0,000

Stellenplan 2022 3,0­
00

12,­
000

3,0­
00

12,­
000

19,­
000

2,0­
00

51,000

Stellenplan 2021 3,0­
00

12,­
000

3,0­
00

12,­
000

19,­
000

2,0­
00

51,000

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
32 Fachdienst Ordnung
122010100 Ordnungsrecht 0,800 2,000 3,000 5,800
122010200 Zentr. Bußgeldst. 0,200 11,0­

00
2,000 1,000 14,200

122019900 Ordnungsb. Maßn. 0,340 1,000 0,040 1,380
122050100 Gewerbe/ Gaststättr 3,250 3,250
122050200 Spezg.Gewer.Gast 0,750 0,750
122050300 Veranstaltungsman 1,900 1,900
122050400 Heimaufsicht 1,000 1,000
122059900 Aufs.Gew/Heim 0,330 0,030 0,360
122070100 ruhender Verkehr 0,400 11,6­

00
12,000

122070200 fließender Verkehr 0,050 1,450 1,500
122070300 Vollzd./ Gefahrab. 0,550 15,9­

50
16,500

122079900 Ordnungsdienst 0,330 0,030 0,360

Stellenplan 2022 1,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

9,0­
00

40,­
000

2,0­
00

1,0­
00

59,000

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

9,0­
00

40,­
000

2,0­
00

1,0­
00

59,000

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
36 Fachdienst Umwelt
511060100 Umweltschutzplg 0,150 0,200 0,350
552010100 Wasser / Gewässer 0,150 0,800 0,800 2,400 0,800 4,950
552010200 Boden / Altlasten 0,050 0,200 0,200 1,600 0,200 2,250
554010100 NatSchLandPfl 0,200 3,000 4,000 7,200
554020100 Immissionsschutz 0,450 2,000 1,800 1,000 5,250

Stellenplan 2022 1,0­
00

1,0­
00

6,0­
00

10,­
000

1,0­
00

1,0­
00

20,000

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

6,0­
00

10,­
000

1,0­
00

1,0­
00

20,000

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
37 Fachdienst Feuerwehr und Rettungsdienst
126010100 Gefahrenabwehr 0,400 0,050 0,800 1,250
126010200 Gefahrenvorbeug. 0,450 0,450
126010300 Dienstl. Dritte BS 0,110 0,110
126010600 Leistungen Dritte 0,210 0,210
127010100 NF RettgTransport 14,8­

50
0,250 0,400 0,750 2,750 0,650 19,650

127010200 NF Notarztfahrzeug 8,100 0,200 0,150 0,400 1,500 0,280 10,630
127010300 Qualifizierte KT 4,050 0,050 0,050 0,250 0,750 0,150 5,300
127020100 NF-M n.polizl.GA 0,300 0,800 17,3­

00
18,400

127020200 sonst. Information 0,050 0,100 2,400 0,030 2,580
127020300 Dienstltg.Dritte RD 0,050 0,150 0,030 1,300 0,090 1,620
127030100 Breitenausbildung 0,050 0,150 0,010 0,050 0,050 0,250 0,560
127030200 RD-Ausbildung 0,200 1,350 0,010 0,450 0,050 0,500 2,560
127030300 RD-Weiterbildung 0,150 0,900 0,300 0,030 0,150 1,530
127030400 RD-Fortbildung 0,100 0,600 0,200 0,020 0,100 1,020
128010100 Katastrophenschutz 0,030 0,020 0,060 0,110
128010200 Bevölkgs-Zivilsch. 0,020 0,020

Stellenplan 2022 27,­
000

1,0­
00

3,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

7,0­
00

21,­
000

3,0­
00

1,0­
00

66,000

Stellenplan 2021 27,­
000

1,0­
00

3,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

7,0­
00

21,­
000

3,0­
00

1,0­
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40 Fachdienst Bildung und Sport
211010100 GS Frieden 0,076 0,825 0,901
211010200 GS Fritz Reuter 0,076 0,825 0,901
211010300 GS Lankow 0,076 1,000 1,076
211010400 GS J. Brinckmann 0,076 0,825 0,901
211010500 GS N.Holgersson 0,076 0,825 0,901
211010600 GS Mueßer Berg 0,076 0,850 0,926
211010700 GS Nordlichter 0,076 0,825 0,901
211010800 GS H. Heine 0,076 0,825 0,901
211010900 Grundschule Campus am Turm 0,825 0,825
211019900 Grundschule zentral 0,070 0,050 0,100 0,143 0,363
215010100 RS A.Lindgren 0,076 1,500 1,576
215010200 RS E. Weinert 0,076 1,000 1,076
215010300 RS W.Siemens 0,076 1,000 1,076
215010400 Regionale Schule Weststadt-

Campus
0,750 0,750

215019900 Reg.Schulen zentral 0,050 0,050 0,100 0,143 0,343
217010100 Gymn. Goethe 0,076 1,000 1,076
217010200 Gymn.Sport 0,076 1,400 1,476
217010300 Gymn. Frideric. 0,076 1,387 1,463
217010400 Abendgymnasium 0,314 0,314
217019900 Gymnasien zentral 0,050 0,050 0,100 0,143 0,343
218010100 Gesamtsch. Brecht 0,076 1,400 1,476
218019900 Gesamtsch.zentr. 0,050 0,050 0,080 0,143 0,323
221010100 Außenst.Ferns.turm 0,076 0,076
221010200 Sch.f. Kö.behh. 1,000 0,076 1,000 1,000 1,000 4,076
221010300 Sprachheilsch. 0,076 0,076
221010400 A.Schweitzer Sch. 0,076 1,000 1,076
221010500 Sonderpäd.Fö.zentr. 0,076 1,000 1,076
221019900 Fö.schulen zentr. 0,020 0,020 0,143 0,183
231010100 BS Wi.u.Verw. 3,000 3,000
231010200 BS Ges.Soz.Teil Soz 1,750 1,750
231010300 BS Ges.Soz.Teil Ges 1,000 0,875 1,875
231010500 Berufl.Schule Techn 3,400 3,400
231019900 BS zentr. 0,030 0,030 0,100 0,228 0,388
241019900 Schülerbeförderung 0,100 0,070 0,170
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242019900 Fö.maßn.f. Schüler 0,100 0,100
243010100 WartBetrDVTechn 1,000 1,000
243010300 sonst.schul.Aufg. 0,600 0,950 0,950 0,324 1,000 3,824
243010400 Schul.fr.Träger 0,143 0,143
243019900 sonst.schul.Aufg. 0,300 0,100 0,400
313060100 Flüchtlingsintegr. 0,750 0,750
351020100 Lstg. nach BAföG 1,000 1,000
351020200 Lstg. nach AFBG 0,050 1,000 1,050
361010100 Kitafö. 0,150 0,250 0,800 1,200 5,000 1,000 8,400
361020100 Förd.Kind i.Tgspfl 0,050 0,150 0,200 0,800 1,200
364000100 Jugendhilfeplanung 0,300 0,300
421010100 Allg.Sportfö. 0,220 0,200 0,420
421010200 Sportentw.konz. 0,100 0,100 0,050 0,250
421010300 Sportveranstalt. 0,100 0,100
421010400 Sportlerehrung 0,050 0,050
421010500 Fö.Sportanl. 0,100 0,100
421019900 allg.Sportfö. 0,400 0,400
424010100 Sportstätten 0,050 0,550 0,600
424020100 Schwimmh.Dreesch 0,030 1,000 1,000 1,000 5,000 1,000 3,000 12,030
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41 Kulturbüro
252010100 BewErweit.Samml 0,450 1,200 0,750 0,200 2,600
252010200 Denkmal/Gel.pfl. 0,150 0,300 1,000 1,450
252010300 ForschdidBearb 1,800 0,050 1,850
252010400 Muspäd./Ö.arb 0,550 0,880 0,460 0,750 2,640
252010500 Gastron.,MShop 0,050 0,260 0,050 0,360
252019900 VolkskGeschMus 0,100 0,060 0,110 0,270
252020100 Übern.Bewert.Verz. 0,200 0,500 0,500 0,450 0,200 1,850
252020200 Konserv.,Restaur. 0,100 0,100 0,050 0,050 0,300
252020300 Benbetr.,Ausk.ert. 0,200 0,300 0,380 0,480 0,700 2,060
252020400 HistBildgsarb,Ausst 0,500 0,100 0,100 0,050 0,750
252029900 St.archiv,stadtgFor 0,100 0,060 0,110 0,270
263010100 Schulmanagement 0,800 0,700 0,010 0,118 1,000 1,000 0,650 4,278
263010200 Instr-,Vok-u.Eleunt 0,200 0,300 0,990 10,5­

58
1,000 13,048

263019900 Konservator. JW 0,100 0,060 0,110 0,270
263029900 MusikKunstsch fr.Tr 0,100 0,160 0,050 0,310
271010100 VHSmanagement 0,350 1,200 0,200 0,900 0,750 3,400
271010200 Kursveranst,Proj. 0,350 1,100 1,450
271010300 Schul.Abschlüsse 0,200 0,700 0,750 1,650
271019900 VHS Ehm Welk 0,100 0,060 0,120 0,280
272010100 Öffentl.Biblio. 0,900 0,940 5,050 0,590 3,490 2,733 1,000 14,703
272010200 Verw.bibliothek 0,080 0,010 0,010 0,400 0,500
272010300 Medienzentrum 0,020 0,050 0,140 0,010 0,010 0,018 0,248
272019900 Stadtbibliothek 0,100 0,060 0,110 0,270
273010100 BibmanBerInfÖ) 0,100 0,020 0,100 0,220
273019900 Sternwarte 0,100 0,060 0,050 0,210
281010100 MangmÖffarb,V 0,020 0,700 0,300 1,020
281010200 Veranstaltgn 0,300 0,700 1,000
281019900 SozkultZentrSpeich 0,100 0,160 0,110 0,370
281020100 SkZmanÖffarb,V 0,300 0,020 0,300 1,000 1,620
281020200 Ausstellungen 0,300 0,300 0,600
281020300 Veranstaltungen 0,300 0,300 0,600
281029900 Schlesw.-Holst.-H. 0,100 0,160 0,110 0,370
281030100 Allg.KulturFilmförd 0,100 0,500 0,100 0,700
281030200 Plg,DfrgVermVanst 0,500 0,330 0,600 1,430
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281039900 KultFördManag 0,100 0,160 0,120 0,380
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49 Fachdienst Jugend
341000100 Leistungen UVG 0,040 0,040 13,0­

00
0,040 13,120

361010100 Kitafö. 3,000 3,000
362000100 Jugendarb.§ 11 0,040 0,040 0,110 0,040 0,360 0,590
363010100 Jugendsoz.arb. §13 0,040 0,040 0,800 0,130 0,040 0,320 1,370
363010200 Schulsoz.arbeit 0,040 0,040 0,200 0,040 0,400 0,720
363010300 Erz.Ki.u.Ju.schutz 0,050 0,500 0,550
363020100 Fö.Erz. i.d. Fam. 0,080 0,080 0,250 0,080 0,120 0,420 4,000 5,030
363030100 Erziehungsber. 0,040 0,040 0,210 0,040 0,060 0,210 1,750 2,350
363030200 Soz.Gruppenarbeit 0,040 0,040 0,140 0,040 0,060 0,210 1,750 2,280
363030300 Erz.beistand 0,040 0,040 0,420 0,040 0,060 0,210 1,750 2,560
363030400 Soz.päd.Fam.hilfe 0,040 0,040 1,330 0,040 0,060 0,210 1,750 3,470
363030500 Erz.Tagesgruppe 0,040 0,040 0,350 0,040 0,060 0,210 1,750 2,490
363030600 Vollzeitpflege 0,040 0,040 0,730 0,040 0,060 0,210 1,750 1,000 3,870
363030700 Heimerz. 0,040 0,040 1,470 0,040 0,060 0,240 2,000 3,890
363030800 sozpäd. Einzelbetr. 0,040 0,040 0,070 0,040 0,060 0,210 1,750 2,210
363030900 sonst. Erz.hilfen 0,040 0,040 0,210 0,040 0,060 0,210 1,750 2,350
363040100 Hilfe jg.Vollj. 0,040 0,040 0,630 0,040 0,060 0,210 1,750 2,770
363050100 Inobhutnahme 0,040 0,040 0,280 0,040 0,060 0,210 1,750 2,420
363060100 Eing.hilfe seel.Beh 0,040 0,040 0,840 0,040 0,060 0,240 2,000 3,260
363070100 Adoptionsvermittl. 0,040 0,040 0,070 0,040 0,060 1,000 1,250
363080100 Amtspfleg.vorm. 0,040 0,040 2,000 0,040 2,120
363100100 Verf.JgdgerichtsG 0,040 0,040 0,100 0,040 0,050 1,000 1,270
364000100 Jugendhilfeplanung 0,950 0,950
366000100 Einr.Kind/Jgd.arbei 0,040 0,040 0,260 0,040 0,520 0,900
367000200 Einr.Fam.förderung 0,040 0,040 0,010 0,040 0,020 0,150
367000400 Erz.-/Jgd.Fam.berat 0,040 0,040 0,110 0,040 0,220 0,450
367000500 Einr.Hilfe VJ/Inobh 0,040 0,040 0,080 0,040 0,160 0,360
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50 Fachdienst Soziales
311010100 Lfd. Leistungen 0,110 0,200 1,170 5,060 6,540
311010200 EinmLstgHE lfdLei 0,030 0,050 0,220 0,700 1,000
311010300 EinmLstg.sonstHE 0,010 0,020 0,180 0,560 0,770
311010400 BedBTP§34SGBXII 0,005 0,070 0,015 0,090
311019900 HzL(3.KapSGBXII) 0,178 0,065 0,243
311020001 0,400 0,400
311020100 Pflgeld.erh.Pflbed 0,300 0,570 0,600 4,225 5,695
311029900 Hilfe z.Pfl.7.Kap. 0,226 0,113 0,339
311030001 0,050 0,050
311030002 0,050 0,050
311030003 0,050 0,050
311030004 0,050 0,050
311030005 0,050 0,050
311030006 0,050 0,050
311030007 0,050 0,050
311030008 0,050 0,050
311030009 0,050 0,050
311030010 0,050 0,050
311030100 Lstgen med. Reha 0,050 0,100 0,100 0,405 0,900 1,555
311030200 HilfeangemSchulbld 0,100 0,050 0,150 0,630 1,600 2,530
311030300 HilfeschulAusbgBer 0,030 0,050 0,080 0,210 0,470 0,840
311030400 HilfeAusbgsonstTät 0,020 0,050 0,070 0,150 0,320 0,610
311030500 LstgTeilhabeArbleb 0,050 0,050 0,030 0,130
311030600 LstgWerkstBeh.M 0,200 0,200 0,320 1,630 3,200 5,550
311030700 HilfesonstBest§56 0,050 0,050 0,030 0,130
311030800 Nachgehende Hilfe 0,050 0,100 0,100 0,330 0,800 1,380
311030900 LstgenTeilhL-Gem 0,450 0,300 0,530 2,880 7,100 11,260
311031000 SonstLstgEinghi 0,050 0,050 0,100 0,330 0,050 0,580
311039900 EingldhilfebehMen 0,322 0,161 0,483
311049900 HilfezGesundheit 0,162 0,081 0,243
311050001 0,100 0,100
311050100 HilfeÜberwszSchw 0,050 0,150 1,560 1,760
311050200 Blindenhilfe 0,010 0,050 0,060
311050300 Hilfe z.Weiterf. HH 0,090 0,290 0,380
311050500 Bestattungskosten 0,020 0,020
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311059900 So.Hilfen and.Lebla 0,194 0,097 0,291
311070100 Lfd.Leistungen 0,350 1,770 5,925 8,045
311070200 Einmal.Leistungen 0,050 0,350 1,150 1,550
311070300 Bedarfe für BuT 0,005 0,070 0,015 0,090
311079900 GrdsgAltErwm 0,098 0,049 0,147
311080100 ErstKKÜbKosKrb 0,034 0,050 0,170 0,017 0,271
311090100 SonZuwUmSGBXII 0,034 0,017 0,051
312010100 LstgenUntk Heizg 0,032 0,225 0,016 0,273
312020100 Eingliederungslstg 0,032 0,075 0,016 0,123
312030100 Einmal.Leistungen 0,032 0,225 0,016 0,273
312060100 BedBuT(§28SGBII) 0,032 0,225 2,925 0,656 3,838
312090100 Bundbet§46SGBII 0,150 0,150
313010100 HzL 0,010 0,020 0,150 0,465 0,645
313010200 Lst5-9Kap.SGBXII 0,010 0,020 0,070 0,210 0,310
313010300 Bedarfe für BTP 0,005 0,070 0,015 0,090
313019900 LstbesFäll,§2Asylb 0,048 0,048 0,096
313020100 Sachleistungen 0,010 0,020 0,020 0,060 0,110
313020200 Wertgutscheine 0,010 0,020 0,020 0,060 0,110
313020300 Geldlst.pers.Bed 0,010 0,020 0,020 0,060 0,110
313020400 Geldlst.Lebensunt 0,010 0,020 0,020 0,075 0,125
313029900 Glstg§3AsylbLG 0,128 0,064 0,192
313030100 LstKHSchwsch,Geb 0,042 0,020 0,050 0,165 0,016 0,293
313040100 Arb.gel§5AsylbLG 0,032 0,015 0,016 0,063
313050100 Sachleistungen 0,010 0,020 0,020 0,060 0,110
313050200 Geldleistungen 0,010 0,020 0,020 0,075 0,125
313059900 SonLst.§6AsyLG 0,064 0,032 0,096
313060100 Flüchtlingsintegr. 2,000 2,000 4,000
315000400 SozEinr.Whngsl. 0,010 0,520 0,530
315000500 SozEinrAuss.u.Ausl 0,100 0,100
315009900 Soz. Einrichtungen 0,096 0,048 0,144
321000100 Kriegsopf.fürs. u.a 0,042 0,010 0,050 0,016 0,118
331000100 ZuweisZuschlfdZw 0,032 0,010 0,300 0,016 0,358
345000100 BTP §6b BKgG 0,032 0,110 1,540 0,331 2,013
351000100 Wohngeld 0,870 9,035 9,905
351000200 Leistg LandespflGe 0,010 0,050 0,325 1,000 1,385
351000300 Leistungen LBlGG 0,020 0,010 0,050 0,325 0,405
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351000400 Soz. Sonderleist. 0,010 0,010 0,010 0,125 0,155
351009900 Sonst.soz.Hilfen 0,096 0,048 0,144
414010500 Sonstiges 2,000 2,000
522010100 Whnr.übWobiG 0,032 0,010 0,220 0,016 0,278

Stellenplan 2022 1,0­
00

3,0­
00

1,0­
00

5,0­
00

4,9­
50

42,­
350

6,0­
00

19,­
000

82,300

Stellenplan 2021 1,0­
00

3,0­
00

1,0­
00

5,0­
00

4,9­
50

42,­
350

6,0­
00

19,­
000

82,300

Mehr
Weniger
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Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
51 Jobcenter Schwerin
114040100 P.gestell.Jobcenter 1,000 3,000 2,000 2,000 32,0­

00
5,000 2,000 47,000

Stellenplan 2022 1,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

2,0­
00

32,­
000

5,0­
00

2,0­
00

47,000

Stellenplan 2021 1,0­
00

3,0­
00

2,0­
00

2,0­
00

32,­
000

5,0­
00

2,0­
00

47,000

Mehr
Weniger
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N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
53 Fachdienst Gesundheit
343000100 Betreuungsleist. 0,020 1,000 1,000 2,000 4,020
414010100 Beratung sonstg.Ltg 3,175 1,450 3,070 4,000 11,695
414010200 Untersuchungen 2,050 0,650 2,410 1,575 6,685
414010300 KontrÜberwachg 0,010 2,580 0,120 2,710
414010400 Impfungen 0,240 0,250 0,480 0,970
414010500 Sonstiges 1,005 1,000 3,070 0,920 1,175 1,000 8,170
414019900 Gesundheitspfl. 1,000 1,000

Stellenplan 2022 6,5­
00

2,0­
00

1,0­
00

8,0­
00

7,0­
00

2,7­
50

4,0­
00

2,0­
00

2,0­
00

35,250

Stellenplan 2021 5,5­
00

2,0­
00

1,0­
00

8,0­
00

7,0­
00

2,7­
50

4,0­
00

2,0­
00

2,0­
00

34,250

Mehr 1,0­
00

1,000

Weniger

Stellenplan 2021/2022 11.12.2020 167



Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2022

Abrechnungskreis Beschäftigte Seite - 22 -
  Stand 08.12.2020 13:27:01 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:27:01 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Mandant 6600 Landeshauptstadt Schwerin Stellenplanquerschnitt Zeitraum 01.01.2022

Abrechnungskreis Beschäftigte Seite - 22 -
  Stand 08.12.2020 13:27:01 P&I LOGA
  gedruckt 08.12.2020 13:27:01 P&I LOGA Rel.20.10/1.380 /X1.4 /

P1.152 

Teil- Bezeichnung Beschäftigte / Entgeltgruppen
haushalt

N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
60 Fachdienst Stadtentwicklung, Wirtschaft
114010100 Grdst.verkehrsgen. 0,500 0,500
114010200 Grdst.verwaltung 1,000 0,500 1,500
114019900 Liegenschaften 0,020 0,020
511010100 Stadtentwicklung 0,400 1,850 1,000 0,250 0,310 3,810
511010200 Stadterneuerung 1,000 1,000 0,400 0,690 3,090
511010300 Bauleitplanung 1,400 3,775 0,100 2,000 0,200 0,946 8,421
511010400 Regionalplanung 0,200 0,500 0,054 0,754
511019900 Stadtplanung 0,050 0,050
571010100 Bestandspfl./-entw. 0,050 0,700 0,700 0,700 0,300 2,450
571010200 Untern.ansiedlung 1,350 1,100 0,200 0,300 2,950
571010300 Wohnstandortverm. 0,300 0,200 0,300 0,800
571010400 Werbung 0,400 0,400
571019900 Wirtschaftsförderg. 0,050 0,050
575010100 Tourismusförderung 0,200 0,200
575010200 Stadtmarketing 0,100 0,100
575019900 Tourismusförderung 0,030 0,030

Stellenplan 2022 2,0­
00

2,0­
00

10,­
125

1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

4,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

25,125

Stellenplan 2021 2,0­
00

2,0­
00

10,­
125

1,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

4,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

25,125

Mehr
Weniger
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N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
61 Fachdienst Bauen und Denkmalpflege
111010300 Dezernat III 0,100 0,100
521010100 Bauantragsverf. 2,700 5,600 0,900 0,200 0,250 9,650
521010300 Baukontrolle 0,300 1,400 0,100 1,950 3,750
521010400 Ausk. Ortsbaurecht 1,000 0,800 0,750 2,550
521019900 Baurechtl.Verfahren 0,600 0,300 0,900
523010100 Denkmalliste 0,300 0,050 0,350
523010200 Vollzug DschG 0,200 0,700 0,800 0,050 1,750
523010300 Sonstige Leistg. 0,500 0,250 0,200 0,950
523019900 Denkmalschutz 0,400 0,250 0,650
552019900 Gewässer, Altlasten 0,100 0,100
554010100 NatSchLandPfl 0,100 0,100
554020100 Immissionsschutz 0,150 0,150

Stellenplan 2022 1,0­
00

1,0­
00

4,0­
00

8,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

4,0­
00

21,000

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

4,0­
00

8,0­
00

1,0­
00

2,0­
00

4,0­
00

21,000

Mehr
Weniger
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N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
69 Fachdienst Verkehrsmanagement
123010100 Sondern.Str./Grünfl 1,050 1,900 2,950
123010200 Verkehrssicherheit 0,125 1,700 0,050 1,875
511050100 VerkKoProgNVPl 0,125 0,400 0,888 0,300 0,300 2,013
511050200 Plan. Verkehrsanl. 0,125 0,450 2,315 0,650 0,650 4,190
511050300 Verk räuml.Pl.Entw 0,150 0,510 0,050 0,050 0,760
541010100 GSt Straßenneubau 0,125 0,400 0,750 3,780 0,500 5,555
541010300 GSt Ingenieurbauw. 0,063 0,300 0,250 1,250 1,863
541010400 GSt Ausstattung 0,063 0,200 1,000 1,000 2,263
541010500 GSt AusbErschlBeitr 0,125 0,008 1,000 1,000 0,500 2,633
549010100 Straßenrechtsangel. 0,125 0,100 2,000 2,225
549010200 Sond-nutz.Stellgn. 0,125 3,250 0,050 3,425

Stellenplan 2022 1,0­
01

1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

8,7­
50

2,0­
00

1,0­
00

8,0­
00

3,0­
00

3,0­
00

29,751

Stellenplan 2021 1,0­
01

1,0­
00

1,0­
00

1,0­
00

8,7­
50

2,0­
00

1,0­
00

8,0­
00

3,0­
00

3,0­
00

29,751

Mehr
Weniger
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N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
89 Personalgestellung, Abordnung
111040100 Ges.-u.Beteil.-Verw 1,000 1,900 2,900
114040200 P.gestell. Sonstige 0,800 0,800
573010100 Sport-u.Kongressh. 0,700 0,700

Stellenplan 2022 1,0­
00

1,9­
00

0,8­
00

0,7­
00

4,400

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,9­
00

0,8­
00

0,7­
00

4,400

Mehr
Weniger
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N P7 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S18 S15 S14 S12 S11b S08a AZU Zusammen
90 Stellen ohne Ist-Arbeitskapazität
112010100 Personalangel. 1,000 1,000

1,000 1,000

Stellenplan 2022 2,0­
00

2,000

Stellenplan 2021 2,0­
00

2,000

Mehr
Weniger
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92 Anwärter(innen) und Auszubildende
112010003 1,000 1,000
112010300 Ausbildung 43,0­

00
43,000

2,000 2,000

Stellenplan 2022 46,­
000

46,000

Stellenplan 2021 46,­
000

46,000

Mehr
Weniger
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95 Personalrat
111090100 Personalvertretung 1,000 1,000 2,000

Stellenplan 2022 1,0­
00

1,0­
00

2,000

Stellenplan 2021 1,0­
00

1,0­
00

2,000

Mehr
Weniger
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111070100 Gremien 0,000
111070200 Städtepartnerschaft 0,000
111070300 Ehrungen, Jubiläen 0,000
221010200 Sch.f. Kö.behh. 0,000
252010200 Denkmal/Gel.pfl. 3,000 3,000
252010400 Muspäd./Ö.arb 2,000 2,000
252010500 Gastron.,MShop 1,000 1,000
263010100 Schulmanagement 0,000
271010200 Kursveranst,Proj. 0,000
271010300 Schul.Abschlüsse 0,000
281010200 Veranstaltgn 0,000
281020200 Ausstellungen 5,135 5,135
281020300 Veranstaltungen 5,135 5,135

Stellenplan 2022 16,­
269

16,269

Stellenplan 2021 16,­
269

16,269

Mehr
Weniger

Gesamtsumme 27,­
000

1,000 10,­
501

5,000 18,­
000

8,900 57,­
825

53,­
000

40,­
000

121­
,951

134­
,350

82,­
550

9,000 71,­
250

55,­
851

2,000 10,­
000

9,000 16,­
269

1,000 3,000 30,­
000

5,000 23,­
000

1,000 46,­
000

842,447
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